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บทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550  ไดบัญญัติเกี่ยวกับการ

ปกครองทองถ่ินและการกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินไวอยางชัดเจน  เพื่อใหการพัฒนาการ
กระจายอํานาจเปนไปอยางตอเนื่อง และสามารถแกไขปญหาที่เปนอุปสรรคในการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  โดยมีสาระสําคัญกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความเปนอิสระในการ
กําหนดนโยบายการปกครอง  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และใหมีอํานาจหนาที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ  กําหนดอํานาจหนาที่ระหวางรัฐกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ทั้งนี้โดยคํานึงถึงการกระจาย
อํานาจใหแกทองถ่ินและจัดสรรสัดสวนภาษีและอากรระหวางรัฐกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดย
คํานึงถึงภาระหนาที่ของรัฐกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินและองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวยกัน  ซ่ึงได
กําหนดใหแตละองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนงานโครงการพัฒนาเพื่อตอบสนองตอปญหาและ
ความตองการของประชาชน  โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา  ซ่ึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถ่ินเพื่อเปนการกําหนดทิศทางในการพัฒนาของแตละ
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการและศักยภาพของแตละทองถ่ิน   
  ดังนั้น  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  จึงไดตระหนักถึงความสําคัญของการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปและประสานแผนการพัฒนาทองถ่ินระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือระหวาง
องคกรปกครองสวนทองถ่ินกับหนวยงานของรัฐ 
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สวนที่ 1 
บทนํา 



 

     บทนํา 
 
   

  องคการบริหารสวนตําบล (อบต.)  เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอํานาจและหนาที่ใน
การจัดระบบการพัฒนาทองถ่ิน ตามอํานาจหนาที่ที่กําหนดไวทั้งที่เปนอํานาจหนาที่ที่ตองทําและอํานาจ
หนาที่ที่อาจทําไดตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537  รวมทั้งแกไข
เพิ่มเติมถึงฉบับที่  6  พ.ศ. 2552  มาตรา  66,  67  และ  68  และตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2542  มาตรา 16  และโดยเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   พ.ศ. 2548  กําหนดให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองดําเนินการวางแผนพัฒนา  โดยจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  
แผนพัฒนาสามปและดําเนินการ 
  ในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  ไดกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา
กําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา  ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน  พันธกิจ  และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต  การกําหนดประเด็น  หลักการพัฒนาใหสอดคลองกับปญหาความตองการของประชาคมและชุมชน  
ซ่ึงจําเปนจะตองมีการจัดทําแผนพัฒนาสามปขึ้น  เพื่อเปนการเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
กับการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  รวมท้ังจัดหาแหลงงบประมาณอื่น  เพื่อใหมีการปฏิบัติตาม
แผนงาน  โครงการทํากําหนดใชในแผนพัฒนาสามป  โดยนําเสนอ  ดังนี้ 
 

 1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
   แผนพัฒนาสามป  เปนการแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่วา
ภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ  กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการและกิจกรรมที่จะตองนํามา
ดําเนินการเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา   ซ่ึงจะมีผลตอ
วัตถุประสงค  เปาหมาย  จุดมุงหมายการพัฒนายั่งยืน  และวิสัยทัศนในที่สุด 
  นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามป  เปนแผนที่มีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจาย
ประจําป  กลาวคือ องคกรปกครองสวนทองถ่ินใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป  โดยนําโครงการและกิจกรรมจากแผนพัฒนาสามป  ในปที่จะจัดทํางบประมาณ เพื่อให
กระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบ  และผานกระบวนการการมีสวนรวมของ
ประชาชน 
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         ดังที่เคยไดกลาวมาแลวถึงนิยามของแผนพัฒนาสามป  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วา
ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2548  วา 
         "แผนพัฒนาสามป"  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้นสําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุม
ระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป 
         ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป  โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะ 
เวลาสามปนั้นควรมีสภาพความพรอมอยางนอย  2  ประการ  คือ 
         1.  มีความแนนอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของ
โครงการและกิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชนสาธารณะที่จะไดรับจากโครงการและกิจกรรม 
         2.  กิจกรรมที่อยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป  ควรมีความพรอมในเรื่อง 
รูปแบบ  และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนานําไปใชจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 
 แผนพัฒนาสามป  มีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี้ 
         1.  เปนเอกสารที่แสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
         2.  เปนเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน
และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
         3.  เปนเอกสารที่แสดงโครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
         4.  เปนเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  กับงบประมาณ
รายจายประจําป 
 

 1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
         1.  เพื่อแสดงความสัมพันธและสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาใหบรรลุตาม 
วัตถุประสงค  เปาหมาย  จุดมุงหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนและวิสัยทัศน 
         2.  เพื่อแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย 
ประจําปและสามารถนําไปปฏิบัติไดทันทีเมื่อไดรับงบประมาณ 

        3. เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจงที่จะดําเนินการ 
         4.  เพื่อแสดงโครงการ  กิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการในหวงระยะเวลาสามป 
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1.3  ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
         เพื่อใหการจัดทําแผนพัฒนาสามปสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินไดกําหนดขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนาสาม
ปใหองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา ใชเปนแนวทางดําเนินการ  จํานวน  7 ขั้นตอน  ดังนี้ 
 

     ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทําแผน 
1.  หนวยงานที่รับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาเขาพบผูบริหารทองถ่ิน เพื่อช้ีแจง 
    วัตถุประสงค  ความสําคัญ  และความจําเปนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป    
    เพื่อใหผูบริหารทราบถึงภารกิจที่จะตองดําเนินการตอไป และดําเนินการเสนอ 
    โครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป  หวงป  พ.ศ. 2554   ถึง  พ.ศ. 2556 

2.  หนวยงานที่รับผิดชอบ  แจงโครงการที่ไดรับอนุมัติใหผูเกี่ยวของทราบ   ไดแก    
    คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา 
    ทองถ่ิน  หนวยงานภายในขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและประชาคม 

 

        ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
             1.  คณะกรรมการสนบัสนุนการจัดทําแผนพัฒนา  สรุปยุทธศาสตรการพัฒนาและ 

    แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  พรอมทั้งขอมูลที่เกี่ยวของ 
    ปญหาความตองการของทองถิ่นรวมทั้งยทุธศาสตรพฒันาจังหวดั  อําเภอ 
    นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน  นําเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

             2.  คณะกรรมการพฒันาทองถ่ิน  จัดการประชุมรวมระหวางคณะกรรมการพัฒนา 
    ทองถ่ิน  ประชาคมทองถ่ิน   และสวนราชการที่เกี่ยวของ  เพื่อรวมกนัพิจารณา 
    คัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่สมควรนํามาใชเปนแนว 
    ทางการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

           3.  เวทีการประชุมรวมพิจารณาวาจะมีโครงการและกิจกรรมที่ตองดําเนินการเพื่อ  
   ใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแนวทางการพฒันาที่คัดเลือกมาใชเปน 
   กรอบในการพัฒนา 

             4.  พจิารณาความเกีย่วเนื่องกันระหวางยทุธศาสตร หรอืระหวางแนวทางการ 
       พัฒนานําโครงการและกจิกรรม  จากแผนชุมชนที่เกนิขีดความสามารถในการ 

    ดําเนินการของชุมชนที่สอดคลองกับยทุธศาสตรการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร      
    การพัฒนามาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป  การจัดลําดับความสําคัญ 
    ของโครงการและกิจกรรม เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปไดอยาง    
    เหมาะสม 
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         ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวมรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล 
    1.  การเก็บรวบรวมขอมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 

      ดําเนินการสาํรวจและเก็บรวบรวมขอมลูทีจ่าํเปนตอการจัดทาํแผนพฒันา 
      สามป 

    2.  การวิเคราะหขอมูล 
               -  การประเมินผลการพัฒนาที่ผานมา 
              -  การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา 
                    -  การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพฒันา 

-  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 
 

        ขั้นตอนที่  4  การกําหนดวัตถปุระสงคของแนวทางการพัฒนา 
    1.  ใหท่ีประชุมรวมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา 

      มาจัดทาํเปนวัตถปุระสงคของแนวทางการพฒันา  โดยพจิารณาคัดเลอืก 
      วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

    2.  ที่ประชุมจะรวมกนัพิจารณากําหนดโครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่จะตอง 
      ดําเนินการตามแนวทางทีค่ัดเลือก 

 

        ขั้นตอนที่  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการและกิจกรรมการพัฒนา 
      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  พิจารณาคัดเลือกโครง 
      การที่สอดคลองกับแนวทางการพัฒนาในชวงสามปมาจัดทํารายละเอียดโครง 
      การในดานเปาหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ  งบประมาณ  ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ  
      และตัวช้ีวัดความสําเร็จ  โดยโครงการที่องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 
      จัดทําประกอบดวยโครงการ  ประเภท  ตามแหลงที่มาของ งบประมาณ  คือ 
      1.  โครงการที่ใชงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเอง 

            2.  โครงการที่ขอรับสนับสนุนจากหนวยงานอืน่ รวมถึงโครงการเงินอุดหนนุ 
             เฉพาะกิจโครงการถายโอนฯ 

     3.  โครงการที่ไมใชงบประมาณของราชการ 
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         ขั้นตอนที่  6  การจัดทํารางแผนพฒันาสามป 
1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จัดทํารางแผนพัฒนา   
     สามป  โดยมีเคาโครงประกอบดวย  6  สวน  ดังนี ้

              สวนที่  1  บทนํา 
              สวนที่  2  สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
              สวนที่  3  ผลการพัฒนาทองถ่ินในปทีผ่านมา 
              สวนที่  4  สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
              สวนที่  5  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
              สวนที่  6  การติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติ 

   2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  จัดเวทีประชาคม 
                  ซึ่งประกอบดวย  คณะกรรมการพฒันาทองถิ่น ประชาคมทองถิ่น  และ 

     หนวยงานที่เกี่ยวของ  เพือ่เสนอรางแผนพัฒนาสามปและรับฟงความคิดเห็น 
     ขอเสนอแนะ  แลวนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปใหสมบูรณตอไป 
3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนพฒันาสามป 
     ที่ปรับปรุงและเสนอคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินเพื่อพิจารณา 

 

         ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 
    1.  คณะกรรมการพฒันาทองถิน่เสนอรางแผนพฒันาสามปทีผ่านการพจิารณา 

      ใหสภาทองถ่ินพิจารณาใหความเห็นชอบแผนพัฒนาสามปแลวผูบริหาร 
      ทองถ่ิน  จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใชและนําไปปฏิบัติ  รวมทั้งแจง 
      คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน  และหนวยงานที่เกี่ยวของ  รวมทั้ง 
      ประกาศใหประชาชนและหนวยงานที่เกี่ยวของไดรับทราบโดยทั่วกัน 

 

1.4  ประโยชนของการจัดทําแผนพฒันาสามป 
        การจัดทําแผนพัฒนาสามป เปนเครื่องมือที่ชวยใหองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา ได

พิจารณาอยางรอบคอบใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินการตาง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยง
และสงผลทั้งในเชิงสนับสนุน  และเปนอุปสรรคตอกัน  เพื่อใหองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตานํามา
ตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงาน  และใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพ
เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 
 
 



 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
สวนที่ 2 

สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 
ขององคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 
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สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 
ขององคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 

 
    

  ตําบลเกาะเตา เปนชุมชนที่กอตั้งขึ้นมากอนป   พ.ศ. 2457  หรือประมาณ  96  ป    โดยมี
นายหยู  ดวงรอง   เปนกํานันประจําตําบลเกาะเตาคนแรก  จากขอมูลบางสวนที่ไดมาจากผูสูงอายุภายใน
ตําบลระบุวาเกาะเตาขึ้นกับตําบลในเตา  อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง  แตการคมนาคมนั้นมีความลําบาก  จึง
แบงพื้นที่ใหกับอําเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง  ดังนั้นตําบลเกาะเตาจึงเคยเปนสวนหนึ่งของตําบลในเตา   
อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 

  สวนที่กลาวถึงนี้เปนที่มาของการตั้งชื่อตําบลเพราะวาในสภาพพื้นที่จริง ๆ  ของตําบล เกาะเตา 
ไมมีเกาะ  แตที่มีช่ืออยางนี้จากขอมูลสามารถวิเคราะหไดวา  ตั้งชื่ออยางนี้  เพื่อที่จะสื่อใหรูวา ตําบลเกาะเตา
เคยขึ้นกับตําบลในเตา  อําเภอหวยยอด  มาตั้งแตอดีต 

 
2.1 สภาพทั่วไป 

ที่ตั้ง 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  ตั้งอยูเลขที่  261  หมูที่ 5  ตําบลเกาะเตา  อําเภอปาพะยอม   

จังหวัดพัทลุง  เปนที่ทําการ  ระยะหางจากที่วาการอําเภอปาพะยอม  ประมาณ  4  กิโลเมตร  และหางจาก
ศาลากลางจังหวัดพัทลุง  ประมาณ  42  กิโลเมตร  มีเนื้อที่โดยประมาณ  125.54  ตารางกิโลเมตร  หรือ
ประมาณ  78,562  ไร  

อาณาเขต 
  

ทิศเหนือ       จด   คลองหวยกรวด  อําเภอชะอวด  จังหวดันครศรีธรรมราช              
ทิศใต  จด   หมูที่  5 บานโหละเร็ด   ตําบลเขายา – หมูที่ 4 ตําบลเขาปู 
                                         อําเภอศรีบรรพต  จังหวดัพัทลุง 
ทิศตะวนัออก จด   หมูที่  2   ตําบลปาพะยอมและหมูที่  8   ตําบลบานพราว   

        อําเภอปาพะยอม  จังหวดัพัทลุง 
        ทิศตะวนัตก       จด   เทือกเขาบรรทัด  ตําบลทางิ้ว  อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
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เขตการปกครอง 
เขตการปกครององคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  ประกอบดวยหมูบาน  จํานวน  13  หมูบาน 
  

หมูท่ี ชื่อหมูบาน ชื่อผูใหญบานและกํานัน 
1 บานโหละทอม นายจง  ผุดปลอด 
2 บานหวยกรวด นายสานิช  นพแทน 
3 บานบางหลอ นายสุชาติ  ขําผุด 
4 บานคลองใหญ นายนิมนต  สิทธิโชคชัย 
5 บานไสเลียบ นายอรุณ  ชวยสถิตย 
6 บานปากเหมือง นายสุทัศน  แสงศรี 
7 บานประชาสามัคคี นายเจริญ  ขาวออน 
8 บานหนําวัว นายโกศล  หลินมา 
9 บานควนตะแบก นายทว ี เจหนดูวง 
10 บานหวยปริง นายเสริม  ชูดาํ 
11 บานเกาะยวน นายสมจิตร  คงผอม 
12 บานหวยไมไผ นายสมหมาย  ทองเงิน 
13 บานนา นายอําไพย  สังขแกว 

 
 
ทําเนียบกํานันตําบลเกาะเตา  

 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ดํารงตําแหนง 
1 นายหยู    ดวงรอง 2457 – 2460 
2 นายขํา   รามเงนิ 2460 – 2469 
3 นายนุน    คงหนองชาง 2469 – 2474 
4 นายอินทร    พรหมดวง 2474 – 2489 
5 นายหยู    ศรีชุมพวง 2489 – 2492 
6 นายแดง    เกดิโหนด 2492 – 2516 
7 นายเจริญ    เมาน้ําพราย 2516 – 2527 
8 นายนิมนต    สิทธิโชคชัย 2527 – ปจจุบนั 
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2.2 ขอมูลพื้นฐานที่สําคัญขององคการบรหิารสวนตําบลเกาะเตา 
  

2.2.1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 
            การคมนาคม 

  องคการบรหิารสวนตําบลมีถนนสายหลัก คอื ถนนสายควนดนิสอ - ปาพะยอม               
โดยมีรถประจาํทางขนาดเล็กประเภทสองแถวบริการรับสงระหวางจังหวัดพัทลุงกับคลองใหญ  
           ระบบประปา 

 องคการบริหารสวนตําบล ไดดําเนนิการกอสรางระบบประปาเพื่อใหบริการประชาชน  
โดยในปจจุบนัมีระบบประปา แตละหมูบาน ดังนี ้
  หมูที่ 1    จํานวน   2 จุด 

 หมูที่ 2    จํานวน   2 จุด 
  หมูที่ 3    จํานวน   2 จุด 
  หมูที่ 4    จํานวน   8 จุด 
  หมูที่ 5    จํานวน   2 จุด 
  หมูที่ 6    จํานวน   4 จุด 
  หมูที่ 7    จํานวน   3 จุด 
  หมูที่ 8    จํานวน   5 จุด 
  หมูที่ 9    จํานวน   3 จุด 
  หมูที่ 10    จํานวน   2 จุด 
  หมูที่ 11    จํานวน   2 จุด 
  หมูที่ 12   จํานวน   7 จุด 
  หมูที่ 13    จํานวน   4 จุด 
 

            การโทรคมนาคม 
  ตูโทรศัพทสาธารณะ  จํานวน  11 จุด 

            ความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน 
    หนวยบริการประชาชน (ปอมยาม)   1 แหง 

  ที่อานหนงัสือพิมพประจําหมูบาน  15   แหง 
    หอกระจายขาว    13 แหง 
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2.2.2 ดานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

             ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที ่
    สวนปาธรรมชาติบานหนองถิน 

 สวนปาโรงเรียนบานโหละทอม 
 สวนปาชุมชนบานโหละทอม 
 สวนปาโรงเรียนบานปากเหมือง 
 สวนปาโรงเรียนบานหวยกรวด 
 เขตปาสงวนเทือกเขาบรรทัด  

            ทรัพยากรแหลงน้ําธรรมชาติ 
 ลําน้ํา, ลําหวย  จํานวน  38 สาย 
 บึง, หนองและอื่น ๆ  จํานวน  15 แหง 

 

            แหลงน้ําที่สรางขึ้น 
    ฝาย   จํานวน  16 แหง 

 บอน้ําตื้น   จํานวน  80 แหง 
 บอบาดาล   จํานวน  50 แหง 
 อางเก็บน้ํา   จํานวน   5 แหง 
 อางเก็บน้ําขนาดใหญ จํานวน   1 แหง 

 

2.2.3 ดานเศรษฐกิจ 
  ตําบลเกาะเตา  มีลักษณะจุดเดนที่เอื้อตอการพัฒนาอยูหลายประการ 
  1.  เปนพื้นที่เกษตรกรรม  เหมาะแกการปลูกพืชเศรษฐกจิเพื่อเปนแหลงอาหารและสงออก 
                              ของจังหวดั  และอุตสาหกรรมที่เกีย่วเนื่องกับการเกษตร 
   2.  มีแหลงทองเที่ยวและมีพืน้ที่ปาที่มีความอุดมสมบูรณสูง 

      3.  มีอางเกบ็น้ําปาพะยอม  มีระบบสงน้ําเพื่อการเกษตรครอบคลุมพื้นที่  หมูที่ 3 และหมูที่ 6 
ทําใหรายไดของประชากรสวนใหญมาจากการทําการเกษตร  
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  หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 

 

ลําดับท่ี กิจการ   จํานวน  (ราย) 
1 ปมน้ํามัน 2 
2 ปมหลอดแกว 30 
3 โรงรมยาง 2 
4 อุตสาหกรรมน้ํายางสด 4 
5 รานเสริมสวย 10 
6 รานขายของชํา 66 
7 รานซอมรถ 10 

ขอมูล : สวนการคลัง อบต.เกาะเตา   ณ  เดอืน เมษายน  พ.ศ. 2553 

 2.2.4  ดานสงัคม  ศาสนาและวัฒนธรรม 
ประชากร 

  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  มีประชากรทัง้สิ้น  11,739  คน  แยกเปน 
ชาย  5,900  คน   หญิง  5,839  คน    จํานวนครัวเรือนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  3,450  ครัวเรือน 
 

จํานวนประชากร หมูที่ ช่ือหมูบาน 
ชาย หญิง รวม 

จํานวน 
ครัวเรือน หมายเหต ุ

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

บานโหละทอม 
บานหวยกรวด 
บานบางหลอ 
บานคลองใหญ 
บานไสเลียบ 
บานปากเหมือง 
บานประชาสามัคคี 
บานหนําวัว 
บานควนตะแบก 
บานหวยปริง 
บานเกาะยวน 
บานหวยไมไผ 
บานนา 

372 
264 
672 
585 
644 
334 
323 
389 
469 
512 
333 
444 
559 

338 
254 
681 
610 
680 
339 
299 
378 
429 
507 
342 
418 
564 

710 
518 

1,353 
1,195 
1,324 
673 
622 
767 
898 

1,019 
675 
862 

1,123 

210 
140 
405 
418 
343 
199 
180 
247 
268 
270 
199 
252 
319 

 

รวม 5,900 5,839 11,739 3,450  
 

ขอมูล :  สํานักงานทะเบียนราษฎร  อําเภอปาพะยอม  จังหวัดพัทลุง  ณ  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2553 
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ศาสนา 
ประชาชนในพื้นทีน่ับถือศาสนาพุทธ  99% และนับถือศาสนาอิสลามประมาณ 1% โดยมีสถาบัน

และองคการศาสนา ดังนี ้
 

หมูที่ ช่ือหมูบาน วัด/สํานักสงฆ มัสยิด ศาลเจา/โบสถ สุสาน ฌาปนสถาน 
1 ดานปรง สํานักสงฆดานปรง - - - - 
4 คลองใหญ วัดคลองใหญ - - - - 
6 ปากเหมือง วัดทาโกวนาราม - - - - 
10 หวยปริง ที่พักสงฆ - - - - 
11 เกาะยวน สํานักสงฆเกาะยวน - - - - 

 
2.2.5  ดานการศึกษา 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 

จํานวนเด็กเล็ก ชื่อศูนยพฒันาเด็กเล็ก ท่ีตั้ง 
ชาย หญิง รวม 

จํานวนบุคลากร 

บานดานปรง 
บานคลองใหญ 
บานไสเลียบ 
บานทาโก 
บานประชาสามัคคี 
บานควนตะแบก 
บานเกาะยวน 

หมูที่  1 
หมูที่  4 
หมูที่  5 
หมูที่  6 
หมูที่  7 
หมูที่  9 

 หมูที่  11 

18 
48 
16 
12 
33 
15 
16 

18 
62 
15 
28 
28 
9 
19 

36 
110 
31 
40 
61 
24 
35 

2 
5 
2 
2 
3 
1 
2 

รวม  158 179 337 17 
 

ขอมูล  :  สวนการศึกษา อบต. เกาะเตา  ณ เดือน  มิถุนายน  2552 
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โรงเรียน 
ตารางแสดงจํานวนนักเรียนแตละโรงเรียนเขตตําบลเกาะเตา 

 

จํานวนนักเรียน จํานวนบุคลากร 
ชื่อโรงเรียน ที่ต้ัง กอนประถม 

(คน) 
ป.1-ป.4 

(คน) 
ป.5-ป.6 

(คน) 
ม.1-ม.3 

(คน) 
รวม อาจารย

/ครู 
ภารโรง/
ลูกจาง 

โรงเรียนประชารัฐบํารุง 2 
โรงเรียนบานหวยกรวด 
โรงเรียนบานปากเหมือง 
โรงเรียนวัดคลองใหญ 
โรงเรียนบานไสเลียบ 
โรงเรียนบานโหละทอมฯ 
โรงเรียนตชด.บานควนตะแบก 

หมูท่ี 1 
หมูท่ี 2 
หมูท่ี 3 
หมูท่ี 4 
หมูท่ี 5 
หมูท่ี 7 
หมูท่ี 9 

29 
19 
45 
86 
12 
33 
15 

63 
45 
76 
182 
42 
47 
37 

38 
20 
42 
104 
25 
26 
14 

- 
- 

60 
112 

- 
- 
- 

130 
84 

223 
484 
79 
106 
66 

10 
6 
15 
25 
7 
10 
10 

2 
1 
2 
3 
3 
1 
2 

รวม  239 492 269 172 1,172 83 14 
 

ขอมูล : สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   ณ   เดือน เมษายน 2553 
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2.2.6  ดานการสาธารณสุข 
ตารางการเปรียบเทียบขอมูลดานสาธารณสุขภายในตําบลเกาะเตาระหวางปปจจุบนัและปกอน 

 

สถานีอนามัย 
(แหง) 

อสม. 
(คน) 

ศสมช. 
(แหง) 

รานขายยา 
แผนปจจุบนั หมูที่ ช่ือหมูบาน 

2552 2553 2552 2553 2552 2553 2552 2553 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 

บานโหละทอม 
บานหวยกรวด 
บานบางหลอ 
บานคลองใหญ 
บานไสเลียบ 
บานปากเหมือง 
บานประชาสามัคคี 
บานหนําวัว 
บานควนตะแบก 
บานหวยปริง 
บานเกาะยวน 
บานหวยไมไผ 
บานนา 

- 
- 
- 
1 
- 
- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
1 
- 
- 
- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 

18 
13 
24 
24 
24 
13 
11 
19 
20 
22 
22 
21 
15 

18 
14 
24 
23 
22 
13 
11 
19 
20 
20 
16 
21 
24 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

- 
- 
1 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
2 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวม 2 2 246 245 13 13 1 1 
 

ขอมูล : สถานีอนามัยบานปากเหมือง และสถานีอนามัยบานคลองใหญ  ณ  เดือน เมษายน 2553 
  
 สถานีอนามัยบานปากเหมือง  รับผิดชอบพื้นที่ในเขต  1, 3, 6, 7, 8, 12 
 สถานีอนามัยบานคลองใหญ  รับผิดชอบพื้นที่ในเขต   2, 4, 5, 9, 10, 11, 13 
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2.2.7  ดานการเมืองและการบริหาร 
 การบริหารขององคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา โดยคณะผูบริหารทาํหนาที่ฝายบรหิาร กําหนด
นโยบาย แนวทางการบริหารการพัฒนาทองถ่ิน และการใหบริการสนองความตองการของประชาชน 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 
     นายบันเทิง  เมาน้ําพราย   

รองนายกองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 
     นายเรียงศกัดิ์  รักคง    

เลขานุการนายกองคการบรหิารสวนตําบลเกาะเตา 
      นายเจริญ  เพชรดวง     
 รายนามสมาชกิสภาองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 
 1.  นายวีระนนัท  โสภณรัตน   ประธานสภาฯ 
 2.  นายอนนัต  ศรียาเทพ    รองประธานสภาฯ 
 3.  นายประทปี  จันทรแกว   เลขานุการสภาฯ 
 4.  นายยรรยง  สงจันทร    สมาชิกสภาฯ 
 5.  นายสมชาย  แกวทอง    สมาชิกสภาฯ 
 6.  นายโชคดี  เกิดแกว    สมาชิกสภาฯ 
 7.  นายวิโชค  ขวัญแกว    สมาชิกสภาฯ 
 8.  นายสมชาย  ไชยหลอ    สมาชิกสภาฯ 
 9.  นายวิเชียร  คงทุง    สมาชิกสภาฯ 
 10.  นายณรงค  สงหลอ    สมาชิกสภาฯ 
 11.  นายปราโมทย  ขําผุด    สมาชิกสภาฯ 
 12.  นายประเสริฐ  ทิพยรักษ   สมาชิกสภาฯ 
 13.  นายเจริญ  รามณีย    สมาชิกสภาฯ 
 14.  นายสุชาต ิ ฤทธิ์ดํา    สมาชิกสภาฯ 
 15.  นายอมร  ชูขํา    สมาชิกสภาฯ 
 16.  นายสมคิด  คงศรี    สมาชิกสภาฯ 
 17.  นายวีรพล  ฉิมเนียม    สมาชิกสภาฯ 
 18.  นางสุดารัตน  คงนุย    สมาชิกสภาฯ 
 19.  นายดํารงครักษ  ทองคง   สมาชิกสภาฯ 
 20.  นายถาวร  หนูหลอ    สมาชิกสภาฯ 
 21.  นายประพิศ  คงหน ู    สมาชิกสภาฯ 
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22.  นายประเสริฐ  เต็กวุน   สมาชิกสภาฯ 
 23.  นายประคม  เศียรอุน    สมาชิกสภาฯ 
 24.  นายบรรจบ  บุญชูคง    สมาชิกสภาฯ 
 25.  นายอนนัต  ทิพยรักษ    สมาชิกสภาฯ 
 26.  นายสุนทร  เจหนดูวง   สมาชิกสภาฯ 

 
 สวนราชการขององคการบรหิารสวนตําบลเกาะเตา 

1.  นายนรงค  คงนุม    ปลัดองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 
2.  นางอรอนงค  ขําตรี    หัวหนาสํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
3.  นางสุมาลี  จูดคง    หัวหนาสวนการคลัง 
4.  นายชัยวัฒน  ทองพุม    หัวหนาสวนโยธา 
5.  นางฐิติรัตน  บัวเพชร    หัวหนาสวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

อัตรากําลังองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา ไดจัดทําโครงสรางอัตรากําลังบุคลากร  ซ่ึงประกอบ 
ดวย  พนกังานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  และพนกังานจาง ไวดังนี ้

 

ตารางแสดงอตัรากําลัง 
พนักงานและลูกจางองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 

 

ท่ี สวนราชการ พนักงาน 
สวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง รวม 

1. สํานักงานปลัด อบต. 6 - 4 10 
2. สวนการคลัง 4 - 2 6 
3. สวนโยธา 4 1 1 6 
4. สวนการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 2 1 19 22 

รวม 16 2 26 44 

ขอมูล : สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  พฤษภาคม 2553 
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ตารางสถิติรายรับยอนหลัง  3  ป 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 

 

รายรับ ป 2550 ป 2551 ป 2552 
1.  หมวดภาษอีากร 
2.  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนญุาต 
3.  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
4.  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
5.  หมวดเงินอดุหนุน 
6.  หมวดรายไดอ่ืน 
 

12,547,764.02 
77,988.00 
70,826.39 

194,350.00 
6,515,347.00 

- 

12,816,052.10 
35,005.00 
71,360.97 

331,301.00 
14,573,586.81 

- 

13,360,458.04 
15,900.00 
48,994.97 

371,400.00 
14,767,502.34 

- 

รวม 19,406,275.41 27,827,305.88 28,564,255.35 
 

ขอมูล : สวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  กันยายน 2552 

 
ตารางสถิติรายจายยอนหลัง  3  ป 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 

 

รายจาย ป 2550 ป 2551 ป 2552 
1.  งบกลาง 
2.  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 
3.  หมวดคาจางชั่วคราว 
4.  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ
5.  หมวดคาสาธารณูปโภค 
6.  หมวดเงินอดุหนุน 
7.  หมวดคาครุภัณฑ ทีด่ินและสิ่งกอสราง 
 

668,258.35.00 
1,964,498.26 

593,500.00 
3,083,040.75 

112,096.72 
100,000.00 

9,691,971.50 

1,234,538.00 
3,170,438.66 
2,493,215.00 
8,360,709.79 

127,315.20 
2,221,610.00 
9,551,953.00 

3,766,176.85 
3,369,283.34 
2,731,010.00 
5,116,186.34 

152,316.22 
3,309,429.94 
9,680,424.00 

รวม 16,213,365.58 27,159,779.65 28,564,255.35 
 

ขอมูล : สวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  กันยายน 2552 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

สวนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา 
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สรุปผลการพฒันาทองถิน่ในปท่ีผานมา 
 

 
3.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 

ผลการวิเคราะหปญหาความตองการของประชาชน  ในทองถ่ินตามประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน   
มีดังนี้  คือ 
 

 
การวิเคราะหปจจัยภายใน 

 
  จุดแข็ง  (Strengths) 

 -  สภาพภูมิศาสตร  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  มีสภาพพื้นที่เปนที่ราบเชิงสูง  จึงเปนปจจัยที่
เกื้อหนุนใหประชาชนในพื้นที่มีอาชีพทางเกษตรกรรม  คือ  ทําสวนยาง  นอกจากนั้นยังมีการเลี้ยงสัตวควบคู
ไปดวย 
 -  การรวมกลุมอาชีพ  ประชาชนในตําบลเกาะเตามีการรวมตัวกนัจดัตัง้กลุมอาชพีขึน้ตามหมูบาน
ตาง ๆ มีความพยายามที่จะทําใหกลุมของตนเองเขมแข็งขึ้นเพื่อยกระดับฐานะของสมาชิกกลุมใหมรีายได
เพิ่มขึ้น 
 -  ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของตําบลเกาะเตายังคงมี
ความอุดมสมบูรณอยู  ประชาชนภายในตําบลยังสามารถใชประโยชนไดจากทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
 -  ระบบบริหาร  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตามีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
การจัดโครงสรางภายในมีความเหมาะสมสอดคลองกับภารกิจ  มีการแบงแยก/มอบหมายหนาที่รับผิดชอบ
ของแตละตําแหนงอยางชัดเจน  และสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในรูปของประชาชน 
 -  ระบบขอมูล  มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศที่เหมาะสม  มีเครือขายระบบอินเตอรเน็ตเปน
ของตนเอง สามารถที่จะพัฒนาขอมูล  สามารถที่จะนําฐานขอมูลมาพัฒนาเปนโครงการ  แผนงานแกไข
ปญหาใหกับประชาชนในพื้นที่ไดอยางเต็มความสามารถ 
 -  อัตรากําลังพนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา / ช่ัวคราว  บุคลากรมีความรูความสามารถในการ
ปฏิบัติในระดับดี  มีจํานวนเพียงพอตอการปฏิบัติงานและภารกิจที่ฝายการเมืองมอบหมาย  และสามารถ
ผลักดันนโยบายตาง ๆ ไดอยางเต็มความสามารถ  มีการจัดสงบุคลากรที่เหมาะสมกับโครงสรางและ
อํานาจหนาที ่
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  จุดออน  (Weaknesses) 
 -  งบประมาณในการบริหารจัดการ  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา จะมรีายไดในการเกบ็ภาษี
และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล  แตในการบริหารขององคการบริหารสวนตําบลยังตอบสนองตอความตองการ
ของประชาชนในพื้นที่มีมาก   ทําใหงบประมาณในการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตาํบล
ไมเพียงพอ 
 -  พ้ืนท่ีในความรับผิดชอบเปนพ้ืนท่ีกวาง  พ้ืนท่ีรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลเปนพ้ืนท่ี
กวาง  การคมนาคมยังคงมีความลําบาก  ถนนที่ใชในการสัญจรไปมาเปนหลุมเปนบอ  ประชาชนในพื้นที่
ตองการการคมนาคมที่สะดวก  แตงบประมาณที่มีอยูมีจํานวนเงินที่จํากัด  ในขณะที่ความตองการดาน
คมนาคมตองลงทุนสูง 

-  แหลงน้ํา  องคการบริหารสวนตําบลมีอางเก็บน้ําปาพะยอมและลําหวยตาง ๆ  เปนแหลงน้ําที่ใชใน
การอุปโภค  แตในฤดูแลงน้ําที่ใชในการอุปโภคมักจะไมเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

-  ระบบขอมูล  การรับรูขอมูลขาวสารของประชาชนยังไมเพียงพอตอการตัดสินใจในการมีสวนรวม
ตอการพัฒนาและขาดระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ 

-  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแล  และบํารุงรักษา
ส่ิงแวดลอมและทรัพยากร 

-  ขนบธรรมเนียมประเพณ ี และภูมิปญญาทองถิ่น  ประชาชนขาดการอนุรักษในขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  เยาวชนยังขาดความตระหนักในการเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมทางศาสนา 

-  เครื่องมือ / เครื่องใชในการปฏิบัติงาน  เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติยังไมเพียงพอ  มีผลตอการ
ปฏิบัติงานลาชา 
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การวิเคราะหปจจัยภายนอก 
 

  โอกาส  (Opportunities) 
 -  นโยบายของรัฐ  จากการดําเนินนโยบายของรัฐบาลไดมีนโยบายที่จะแกปญหาเศรษฐกิจและ
สังคม  ใหความสําคัญกับการเกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม  สงเสริมความรัก  ความสามัคคี  ความ
สมานฉันท  พัฒนาสุขภาวะของประชาชน  ทําใหประชาชนอยูเย็นเปนสุขรวมกันอยางสมานฉันท 
 -  หนวยงานทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคขับเคลื่อนแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง หนวยงานตาง ๆ  
ไดสนับสนุนกระบวนการเรียนรูในการดําเนินชีวิตของประชาชนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ทําใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง  มีความเปนอยูที่ดีและมีสุข 
 -  การปฏิรูประบบราชการและการถายโอนอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จากระบบ
ราชการและจะถายโอนภารกิจตาง ๆ ที่อยูตามกระทรวง  ทบวง  กรม  ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ไดมีโอกาสที่จะบริหารจัดการงบประมาณ และถายโอนตาง ๆ ใหแกทองถ่ินใหเปนผูกําหนดและวางแนว
ทางการพัฒนาตามความตองการของทองถ่ินเอง 
 
 

  อุปสรรค  (Treats) 
 -  ภาวะเศรษฐกิจตกต่ํา  เนื่องจากราคาน้ํามันที่เพิ่มขึ้น  ทําใหภาวะเศรษฐกิจตกต่ํา  สงผลทําให
ประชาชนมีการใชจายในการบริโภคที่นอยลง  คาครองชีพสูงขึ้น  แตราคาผลิตผลทางการเกษตรไมเพิ่มขึ้น 
 -  ภัยธรรมชาติ  ภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้นในตําบลเกาะเตา  เชน  ภัยแลง  น้ําทวม  วาตภัย  ซ่ึงเปน
อุปสรรคตอการประกอบอาชีพ  และนําไปสูปญหาตาง ๆ แกประชาชนในพื้นที่ 
 -  กฎหมาย  ระเบียบ  กฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับตาง ๆ  มีการเปลี่ยนแปลงบอย  มีผลกระทบตอ
การทํางานของผูปฏิบัติ 
 -  การแขงขันทางผลิตภัณฑ  ปจจุบันมีการแขงขันทางดานการตลาดสูงขึ้น  สงผลใหผลการผลิต
ตกต่ํา 
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3.2 การประเมินผลการนาํแผนพัฒนาปฏิบตัิในเชงิปริมาณ 

ตารางการตดิตามประเมินผลตามแผนพัฒนาสามป ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 
 

โครงการ 
ที่ตั้งไวในแผน 

จํานวนโครงการ 
ที่ดําเนินการตามแผน 

งบประมาณโครงการที่
ดําเนินการตามแผน หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร 
จํานวน 
โครงการ งบประมาณ จํานวน

โครงการ รอยละ งบประมาณ รอยละ  

1. ดานประชาชนอยูดีมีสุข 31 45,370,000 11 10.28 10,711,737.31 11.85  

2. ดานการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 48 9,344,000 18 16.83 7,153,064.00 7.91  

3. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร 
    ธรรมชาติ 16 29,800,000 4 3.74 3,875,402.00 4.29  

4. ดานสงเสริมการบริหารกจิการบานเมืองที่ดี 12 5,920,000 6 5.61 1,498,067.00 1.66  

รวม 107 90,434,000 39 36.46 23,238,270.31 25.70  
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3.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชงิคุณภาพ 

 แผนงาน/โครงการตาง ๆ ที่ไดดําเนินการทั้งหมดเปนไปตามเปาหมาย และวัตถุประสงคที่ไดกําหนด
ไวในแผนพัฒนา พรอมทั้งความตองการของทองถ่ิน ดังนี้ 

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาไดสนับสนุนทางดานการศึกษา กีฬา สวัสดิการและสังคม
สงเคราะห  การประกอบกิจการคา และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  เพื่อใหประชาชนภาย 
ในเขตพื้นที่ตําบลเกาะเตามีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

2. การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา ไดปรับปรุงและบํารุงเสนทางการคมนาคม   จัดใหมีน้ําเพื่อ
การอุปโภค บริโภคและเพื่อการเกษตร รวมทั้งขยายเขตไฟฟา และติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ
ประสานงานดานเอกสารสิทธิ์ที่ดินทํากิน   เพื่อใหประชาชนมีความสะดวก  ปลอดภัยในการ
ดํารงชีพขั้นพื้นฐาน 

3. การพัฒนาดานสงเสริมอาชีพ 
องคการบริหารสวนตําบลมีการพัฒนาและสงเสริมอาชีพและสงเสริมการพัฒนาดานการเกษตร
แกราษฎร   เพื่อเพิ่มรายไดและเพิ่มศักยภาพกลุมอาชีพภายในตําบล 

4. การพัฒนาดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษและสิ่งแวดลอม 
องคการบริหารสวนตําบล มีการปรับภูมิทัศนสถานที่ทองเที่ยว  สํารวจศักยภาพการทองเที่ยว 
สงเสริมสนับสนุนโครงการตามแนวพระราชดําริ  เพื่อใหทองถ่ินดึงดูดนักทองเที่ยวจนสามารถ
สรางรายไดใหกับประชาชนในทองถ่ินอีกทางหนึ่งได 

5. การพัฒนาดานการบริหารการจัดการ 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา ไดเพิ่มประสิทธิภาพใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ
แกไขปญหารวมกัน ในการพัฒนาทองถ่ิน บริหารจัดการไดอยางโปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบ
ได ใหบริการในพื้นที่โดยใหประชาชนเปนศูนยกลาง เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการ
บุคลากร เพื่อใหองคกรดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถบรรลุ
นโยบายของคณะผูบริหาร 

6. การพัฒนาดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา การสงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ และจัดหา
ครุภัณฑทางดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

 
 

 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สวนที่ 4 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

ในชวงสามป 
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ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
 
 
4.1  วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น  (Vision) 
          องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  ไดกําหนดวิสัยทัศน  (Vision)   เพื่อเปนสภาพการณที่
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาที่คาดหวังใหบรรลุในอนาคต  รวมท้ังเปนตัวกําหนดแนวทางการ
ปฏิบัติงานใหมุงมั่นผลสัมฤทธิ์ตามนโนบายของคณะผูบริหาร  โดยองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา       ได
คาดการณวา 

“ทะเลบนภูเขา  เกษตรกาวหนา  พัฒนาคณุภาพชีวิต” 
 
 

  พันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา                            
1)  กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา  โครงสรางพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค    

   2)  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับประชาชน อนุรักษศิลปวัฒธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญา
ทองถ่ิน และสนับสนุนความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

3)  สงเสริมการอนุรักษทรัพยากร ส่ิงแวดลอมและการจัดการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ   
 4)  พัฒนาศักยภาพขององคกรใหมีประสิทธิภาพภายใตหลักธรรมาภิบาลและกระบวนการมีสวน
รวมของประชาชน 
 

จุดมุงหมายการพัฒนา          

  1)  พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคใหมีความสะดวกและทั่วถึง 
 2)  พัฒนาคณุภาพชีวติ ใหประชาชนมีความเปนอยูที่ดีขึน้ 
 3)  อนุรักษทรัพยากร   ส่ิงแวดลอมและพัฒนาการทองเทีย่ว 
 4) พัฒนาการบริหารราชการใหเปนไปตามหลักการบรหิารจัดการบานเมืองที่ด ี 
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4.2  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
1. กอสราง ปรับปรุง บํารุงเสนทางคมนาคม 
2. กอสรางและปรับปรุงแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและ
เพื่อการเกษตร 
3. ขยายเขตไฟฟาและติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาคุณภาพชีวิต                   1. สงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
2. สงเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 
3. สงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
4. สงเสริมการอนุรักษ สืบทอดประเพณีวฒันธรรมที่ดีงาม 
และพัฒนาภูมปิญญาทองถ่ิน 
5. สงเสริมอาชีพและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงแกราษฎร 
6. สงเสริมและพัฒนางานดานสาธารณสุข 
7. สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

ยุทธศาสตรท่ี  3  การบริหารจัดการทรัพยากร 
                       สิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 

1.อนุรักษพัฒนาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และ
ส่ิงแวดลอม 
2.สงเสริมดานการทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรท่ี  4  สงเสริมการบริหารกิจการ 
                       บานเมืองท่ีด ี

1. การพัฒนาการบริหารงานของทองถ่ิน 
2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและจัดการของชุมชน 
3. สงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
4. เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการมีสวนรวมของ   
     ประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย 
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4.3 กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท่ี  1  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.  กอสรางปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษาถนน สะพาน
ทางเทาทอระบายน้ํา ทาเทยีบเรือ 
2.  กอสรางและปรับปรุงแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค
และเพื่อการเกษตร 
3.ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟาสาธารณะถนนในความ
รับผิดชอบของ อบจ.      
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 

1.  สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุข 
2.  สงเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 
3.  สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน 
4.  สงเสริมพัฒนาดานการเกษตร การแปรรูปผลิตภัณฑ
และการตลาด 
5. สงเสริมพัฒนาองคกรและเครือขาย 
6. สงเสริมการลงทุนและการพัฒนา 
7. การปองกันแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุข 
8. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตรที 3 การพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

1.สงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
2. สงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
3. สรางจิตสํานึกใหเดก็และเยาวชน ประชาชนรักและ
หวงแหนประเพณีวฒันธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
4. อนุรักษและสงเสริมศาสนาศิลปวัฒธรรมอันดีงาม 
จารีตประเพณ ีภูมิปญญาทองถ่ิน และทรัพยสินทาง
ปญญา 
5. พัฒนาการใหขอมูลขาวสารแกประชาชน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 
ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว   

1.  สรางจิตสํานึกใหรักธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2.  บําบัดและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.  สงเสริมการใชพลังงานทดแทน      
4.  สรางจิตสํานึกในการใชพลังงานใหประหยัดและ
คุมคา 
5.  การสงเสริมการปลูกปาเพื่อลดภาวะโลกรอน 
6.  สงเสริมดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ/เชิงเกษตรและ
วิถีชีวิต 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาการบริหารองคกรและการ
บริการสาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาบุคลากรและทรัพยากรมนุษย  
2. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและกระบวนการ
มีสวนรวมในระบอบประชาธิปไตย 
3. จัดหา/ปรับปรุง วัสดุ อุปกรณ  รวมตลอดถึงครุภัณฑ 
สําหรับใชในการปฏิบัติงานและพัฒนาระบบเทคโนโลยี
กาสื่อสารและระบบสารสนเทศ  
4. การบริหารองคกรและจัดทําบริการสาธารณะตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
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4.4  กรอบยุทธศาสตรการพฒันาจังหวดั 

วิสัยทัศน  (vision) 
 “เมืองเกษตรยั่งยืน ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

เปาประสงครวม (Objectives) 
เพื่อใหสอดคลองกับศักยภาพการพัฒนาจังหวัดและบริบทการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

ของประเทศ ฉะนั้น เพื่อกาวไปสูวิสัยทัศนการพัฒนาจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะเวลา 4 ป จังหวัดจึง
กําหนดเปาประสงครวมของการพัฒนา ดังนี้ 

1. การเพิ่มมูลคาผลผลิตและรายไดทางดานการเกษตร อุตสาหกรรมตอเนื่องจากการเกษตร 
ตลอดจนผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ิน 

2. สรางรายไดที่ยั่งยืนแกชุมชน จากการทองเที่ยวเชิงอนุรักษที่มีมาตรฐานภายใตการมีสวนรวมของ
ชุมชน 

3. คงความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ ภายใตส่ิงแวดลอมที่ดี โดยการมีสวนรวมของ
ชุมชนและทองถ่ินและมีการจัดการที่ดินของรัฐ เพื่อการใชประโยชนของประชาชนอยางเหมาะสมและเปน
ธรรม 

4. ประชาชนเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพ ศักยภาพ ความสามารถในการแขงขัน รูเทา
ทันการเปลี่ยนแปลงสูสังคมฐานความรู ไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพ มีสุขภาพที่สมบูรณทุกมิติ ไดรับ
บริการทางการแพทย และสาธารณสุขที่มีคุณภาพ ผูสูงอายุ ผูพิการ ครัวเรือนยากจนและผูดอยโอกาส มี
หลักประกันดานความมั่นคงในชีวิต มีศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง มี
ความสามารถในการบริหารจัดการชุมชน และพึ่งพาตนเองไดอยางยั่งยืน สังคมมีความมั่นคง ปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน ปราศจากอบายมุขและสิ่งเสพติด มีสภาพแวดลอมที่ดีไปสูสังคมสงบสุข 

5. บุคลากรภาครัฐนํานโยบายและกฎหมายไปใชพัฒนางานไดอยางมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติหนาที่
อยางถูกตอง มีระเบียบวินัยและจรรยาบรรณ เปดเผยขอมูลขาวสารตอสังคมอยางถูกตอง และเขาถึงได
โดยสะดวก มีการบริหารจัดการและใชทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด อยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด ทั้งนี้ 
ประชาชนมีสวนรับรู รวมคิด รวมทําและรวมรับผิดชอบ ทุกภาคสวนมีความรับผิดชอบตอสังคม และปฏิบัติ
หนาที่โดยคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 
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4.5  นโยบายการพัฒนาของผูบริหาร 

1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.1 สรางถนนลาดยาง  ถนนสายหลัก 
1.2  สรางถนนคอนกรีตในเขตชุมชน 
1.3  ตัดและปรับปรุงถนนสายเศรษฐกิจ 
1.4  สรางระบบประปาผิวดนิ 
1.5  ขยายเขตไฟฟา 
1.6  พัฒนาแหลงน้ํา 

2. ดานคุณภาพชวิีต 
2.1  สงเสริมและสนับสนุนกิจการของ อ.ส.ม. ตําบลเกาะเตา 
2.2  สงเสริมการศึกษา  การกีฬา  วัฒนธรรมทองถ่ิน 
2.3  สงเคราะหคนพิการ  ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาสอยางทั่วถึง 
2.4  ใหประชาชนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี
2.5  สงเสริมกิจกรรมของเดก็และเยาวชนใหหางไกลยาเสพติด 

3.     ดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษและสิ่งแวดลอม 
3.1   ปรับปรุงสถานที่ทองเที่ยว 
3.2  ประชาสัมพันธการทองเที่ยวอยางจรงิจัง 
3.3  มีการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบยั่งยืน 

4.      ดานสงเสริมอาชีพ 
4.1   สงเสริมและสนับสนุนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
4.2  สงเสริมกลุมอาชีพตางๆ  

 5.      ดานการบริหารจัดการ 
5.1   สงเสริมการเขามามีสวนรวมของประชาชนในตําบลเกาะเตา 
5.2   บริหารราชการโดยใชหลักธรรมาภิบาล 
5.3  ปลูกฝงคานิยมและจริยธรรมในการทํางานที่ด ี
5.4  มีความโปรงใสในการบริหารงาน 
5.5  บริหารงานใหเปนไปตามมาตรฐานการบริหารงานทองถ่ิน 

6.      ดานสารสนเทศ 
สงเสริมพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  ประยุกตใชกับการบริหารงานทองถ่ินใหทันสมัย
ตามมาตรฐานที่ราชการกําหนด 



 
 
 
 
   
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สวนที่ 5 
 

บัญชีโครงการพัฒนา 
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รายละเอียดโครงการ 

แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ. 2554-2556) 
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 

         
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน       
    1.1  แนวทางการพัฒนา  กอสราง ปรบัปรุง บํารุงเสนทางคมนาคม      
          
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
1 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง  - 3,000,000 3,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายดานปรง - หนองอายเล หมูที่ 1 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง  6 เมตร   

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง 3,000 เมตร       และปลอดภัย   
                 
2 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง 1,200,000 1,200,000  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหวยกรวด - นาเจะหัง หมูที่ 2 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง 6 เมตร  

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง  1,200  เมตร       และปลอดภัย   
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     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
3 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง  - 1,800,000 1,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายบานบางหลอ - บานบางเหรียง  
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง  6 เมตร    

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  หมูที่ 3 ไปมา ระยะทาง 1,400 เมตร       และปลอดภัย   
                  
4 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง 1,000,000 500,000 500,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายปากเหมือง -หนานเกลี้ยง หมูที่ 8 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง 6 เมตร  

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง 1,000 เมตร       และปลอดภัย   
                  
5 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายบานเหนือ - ควนตะแบกใต  
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง  6 เมตร  

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  หมูที่ 9 ไปมา ระยะทาง  3,000  เมตร       และปลอดภัย   
6 โครงการกอสรางถนนลาดยางสาย เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง 1,000,000 1,000,000  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  นายาง หมูที่ 10 ตําบลเกาะเตา - 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง  6 เมตร  

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

  หมูที่ 3 ตําบลบานพราว ไปมา ระยะทาง 1,000 เมตร       และปลอดภัย   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
7 โครงการกอสรางถนนลาดยางสาย เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  หนานเฉียงพรา - สามแยกนาเจะหัง 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง  6 เมตร  

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  หมูที่ 11 ไปมา ระยะทาง  3,000 เมตร       และปลอดภัย   
                  
8 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง 2,000,000  -  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหนองถิน -ปากเหมือง หมูที่ 12 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง 6 เมตร  

อปท./ถาย
โอน     สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง 1,000 เมตร       และปลอดภัย   
                  
9 โครงการกอสรางถนนลาดยาง เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนลาดยาง  -  - 2,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายควนนายพุฒ - หนองถิน  หมูที่ 8 
ความสะดวกในการ
สัญจร ขนาดกวาง 6 เมตร      

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  (สันอางเก็บน้ําหนองถิน) ไปมา ระยะทาง 1,000 เมตร       และปลอดภัย   

10 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 1,600,000   ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายซอยเกือกมา หมูที่ 2 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      800 เมตร           
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        งบประมาณและที่มา     
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

11 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 1,100,000  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายบานสิรอง หมูที่ 5 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      500 เมตร           

12 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต 1,100,000 1,100,000 - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายปากหวยหมาคลอด หมูที ่6 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      1,000 เมตร           

13 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต 1,100,000 1,100,000  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายโหละทอม - ในบาน  หมูที่ 7 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 5 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      1,000 เมตร           
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

14 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตสาย เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 440,000  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  ปากเหมือง - ตลิ่งชัน หมูที่ 8 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 5 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      200 เมตร           

                  

15 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 2,200,000 2,200,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหนาหอประชุม หมูที่ 9 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      2,000 เมตร           
                  

16 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต 770,000 770,000  - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  ซอยทวดเกง หมูที่ 13 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      700 เมตร           
                  



        36 
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

17 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 1,100,000 1,100,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายมิยาซาวา  หมูที่ 2 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 5 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      1,000 เมตร           
                  

18 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตสาย เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 1,100,000 1,100,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  บางหลอ- แพรกอายดง หมูที่ 3 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 5 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      1,000 เมตร           
                  

19 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  - 1,100,000 1,100,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายเกาะยวน-นายาง หมูที ่11 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง   

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง       และปลอดภัย   
      1,000 เมตร           
                  



        37 
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

20 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต  -  - 2,200,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายเกาะยวน - ไสเลียบ หมูที่ 11 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง       

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง        และปลอดภัย   
      1,000 เมตร           
                  

21 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ ปรับปรุงถนนขนาด - 1,100,000 1,100,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหวยไมไผ -สิรอง  หมูที่ 12 
ความสะดวกในการ
สัญจร กวาง 5 เมตร ระยะทาง    

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 1,000 เมตร       และปลอดภัย   

22 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต - - 2,200,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหวยไมไผ - ควนแป หมูที่ 12 
ความสะดวกในการ
สัญจร เสริมเหล็ก ขนาดกวาง       

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 4 เมตร ระยะทาง        และปลอดภัย   
     1,000 เมตร           
                 
                  



        38 
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

23 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต - 1,100,000 1,100,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายซอยหอประชุมบานเหนือ หมูที่ 13 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

เสริมเหล็ก กวาง 5 
เมตร     

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง 1,000 เมตร       และปลอดภัย   

24 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต - - 2,200,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายบานนา - ควนพลอง หมูที่ 13 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

เสริมเหล็ก กวาง 5 
เมตร       

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง 1,000 เมตร       และปลอดภัย   

25 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต - - 220,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายทางเขาโรงเรียนปากเหมือง หมูที่ 3 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

เสริมเหล็ก กวาง 5 
เมตร      

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา ระยะทาง  100 เมตร       และปลอดภัย   

26 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต - - 440,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายเกาะยวน - ยางคอม- ศรีประชา 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

เสริมเหล็ก กวาง 5 
เมตร      

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  หมูที่ 11 ไปมา ระยะทาง  200 เมตร       และปลอดภัย   



        39 
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

27 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก เพื่อใหประชาชนไดรับ กอสรางถนนคอนกรีต - - 880,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายสงคราม หมูที่ 2 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

เสริมเหล็ก กวาง  5 
เมตร     

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา  ระยะทาง  400 เมตร       และปลอดภัย   
              และปลอดภัย   
28 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อใหประชาชนไดรับ ปรับปรุงถนนขนาด - - 1,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหอประชมุ - โหละเร็ด หมูที่ 1 
ความสะดวกในการ
สัญจร กวาง 5 เมตร ระยะทาง      

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 1,500 เมตร       และปลอดภัย   
                  

29 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อใหประชาชนไดรับ ปรับปรุงถนนขนาด -  - 1,000,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายซอยปูไทย  หมูที่ 2 
ความสะดวกในการ
สัญจร กวาง 5 เมตร ระยะทาง      

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  (พรอมทอและสะพาน) ไปมา 3,000 เมตร       และปลอดภัย   
                  

30 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อใหประชาชนไดรับ ปรับปรุงถนนขนาด - 1,000,000 - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหนําวัว - คลองบาง หมูที่ 8 
ความสะดวกในการ
สัญจร กวาง 5 เมตร ระยะทาง    

อปท./ถาย
โอน  สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 2,500 เมตร       และปลอดภัย   



        40 
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

31 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อใหประชาชนไดรับ ปรับปรุงถนนขนาด - 1,000,000 - ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  สายหวนน้ําดํา  - ควนตะแบก หมูที่ 9 
ความสะดวกในการ
สัญจร กวาง 5 เมตร ระยะทาง    

อปท./ถาย
โอน   สัญจรไปมาไดสะดวก   

    ไปมา 2,000 เมตร      และปลอดภัย   
                 

32 โครงการตัดถนนใหมทางเขาโรงเรียน เพื่อใหประชาชนไดรับ ตัดถนนใหมขนาดกวาง - - 600,000 ประชาชนใชเสนทาง สวนโยธา 

  
ตํารวจตระเวณชายแดนบานควน
ตะแบก- 

ความสะดวกในการ
สัญจร 5 เมตร ระยะทาง      

อปท./ถาย
โอน สัญจรไปมาไดสะดวก   

  บานหนักยอ  หมูที่ 9 ไปมา 2,000 เมตร       และปลอดภัย   
                  

33 
โครงการกอสรางสะพานนายาง หมูที่ 5 
- เพื่อใหประชาชนไดรับ สะพานขนาดกวาง 1,000,000  -  - ประชาชนไดรับความ สวนโยธา 

  ควนแป หมูที่ 10 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

4 เมตร ระยะทาง 20 
เมตร 

อปท./ถาย
โอน     สะดวกในการสัญจร   

    ไปมาและปองกัน         ไปมาและลดปญหา   
    น้ําทวมขัง         น้ําทวมขังในหมูที่ 10   
                  
                  

                  



        41 
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

34 โครงการกอสรางสะพานหวยหิน เพื่อใหประชาชนไดรับ สะพานขนาดกวาง - 1,000,000  - ประชาชนไดรับความ สวนโยธา 

   หมูที่ 1 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

4 เมตร ระยะทาง 20 
เมตร   

อปท./ถาย
โอน   สะดวกในการสัญจร   

    ไปมาและปองกัน         ไปมาและลดปญหา   
    น้ําทวมขัง         น้ําทวมขังในหมูที่ 10   

                  

35 
โครงการกอสรางสะพานน้ําลนคลอง
บาง เพื่อใหประชาชนไดรับ สะพานขนาดกวาง - 1,000,000  - ประชาชนไดรับความ สวนโยธา 

   หมูที่ 4 
ความสะดวกในการ
สัญจร 

4 เมตร ระยะทาง 20 
เมตร   

อปท./ถาย
โอน   สะดวกในการสัญจร   

    ไปมาและปองกัน         ไปมาและลดปญหา   
    น้ําทวมขัง         น้ําทวมขังในหมูที่ 10   

                  
36 โครงการกอสรางสะพาน เพื่อใหประชาชนไดรับ สะพานขนาดกวาง - - 1,000,000 ประชาชนไดรับความ สวนโยธา 

  หวยกงหรา - นายาง หมูที ่5 
ความสะดวกในการ
สัญจร   4 เมตร      

อปท./ถาย
โอน สะดวกในการสัญจร   

    ไปมาและปองกัน ระยะทาง 20 เมตร       ไปมาและลดปญหา   
    น้ําทวมขัง         น้ําทวมขังในหมูที่ 5   
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1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน       
    1.2  กอสรางและปรับปรุงแหลงน้ําเพือ่การอุปโภคบริโภคและเพือ่การเกษตร        
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
1 โครงการกอสรางระบบประปาน้ําดิบ เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กอสรางถังน้ําใส 3,000,000  -  - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  หนองอายเล  หมูที่ 1 สําหรับอุปโภค-บริโภค  
ขนาดความจ ุ100 ลบ.
ม. 

อปท./ถาย
โอน     อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
                  
2 โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กอสรางถังน้ําใส 3,000,000  - - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

    หมูที่ 4  สําหรับอุปโภค-บริโภค  
ขนาดความจ ุ100 ลบ.
ม. 

อปท./ถาย
โอน     อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
                  
3 โครงการกอสรางระบบประปาผิวดิน เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กอสรางระบบประปา  - 3,000,000  - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  น้ําดื่ม หมูที่ 10 สําหรับอุปโภค-บริโภค  
ขนาดความจ ุ100 ลบ.
ม.   

อปท./ถาย
โอน   อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
4 โครงการกอสรางระบบประปาน้ําดิบ เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กอสรางถังน้ําใส  - 3,000,000  - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  บานเกาะยวน  หมูที่ 11 สําหรับอุปโภค-บริโภค  
ขนาดความจ ุ100 ลบ.
ม.  

อปท./ถาย
โอน   อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
                 
5 โครงการกอสรางระบบประปาน้ําดิบ เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กอสรางถังน้ําใส  - 3,000,000  - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  บานหนานเกลี้ยง  หมูที่ 12 สําหรับอุปโภค-บริโภค  
ขนาดความจ ุ100 ลบ.
ม.   

อปท./ถาย
โอน   อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
                  
6 โครงการขยายเขตประปาหมูบาน เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ขยายทอเมน ระยะทาง 500,000  -  - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  บานบางหลอ  หมูที่ 3 สําหรับอุปโภค - บริโภค  2,000 ม. 
อปท./ถาย
โอน     อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
                  
7 โครงการขยายเขตระบบประปา เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ขยายทอเมน ระยะทาง - 500,000 - ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  หมูบาน หมูที่ 6 สําหรับอุปโภค - บริโภค  2,000 ม.   
อปท./ถาย
โอน   อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
8 โครงการกอสรางถังเก็บน้ําฝนบาน เพื่อใหประชาชนมีน้ํา กอสรางถังเก็บน้ําฝน -  - 200,000 ประชาชนมีน้ําเพื่อ สวนโยธา 

  หนองปด หมูที่ 13 สําหรับอุปโภค - บริโภค  ขนาดความจ ุ33 ลบ.ม.     
อปท./ถาย
โอน อุปโภคบริโภคอยาง   

    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   

9 โครงการกอสรางฝายแมวคลองตลิ่งชัน เพื่อใหประชาชนมีที่ 
กอสรางฝายขนาด
ความ   - 200,000  - ประชาชนมีน้ําอยาง สวนโยธา 

  หมูที่ 7 
สําหรับเก็บน้ําเพื่อ
อุปโภค 

กวาง 10 เมตร สันฝาย
สูง   

อปท./ถาย
โอน   เพียงพอในการทํา   

    และเพื่อการเกษตร 2 ม. ผนังขางสูง 3.5 ม.       เกษตร   

10 โครงการกอสรางฝายตนน้ําคลอง เพื่อใหประชาชนมีที่ 
กอสรางฝายขนาด
ความ  - - 500,000 ประชาชนมีน้ําอยาง สวนโยธา 

  ตลิ่งชัน  หมูที่ 8 
สําหรับเก็บน้ําเพื่อ
อุปโภค 

กวาง 10 เมตร สันฝาย
สูง     

อปท./ถาย
โอน เพียงพอในการทํา   

    และเพื่อการเกษตร 2 ม. ผนังขางสูง 3.5 ม.       เกษตร   

11 โครงการปรับปรุงฝายบานควนนายพุฒ เพื่อใหประชาชนมีที่ 
ปรับปรุงฝายขนาด
ความ  - - 500,000 ประชาชนมีน้ําอยาง สวนโยธา 

  หมูที่ 7 
สําหรับเก็บน้ําเพื่อ
อุปโภค 

กวาง 10 เมตร สันฝาย
สูง     

อปท./ถาย
โอน เพียงพอในการทํา   

    และเพื่อการเกษตร 2 ม. ผนังขางสูง 3.5 ม.       เกษตร   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
                  

12 โครงการขุดลอกหวยกงหรา เพื่อใหประชาชนมีน้ํา ขุดลอกหวยขนาดกวาง  - 1,000,000  - ประชาชนมีน้ําอยาง สวนโยธา 

  หมูที่ 13 สําหรับอุปโภค - บริโภค  
20  เมตร ลึก 3 เมตร 
ยาว   

อปท./ถาย
โอน   เพียงพอในการทํา   

    อยางเพียงพอ 1,000 เมตร       เกษตร   
                  

13 กอสรางเหมืองดาษคอนกรีตอางเก็บน้ํา เพื่อใหประชาชนมีน้ํา เหมืองดาษขนาดกวาง  -  - 500,000 ประชาชนมีน้ําอยาง สวนโยธา 

  หนองถิน-บานหวยไมไผ  หมูที่ 12 สําหรับอุปโภค - บริโภค  1 เมตร ลึก 1 เมตร     
อปท./ถาย
โอน เพียงพอในการทํา   

    อยางเพียงพอ ยาว 500 เมตร       เกษตร   
                  
14 โครงการปรับปรุงโรงน้ําดื่ม หมูที่ 6 เพื่อใหประชาชนมีน้ํา โรงน้ําดื่ม  กวาง 8 เมตร  -  - 300,000 ประชาชนมีน้ํา สวนโยธา 

    สะอาดใชภายในหมูบาน ยาว 12 เมตร     
อปท./ถาย
โอน 

สะอาดใชภายใน
หมูบาน   

15 โครงการอุดหนุนคณะกรรมการ เพื่อสงเสริมและพัฒนา ประปา หมูบาน 200,000 200,000 200,000 กิจการประปาหมูบาน สวนโยธา 

  บริหารกิจการประปาหมูบาน  กิจการประปาหมูบาน 13 หมูบาน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ไดรับการพัฒนาและ   

  13 หมูบาน ใหประชาชนมนี้ําใช         ประชาชนมีน้ําใชอยาง   
    อยางเพียงพอ         เพียงพอ   
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1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพืน้ฐาน       
     1.3  ขยายเขตไฟฟาและติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะ       
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     
1 โครงการขยายเขตไฟฟาอางเกบ็น้ํา เพื่อใหประชาชนในเขต ประชาชนที่ยังไมม ี 1,000,000 - - ประชาชนในเขตพื้นที่ สวนโยธา 

  ปาพะยอม หมูที่ 6 อางเก็บน้ําปาพะยอม ไฟฟาใช ในพื้นที่ 
อปท./ถาย
โอน     อางเก็บน้ําปาพะยอม   

    มีไฟฟาใชอยางทั่วถึง อางเก็บน้ําปาพะยอม       ประชาชนในเขตพื้นที่   
                  
2 โครงการขยายเขตไฟฟาสายวงัวน เพื่อใหประชาชน ประชาชนที่ยังไมม ี - 1,000,000 - ประชาชนในเขตพื้นที่ สวนโยธา 

  และสายแพรกยวน หมูที่ 3 มีไฟฟาใชอยางทั่วถึง ไฟฟาใช ในพื้นที่  
อปท./ถาย
โอน   ประชาชนในเขตพื้นที่   

                 
3 โครงการขยายเขตไฟฟาตําบลเกาะเตา เพื่อใหประชาชนตําบล ประชาชนที่ยังไมม ี 1,000,000 - - ประชาชนในเขตพื้นที่ สวนโยธา 

    เกาะเตามีไฟฟาใช ไฟฟาใช ในเขตตําบล 
อปท./ถาย
โอน     ตําบลเกาะเตา   

    อยางทั่วถึง เกาะเตา       มีไฟฟาใชอยางทั่วถึง   
                 
4 โครงการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ เพื่อใหประชาชนมีความ ไฟฟาสาธารณะ จาํนวน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมีความ สวนโยธา 

  ตําบลเกาะเตา ปลอดภัยในการจราจร   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ปลอดภัยในการจราจร   
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
     2.1  แนวทางการพัฒนาสงเสริมและพัฒนาการศึกษา       
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการปรับปรุงอาคารและซอมแซม 
เพื่อใหศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก ปรับปรุงอาคารและ 100,000 100,000 100,000 มีศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่ 

สวน
การศึกษาฯ 

  ทรัพยสินของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัดทุกศูนย 
ซอมแซมทรัพยสินตาง 
ๆ 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เหมาะสมกับการศึกษา   

  ในสังกัดทุกศูนย  เหมาะสมกบัเปนแหลง ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก      แกเด็กกอนวัยเรียน   
    เรียนรูสําหรับเด็กกอน ในสังกัดทุกศูนย          
    วัยเรียน            

2 โครงการกอสรางหองสุขา เพื่อใหเด็กเล็กมีหองน้ํา 
กอสรางหองสุขา 
จํานวน 150,000 - - เด็กเล็กมีหองน้ํา 

สวน
การศึกษาฯ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก บานประชาสามัคค ี หองสวมที่ถูกสุขลักษณะ 
1 หลัง พรอมอางลาง
หนา 

อปท./ถาย
โอน     หองสวมที่สุขลักษณะ   

  จํานวน 1 หลัง อยางเพียงพอ และกระจก       อยางเพียงพอ   

3 โครงการจัดซื้อถังเก็บน้ําฝน เพื่อใหมีน้ําใชในศูนย จัดซื้อถังเก็บน้าํฝน 54,000 - - สามารถเก็บน้ําฝนไวใช 
สวน
การศึกษาฯ 

  ใหแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน พัฒนาเด็กเล็กบาน 
ขนาดบรรจุน้ํา 2,000 
ลิตร 

อปท./ถาย
โอน     ภายในศูนยพัฒนาเด็ก   

  บานคลองใหญ  เกาะยวนและไสเลียบ 
คลองใหญ เกาะยวน
และ จํานวน 6 ถัง       แตละศูนยอยาง   



    ไสเลียบอยางเพียงพอ         เพียงพอ   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

4 โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ผูดูแลเด็กในสังกัด 30,000 - - 
ผูดูแลเด็กมี
ประสิทธิภาพ 

สวน
การศึกษาฯ 

  ของผูดูแลเด็ก และศักยภาพของผู อบต.เกาะเตา จํานวน 
อปท./ถาย
โอน     ในการปฏิบัติงานเพิ่ม   

    
ดูแลเด็กในการ
ปฏิบัติงาน 17 คน       มากขึ้น   

5 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ เพื่อใหเด็กมีพฒันาการ เด็กในเขตตําบล 40,000 40,000 40,000 เด็กในตําบลเกาะเตาม ี
สวน
การศึกษาฯ 

    ดานรางกาย   อารมณ  เกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน พัฒนาการดานรางกาย   

    
สังคมและสติปญญา
เพิ่ม         อารมณ สังคมและสติ   

    มากขึ้น         ปญญาเพิ่มขึ้น   

6 โครงการพิธีมอบประกาศนียบตัรแก เพื่อใหเด็กและผูปกครอง เด็กที่ผานหลักสูตรการ 40,000 40,000 40,000 เด็กและผูปกครองม ี
สวน
การศึกษาฯ 

  เด็กเล็กที่ผานความพรอมตามหลักสูตร มีความภมูิใจในตัวบุตร ศึกษาปฐมวัยจากศูนย 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ความภูมใิจ พรอมทั้ง   

  การศึกษาปฐมวัย หลานที่ผานหลักสูตรฯ พัฒนาเด็กเล็ก       ตระหนักและเห็นความ   
              สําคัญของการศึกษา   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

7 โครงการจัดซื้อสื่อสงเสริมพัฒนาการ 
เพื่อสงเสริมใหเด็กมี
พัฒนา จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ  ที่ 100,000  -  - เด็กมีพัฒนาการทาง 

สวน
การศึกษาฯ 

  เด็กเล็ก 
การทางรางกาย  
อารมณ เหมาะสม  ใหกบัเด็กใน อบต./อบจ.     รางกาย อารมณ สังคม   

    
สังคมและสติปญญา
เพิ่ม ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก        และสติปญญาเพิ่ม   

    มากขึ้น จํานวน  7 ศูนย       มากขึ้น   

8 
โครงการจัดซื้อเครื่องเลนกลางแจง
ใหกับ เพื่อสงเสริมใหเด็กเล็ก เครื่องเลนกลางแจง 500,000  -  - เด็กมีพัฒนาการทาง 

สวน
การศึกษาฯ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการ มีพัฒนาการทางรางกาย 
ที่เหมาะสม ใหกับเด็ก
เล็ก อบต./อบจ.     รางกาย อารมณ สังคม   

  บริหารสวนตําบลเกาะเตา อารมณ สังคม และสติ ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก       และสติปญญาเพิ่ม   
    ปญญาเพิ่มมากขึ้น ในสังกัด       มากขึ้น   

9 โครงการอางลางหนาแปรงฟน ศูนย เพื่อใหเด็กเล็กมีอางลาง มีอางลางหนาภายใน 15,000 - - เด็กเล็กมีอางลางหนา 
สวน
การศึกษาฯ 

  พัฒนาเด็กเล็กบานเกาะยวน 
หนาแปรงฟนเปน
สัดสวน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

อปท./ถาย
โอน     แปรงฟน   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

10 โครงการปูพื้นกระเบื้องภายในศูนย เพื่อปรับปรุงสภาพภาย ปูพื้นกระเบื้องภายใน 20,000 - - สภาพภายในศนูย 
สวน
การศึกษาฯ 

  บานทาโก ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
อปท./ถาย
โอน     มีความนาอยูและ   

    ใหนาอยูและสะอาดตา ขนาดกวาง 6 เมตร      สะอาดตาเหมาะกับ   
     ยาว  12 เมตร      เปนสถานเรียนรู   

11 โครงการปูพื้นกระเบื้องบริเวณโรง เพื่อใหเด็กเล็กมีสุขภาพ ปูกระเบื้องบริเวณโรง 15,000 - - เด็กเล็กมีสุขภาพ 
สวน
การศึกษาฯ 

  
อาหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเกาะ
ยวน อนามัยที่สะอาด อาหาร ขนาดกวาง 

อปท./ถาย
โอน     อนามัยที่ด ี   

    ปลอดภัย 6 เมตร ยาว 8 เมตร           

12 โครงการตอเติมอาคารโรงอาหารศูนย เพื่อใหมีโรงอาหารที่ถูก ตอเติมโรงอาหารดาน 50,000 - - เด็กเล็กมีโรงอาหารที่ 
สวน
การศึกษาฯ 

  พัฒนาเด็กเล็กบานควนตะแบก สุขลักษณะ สะอาด และ หลังอาคารเรียน 
อปท./ถาย
โอน     ถูกสุขลักษณะ สะอาด   

    รับประทานอาหารที่ ขนาดกวาง 3 เมตร       และมีสถานที่รับ   
    เพียงพอกันจํานวน ยาว 6 เมตร       ประทานอาหาร   
    เด็กเล็ก         อยางเพียงพอ   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

13 โครงการพัฒนาผูดูแลเด็ก เพื่อใหผูดูแลเด็กทุกคน ผูดูแลเด็กในสังกัด 51,000 51,000 51,000 
ผูดูแลเด็กมี
ประสิทธิภาพ 

สวน
การศึกษาฯ 

    ไดเขารับการฝกอบรม อบต.เกาะเตา จํานวน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ในการปฏิบัติงานเพิ่ม   

    
สัมมนาที่หนวยงานอื่น
จัด 17 คน       มากขึ้น   

                  

14 โครงการอุดหนุนสําหรับสนับสนุน เพื่อใหนักเรียนไดรับการ นักเรียนในโรงเรียน 
    
2,470,000  

    
2,470,000  

    
2,470,000  

นักเรียนไดรับการ
พัฒนา 

สวน
การศึกษาฯ 

  อาหารกลางวันใหแกโรงเรียนสังกัด 
พัฒนาสุขภาพใหถูก
หลัก สังกัด สพฐ. จํานวน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สุขภาพใหถูกหลัก   

  สํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้น โภชนาการ 6 โรงเรียน       โภชนาการ   
  พื้นฐาน                

15 โครงการจัดซื้ออาหารเสริมนมใหแก เพื่อใหนักเรียนไดรับการ นักเรียนในโรงเรียน 
    
1,862,000  

    
1,862,000  

    
1,862,000  

นักเรียนไดรับการ
พัฒนา 

สวน
การศึกษาฯ 

  นักเรียนใหแกโรงเรียนสังกัดสํานักงาน พัฒนาทางดานรางกาย สังกัด สพฐ. จํานวน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ทางดานรางกาย   

  คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน เหมาะสมกับวยั 6 โรงเรียน       เหมาะสมกับวยั   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

16 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให เพื่อใหเด็กเล็กไดรับการ เด็กเล็กในศูนยพัฒนา 
       
637,000  

       
637,000  

       
637,000  

เด็กเล็กไดรับการ
พัฒนา 

สวน
การศึกษาฯ 

  เด็กเล็กใหศูนยพัฒนาในสังกดั อบต. พัฒนาทางดานรางกาย เด็กเล็กสังกัด อบต. 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ทางดานรางกาย   

  เกาะเตา จํานวน 7 ศูนย เหมาะสมกับวยั จํานวน 7 ศูนย       เหมาะสมกับวยั   
                  

17 โครงการจัดซื้ออาหารกลางวันสําหรับ เพื่อใหเด็กเล็กไดรับการ เด็กเล็กในศูนยพัฒนา 
       
845,000  

       
845,000  

       
845,000  

เด็กเล็กไดรับการ
พัฒนา 

สวน
การศึกษาฯ 

  เด็กเล็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน 
พัฒนาสุขภาพใหถูก
หลัก เด็กเล็กสังกัด อบต. 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สุขภาพใหถูกหลัก   

  สังกัด อบต.เกาะเตา จํานวน 7 ศูนย โภชนาการ จํานวน 7 ศูนย       โภชนาการ   
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
     2.2  แนวทางการพัฒนาสงเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห             
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เพื่อใหคุณภาพชีวิตของ ผูสูงอายุในเขตตําบล 2,400,000 3,000,000 3,600,000 ผูสูงอายุมีสุขภาพและ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    ผูสูงอายุ มีความเปนอยู 
เกาะเตา จํานวน 400 
คน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ความเปนอยูทีด่ีขึ้น   

    ที่ดีขึ้น /500 คน/600 คน           

2 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อใหคุณภาพชีวิตของ ผูพิการในเขตตําบล 600,000 900,000 1,200,000 ผูพิการมีสุขภาพและ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    ผูพิการ มีความเปนอยู 
เกาะเตา จํานวน 100 
คน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ความเปนอยูทีด่ีขึ้น   

    ที่ดีขึ้น /150 คน /200 คน           
                  

3 
โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผูดอยโอกาส 

เพื่อใหคุณภาพชีวิตของ
ผู 

ผูดวยโอกาสและผูติด
เชื้อ 132,000 162,000 192,000 ผูดอยโอกาสและผูติด 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  และผูติดเชื้อเอดส ดอยโอกาสและผูติดเชื้อ 
เอดสในเขตตําบลเกาะ
เตา 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เชื้อเอดสมีสุขภาพและ   

    
เอดสมีความเปนอยูที่ดี
ขึ้น จํานวน 22 คน/27 คน/        ความเปนอยูทีด่ีขึ้น   

      32 คน           
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

4 โครงการจัดซื้อวัสดุกอสรางที่อยูอาศัย เพื่อใหผูดอยโอกาสและ ที่อยูอาศัยจาํนวน  2 150,000 150,000 150,000 ผูดอยโอกาสและผู 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ใหกับผูดอยโอกาสหรือผูยากไร ผูยากไรมีที่อยูอาศัย ครัวเรือน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ยากไรมีที่อยูอาศัย   

                  

5 
โครงการสนับสนุนการดําเนินงานสภา
เด็ก เพื่อใหสภาเด็ก  และ สมาชิกสภาเด็ก  และ 40,000 40,000 40,000 สมาชิกสภาเด็กและ 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  และเยาวชนตําบล เยาวชนตําบลไดดําเนิน และเยาวชนตําบล 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เยาวชนไดทํากิจกรรม   

    กิจกรรมในการแกปญหา         บําเพ็ญประโยชน    
    ของเด็กและเยาวชนใน         รวมกันเพื่อลดปญหา   
    ตําบลเกาะเตา         ยาเสพติด    

6 โครงการรณรงคและปองกันโรคเอดส เพื่อใหกลุมเสี่ยงได กลุมเสี่ยงในตําบล  - 20,000 20,000 กลุมเสี่ยงมีความรู 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    เรียนรูและมีความรูใน เกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ในการปองกัน   

    ในการปองกันโรคเอดส         โรคเอดส   
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     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

7 โครงการสานฝนสําหรับผูพิการ เพื่อใหสรางขวัญและ ผูพิการในเขตตําบล  - 50,000 50,000 ครอบครัวผูพิการ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    กําลังใจแกครอบครัว เกาะเตา    
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน มีขวัญและกําลังใจ   

    ผูพิการ         ในการดํารงชีวติ   
              เขมแข็ง   

8 โครงการสงเสริมคุณภาพชวีิตพิชิต เพื่อสงเสริมใหเด็กและ เด็กและเยาวชนตําบล  - 70,000 70,000 เด็กและเยาวชนมี 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  พฤติกรรมเสี่ยงของเด็กและเยาวชน เยาวชนใหมีคณุภาพ เกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน คุณภาพชีวิตทีด่ีขึ้น   

    ชีวิตที่ดี             
                  

9 โครงการเยี่ยมบานผูสูงอาย ุผูพิการ เพื่อสรางขวัญ กําลังใจ ผูสูงอายุ ผูพิการและผู  - 100,000 100,000 ผูสูงอายุ ผูพิการและ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  และผูติดเชื้อเอดส แกผูสูงอายุ ผูพกิารและ ติดเชื้อเอดส   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ผูติดเชื้อเอดส มีขวัญ   

    ผูติดเชื้อเอดส         และกําลังใจในการ   
              ดํารงชีพ   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

10 โครงการกองทุนสงเสริมสวัสดิการ เพื่อใหสวัสดิการแก ผูที่ประสบปญหาสังคม  - 100,000 100,000 มีสวัสดิการแก 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  สังคม ผูสูงอายุ และผูดอย     
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ผูสูงอายุ และผูดอย   

    โอกาสและผูประสบ         โอกาสและผูประสบ   
    ปญหา         ปญหา   
                  

11 โครงการฝกอบรมอาสาสมัครดูแล เพื่อใหผูสูงอายแุละผู อาสาสมัครในพื้นที่  - 100,000 100,000 ผูสูงอายุและผูดอย 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ผูสูงอายุและผูดอยโอกาส ดอยโอกาสมีผูดูแล หมูที่ 1-13   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน โอกาสมีผูดูแลอยาง   

    อยางถูกวิธ ี         ถูกวิธ ี   
                  

12 โครงการพัฒนาดานศักยภาพผูติดเชื้อ เพื่อใหผูติดเชื้อเอดส ผูติดเชื้อเอดสและเครือ  - 100,000 100,000 ผูติดเชื้อเอดสและ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  เอดสและเครือขาย และเครือขายมีคุณภาพ ขายในตําบลเกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เครือขายในตําบล   

    ชีวิตที่ดีขึ้น         มีคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

13 โครงการสํารวจขอมูลผูดอยโอกาสเพื่อ เพื่อใหมีขอมูลผูดอย ผูดอยโอกาสตาํบล  - 50,000 50,000 มีขอมูลของผูดอย 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  พัฒนาสวัสดิการชุมชน โอกาสในการพฒันา เกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน โอกาสในการพฒันา   

    สวัสดิการ         สวัสดิการ   

14 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย เพื่อใหผูสูงอายใุนตําบล ผูสูงอายุในตําบล  - 45,000 50,000 ผูสูงอายุตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  สําหรับผูสูงอายุ เกาะเตามีสุขภาพและ เกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เกาะเตามีสุขภาพกาย   

    สุขภาพจิตที่ดี         และจิตที่ดี   

15 โครงการดวงตา สดใสเพื่อผูสูงอาย ุ เพื่อใหผูสูงอายมุองเห็น ผูสูงอายุในตําบล  - 100,000 100,000 ผูสูงอายุตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  เฉลิมพระเกียรติ ชัดเจนขึ้น เกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ชัดเจนขึ้น   

16 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีเกาะเตา เพื่อพัฒนาและเพิ่ม แมบานหมูที ่1--13   - 100,000 100,000 สตรีตําบลเกาะเตา 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  เพื่อพัฒนาสังคม ศักยภาพสตรีของตําบล ตําบลเกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน มีศักยภาพในการ   

              พัฒนาสังคม   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

17 อุดหนุนสํานักงานเหลากาชาด เพื่อใหมีเหลากาชาด ผูสูงอายุและผูพิการ 45,000 45,000 45,000 ผูสูงอายุและผูพิการ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  จังหวัดพัทลุง มีเงินทุนดําเนินกิจกรรม   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

ไดรับการพัฒนา
คุณภาพ   

    ในการบรรเทาทุกข         ชีวิต   
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
         
                  
                  
                  
                  
         



        59 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
     2.3  แนวทางการพัฒนาสงเสริมกีฬาและนันทนาการ       
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 
โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อสงเสริมใหเด็กเล็ก
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดมีทักษะและ  เด็กเล็กศูนยพัฒนา 40,000 40,000 40,000 เด็กเล็กของศูนย 

สวน
การศึกษาฯ 

    พัฒนาการทางดานตาง ในสังกัด 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน พัฒนาเด็กเล็กใน   

    ๆ         สังกัดมีทักษะและ   
             พัฒนาการดานตาง ๆ   

2 โครงการแขงขันกีฬาหางไกลยาเสพติด เพื่อเปนการปองกันและ เยาวชนและประชาชน 320,000 320,000 320,000 เยาวชน และประชาชน 
สวน
การศึกษาฯ 

  เยาวชนและประชาชน แกไขปญหายาเสพติด ตําบลเกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ไมมั่วสุมยาเสพติด   

                  

3 โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน เพื่อสรางความสัมพันธ เขารวมการแขงขันกีฬา 50,000 50,000 50,000 สรางความสัมพันธ 
สวน
การศึกษาฯ 

  ในหนวยงานอื่น อันดีระหวางหนวยงาน ระหวางอปท.และหนวย 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน อันดีระหวาง อปท.และ   

    ตาง ๆ งานราชการ       หนวยงานราชการอื่น   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

4 โครงการแขงขันกีฬา กรีฑา นักเรียน เพื่อใหเยาวชนในเขต นักเรียนและประชาชน 120,000 120,000 120,000 นักเรียน นักศึกษา  
สวน
การศึกษาฯ 

  และประชาชน อําเภอปาพะยอม ตําบลเกาะเตามา ตําบลเกาะเตา อบต./อบจ. อบต./อบจ. อบต./อบจ. ประชาชน รูจักใชเวลา   
    ออกกําลังกาย และได         วางใหเปนประโยชน   
    รูจักใชเวลาวางใหเปน             
                  

5 โครงการอุดหนุนหมูบานในเขตตําบล เพื่อใหเยาวชนประชาชน  วัสดุ อุปกรณใหกับ 130,000 130,000 130,000 ประชาชนมอีุปกรณ 
สวน
การศึกษาฯ 

  เพื่อจัดซือ้วัสดุ อุปกรณกีฬา มีอปุกรณกีฬาสําหรับ หมูบานในเขตตําบล 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ในการออกกาํลังกาย   

    ออกกําลังกาย เกาะเตา           
                  

6 โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณกฬีา เพื่อมีวัสดุ อุปกรณกีฬา วัสดุ อุปกรณเพื่อใช 10,000 10,000 10,000 มีวัสดุ อปุกรณเพื่อ 
สวน
การศึกษาฯ 

  เพื่อใชในการฝกซอมและจัดแขงขัน 
ในการฝกซอมและ
แขงขัน ฝกซอมกฬีาและ 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ใชสําหรับฝกซอม   

  กีฬาตาง ๆ  กีฬา แขงขันกีฬา       และแขงขันกีฬา   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

7 โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลสี่เสา เพื่อสงเสริมใหประชาชน จัดการแขงขันกีฬา 10,000 10,000 10,000 เยาวชนมีรูจักใชเวลา 
สวน
การศึกษาฯ 

  สัมพันธเยาวชนอายุไมเกิน 12 ป ไดออกกําลังกายและได ฟุตบอล 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน วางใหเปนประโยชน   

    รูจักเวลาวางใหเปน         มีสุขภาพแข็งแรง   
    ประโยชน             
                  
8 โครงการกอสรางสนามกีฬาประจํา เพื่อใหประชาชนไดมี กอสรางสนามกีฬา  -  - 500,000 ประชาชนมีสุขภาพที่ สวนโยธา 

  หมูบาน  หมูที่ 4 สถานที่ออกกําลังกาย กวาง 75 เมตร     
อปท./ถาย
โอน แข็งแรงและมีสถานที่   

      ยาว 110 เมตร       เพื่อพักผอนหยอนใจ   
9 โครงการอุดหนุนที่ทําการปกครอง เพื่อสงเสริมใหเด็กและ เด็กและเยาวชน 50,000 50,000 50,000 เด็กและเยาวชนไดเลน สวนศึกษาฯ 

  อําเภอปาพะยอม ตามโครงการแขงขัน เยาวชนไดเลนกีฬาทําให อําเภอปาพะยอม 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน กีฬาทําใหรางกาย   

  กีฬา กรีฑาฯ รางกายแข็งแรงและไม         
แข็งแรงและไมมั่วสุม
กับ   

    มั่วสุมกบัสิ่งแวดลอม         
สิ่งแวดลอมและ
อบายมุข   

    และอบายมุข             
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
     2.4  แนวทางการพัฒนาสงเสริมการอนุรักษ สืบทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงาม และพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น    
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 
โครงการจัดงานประเพณีและ
วัฒนธรรม เพื่อใหเยาวชนประชาชน จัดกิจกรรมในวนั 30,000 30,000 30,000 เยาวชน ประชาชน 

สวน
การศึกษาฯ 

  ของทองถิ่น ไดรวมกิจกรรม  ประเพณีตาง ๆ ใหกับ 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ในทองถิ่นเกิดความรัก   

    เปนการอนุรักษ ประชาชนในเขตตําบล       ความหวงแหนและ   
    ประเพณี วฒันธรรม เกาะเตา เชนประเพณี       ผูกพันตอประเพณี   
    ของทองถิ่น ลอยกระทง       ทองถิ่น   
                  

2 
โครงการจัดงานวันกตัญูรดน้ํา
ผูสูงอายุ เพื่อใหผูสูงอายไุดทํา ผูสูงอายุในเขตตําบล 50,000 50,000 50,000 ผูสูงอายุไดรับขวัญ 

สวน
การศึกษาฯ 

    กิจกรรมรวมกนัและเพื่อ 
เกาะเตา จํานวน 100 
คน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน กําลังใจและคนรุนหลัง   

    สืบทอดมรดกทางวัฒน-         ไดแสดงความกตัญู   
    ธรรม         กตเวที   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

3 
โครงการฝกสอนมโนราหแกเด็ก
เยาวชน เพื่อสงเสริม อนุรักษ เยาวชนในเขตตําบล 20,000 20,000 20,000 อนุรักษและสืบทอด 

สวน
การศึกษาฯ 

    และสืบทอดศิลปะของ เกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ศิลปะของทองถิ่น   

    ทองถิ่น             
                  

4 โครงการปราชญชาวบาน หมูที่ 7 เพื่ออนุรักษวัฒนธรรม ปราชญชาวบาน 20,000 20,000 20,000 อนุรักษวัฒนธรรม 
สวน
การศึกษาฯ 

    ที่ดีงามและภูมปิญญา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ที่ดีงามและภูมปิญญา   

    ทองถิ่น         ทองถิ่น   
                  

5 โครงการอุดหนุนสภาวัฒนธรรม 
เพื่ออนุรักษมรดกทาง
ศิลป ประชาชนและเยาวชน 50,000 50,000 50,000 อนุรักษมรดกทางศิลป 

สวน
การศึกษาฯ 

  อําเภอปาพะยอม วัฒนธรรมของทองถิ่น อําเภอปาพะยอม 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน วัฒนธรรมของทองถิ่น   
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
     2.5  แนวทางการพัฒนาสงเสริมอาชพีและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงแกราษฎร      
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 
โครงการสงเสริมและสนับสนุนกลุม
อาชพี เพื่อสงเสริมกลุมอาชีพ 

กลุมอาชีพตําบลเกาะ
เตา 130,000 130,000 130,000 กลุมอาชีพไดรับการ 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ตําบลเกาะเตา ตาง ๆ ใหกบัประชาชน   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สงเสริมไปสูการเปน   

    ในตําบลเกาะเตา         ผูประกอบการ   
                  

2 โครงการฝกอบรมอาชีพใหแกเยาวชน เพื่อสงเสริมการประกอบ เยาวชนที่วางงานใน 50,000 50,000 50,000 เยาวชนที่วางงาน 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ในตําบลเกาะเตา อาชพีใหแกเยาวชน ตําบลเกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สามารถประกอบ   

    ผูวางงานในตําบล         อาชพีได   
    เกาะเตา             

3 
โครงการอุดหนุนศูนยบริการและ
ถายทอด เพื่อสนับสนุนและพัฒนา 

ศูนยบริการและ
ถายทอด 300,000 300,000 300,000 

การเกษตรตําบลเกาะ
เตา 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  เทคโนโลยีการเกษตรตําบลเกาะเตา 
การเกษตรตําบลเกาะ
เตา เทคโนโลยีการเกษตร 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ไดรับการพัฒนาอยาง   

      ตําบลเกาะเตา       ยั่งยืน   
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
     2.6  แนวทางการพัฒนาสงเสริมและพัฒนางานดานสาธารณสุข      
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการจัดซื้ออุปกรณเคมีภณัฑในการ 
เพื่อจัดใหมวีัสดุ
เคมีภัณฑ จัดซื้อเคมีภัณฑที่ใชกับ 50,000 50,000 50,000 เพิ่มประสิทธิภาพใน 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ควบคุมและปองกันโรคติดตอ 
ในการใหบริการ
สาธารณะ 

เครื่องพนหมอกควัน
และ 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน การปองกันและ   

    สุขแกชุมชน จัดซื้อทรายอะเบท       ควบคุมโรคติดตอ   
                  

2 โครงการอุดหนุนปศุสัตวจังหวัดพัทลุง 
เพื่อพัฒนางานดานปศุ
สัตว สํานักงานปศุสัตว 80,000 80,000 80,000 เพิ่มประสิทธิภาพ 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

    จังหวัดพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน งานดานปศุสัตว   

                  

3 โครงการพัฒนาศักยภาพกองทุนหลัก เพื่อพัฒนาศักยภาพ กองทุนหลักประกัน 150,000 150,000 150,000 ประชาชนตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ประกันสุขภาพ อบต.เกาะเตา กองทุนหลักประกัน สุขภาพ อบต.เกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เกาะเตามีสุขภาพ   

    สุขภาพ         ดีและแข็งแรง   
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      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

4 โครงการคืนฟนสวยเพื่อยิ้มใส เทิดไท เพื่อใหเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชนใน  - 100,000 100,000 เด็กและเยาวชนมี 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  องคราชันย มีสุขภาพฟนทีด่ี ตําบลเกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สุขภาพฟนที่ดี   

5 โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาชมรม เพิ่มศักยภาพ อสม. ตําบลเกาะเตา 100,000 100,000 100,000 อสม.มีศักยภาพ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  อสม.ตําบลเกาะเตา ใหแก อสม.ของตําบล   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ในการพัฒนาดาน   

    เกาะเตา         สาธารณสุขของ   
              ตําบลเกาะเตา   

6 โครงการรวมพลคนสูงวัย ใสใจภาพ เพื่อจัดกิจกรรมใหผู ผูสูงอายุตําบลเกาะเตา 100,000 100,000 100,000 ผูสูงอายุตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    สูงอายุมีสุขภาพรางกาย   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เกาะเตามีสุขภาพ   

    ที่แข็งแรง         ที่แข็งแรง   

7 โครงการสํารวจขอมูล จปฐ. เขตตําบล เพื่อใหทองถิ่นมีขอมูล ครัวเรือนทุกครัวเรือนใน 40,000 40,000 40,000 ทองถิ่นสามารถทราบ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  เกาะเตา 
พื้นฐานเกี่ยวกับ
ประชาชน ตําบลเกาะเตา 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ขอมูลพื้นฐานถูกตอง   

    ในทองถิ่น             
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต        
   2.7  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน      
      เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการสนับสนุนงบประมาณปองกัน เพื่อเสริมสรางความ ประชาชนตําบล 30,000 30,000 30,000 ประชาชนตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  และแกไขปญหายาเสพติด มั่นคงของชีวิตและ เกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เกาะเตามีความมั่นคง   

    ทรัพยสินปราศจาก         ในชีวิตและทรัพยสิน   
    สิ่งเสพติด         ปราศจากสิ่งเสพติด   

2 โครงการฝกอบรมทบทวน อปพร. เพื่อใหสมาชิก อพปร. สมาชิก อพปร. 200,000 200,000 200,000 สมาชิก อพปร.ม ี
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    มีประสบการณและ จํานวน 120 คน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ประสบการณและ   

    ความชาํนาญในการ         ความชาํนาญในการ   
    บรรเทาสาธารณภัย         บรรเทาสาธารณภัย   
                  

3 
โครงการฝกซอมแผนปองกันและ
บรรเทา เพื่อใหสมาชิก อพปร. สมาชิก อพปร. 200,000 200,000 200,000 สมาชิก อพปร. 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  สาธารณภัย และประชาชนมีความรู และประชาชน  
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน และประชาชนมีความรู   

    ในการปองกันภัยตาง ๆ จํานวน 100 คน       ในการปองกันภัยตาง ๆ   
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     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

4 โครงการสงเสริมและพัฒนาบริการศูนย เพื่อสงเสริมและพัฒนา ศูนย อพปร.  30,000 30,000 30,000 ศูนย อพปร.ไดรับการ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  อปพร. อบต.เกาะเตา ศูนย อปพร. อบต.เกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สงเสริมและพัฒนา   

              การบริการ   
                  

5 โครงกรฝกอบรมทีมกูชพี กูภัย OTOS เพื่อใหประชาชนมี สมาชิก อพปร. 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความรู 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    ความรูความสามารถ ตําบลเกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ความสามารถในการ   

    ในการกูชีพกูภยัได         กูชีพกูภัยได   
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3.  ยุทธศาสตรการบริหารจดัการสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว       
     3.1  แนวทางการพัฒนาเพื่ออนรุักษพัฒนาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาตดิินและสิ่งแวดลอม         
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการกําจัดขยะ  ตําบลเกาะเตา เพื่อใหครัวเรือนในตําบล กําจัดขยะในพืน้ที่  200,000 300,000 500,000 ชุมชนปลอดขยะและ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    เกาะเตามีการกําจัดขยะ ตําบลเกาะเตา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน นาอยูมากขึ้น   

    อยางถูกสุขอนามัย             
    และปลอดจากมลพิษ             
    ทางอากาศ             
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3.  ยุทธศาสตรการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม      
      3.2  แนวทางการพัฒนาเพื่อสงเสริมดานการทองเที่ยว             
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการพัฒนาการทองเที่ยวเขื่อน 
เพื่อสงเสริมการ
ทองเที่ยว เขื่อนวังเลน  - 3,000,000  - ตําบลเกาะเตาม ี

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  วังเลน (อางเก็บน้ําปาพะยอม) และสรางรายไดใหกับ ตําบลเกาะเตา   
อปท./ถาย
โอน   สถานที่ทองเที่ยว   

    ตําบลเกาะเตา         และแหลงพักผอน   
              หยอนใจ,ประชาชน   
              มีรายไดเพิ่มขึ้น   
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4.  ยุทธศาสตรสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ ี       
     4.1  แนวทางการพัฒนาการบริหารงานของทองถิน่             
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ อบรม  สัมมนา  ศึกษา 700,000 700,000 700,000 บุคลากรในองคการมี 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ผูบริหารและสมาชิกสภา อบต. บุคลากร 
ดูงาน  จัดสวัสดิการ
ดาน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น   

      การศึกษาของบุคลากร       ในการปฏิบัติงาน   
                  

2 โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียน 
เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ
การ จัดทําแผนที่ภาษีและ 150,000 150,000 150,000 สวนการคลังสามารถ สวนการคลัง 

  ทรัพยสิน จัดเก็บภาษีทองถิ่น ทะเบียนทรัพยสิน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน จัดเก็บภาษีไดอยางม ี   

              ประสิทธิภาพ   
3 โครงการคืนกําไรใหแกผูชําระภาษ ี เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพใน จัดซื้อของขวัญรางวัล 50,000 55,000 60,000 อบต.เกาะเตาม ี สวนการคลัง 

    
การจัดเก็บภาษีและ
สราง   

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ประสิทธิภาพในการ   

    ความสัมพันธทีด่ีตอผู         จัดเก็บภาษีเพิม่ขึ้น   
    มาชาํระภาษ ี             
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     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

4 
โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณในการ
ปฏิบัต ิ เพื่อใชในการปฏิบัติงาน วัสดุสํานักงาน กอสราง 700,000 720,000 750,000 ประชาชนไดรับบริการ 

ทุกสวน
ราชการ 

  งาน ราชการ  และการบริการ ไฟฟา ประปา 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน อยางดี การบรหิารงาน   

    ประชาชน         ราชการมปีระสิทธิภาพ   

5 โครงการจัดหาครุภัณฑสํานักงานและ เพื่อใชในการปฏิบัติงาน ครุภัณฑสํานักงาน  600,000 700,000 800,000 ประชาชนไดรับบริการ 
ทุกสวน
ราชการ 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด  ราชการ  และการบริการ ครุภัณฑศูนยพัฒนาฯ 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน อยางดี การบรหิารงาน   

  อบต.เกาะเตา ประชาชน งานบานงานครัว       ราชการมปีระสิทธิภาพ   
      ครุภัณฑกอสราง            
                  
6 โครงการตอเติมอาคาร (โรงเก็บของ) เพื่อใหมีสถานที่ในการ โรงเก็บของ ขนาดกวาง 360,000  -  - เพื่อใชเปนสถานที่ สวนโยธา 

  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา ปฏิบัติงานที่เหมาะสม 6 เมตร  ยาว 8 เมตร 
อปท./ถาย
โอน     เก็บของและของใช   

              อุปกรณของ อบต.   
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     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

7 โครงการบํารุงรักษาและซอมแซม เพื่อบํารุงรักษาและซอม ทรัพยสินและครุภัณฑ  250,000 250,000 300,000 องคการบริหารสวน 
ทุกสวน
ราชการ 

  ทรัพยสินหรือครุภัณฑ แซมทรัพยสิน ครุภัณฑ  ตางๆ ใหใชงานไดดี 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ตําบลมีวัสดุอปุกรณ   

    ตางๆ ใชงานไดดีใหอยู         ในการปฏิบัติงาน   
    ในสภาพที่ใชงานได          ที่มีประสิทธิภาพ   

8 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร เพื่อใหมีเครื่องคอมพิว- 
จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร 400,000 400,000 400,000 ทําใหการปฏิบตัิงาน 

ทุกสวน
ราชการ 

  และอุปกรณอิเล็คทรอนิกส เตอรใชในการปฏิบัติงาน ใหกับสวนราชการ 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน มีประสิทธิภาพมาก   

    ของราชการและการ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและ       ยิ่งขึ้น   
    เรียนรูตําบลเกาะเตา ศูนยการเรียนรูเกาะเตา           

9 โครงการปรับปรุงหองประชุมสภา เพื่อใหมีสถานที่ที่ใชใน ปรับปรุงหองประชุม 300,000  -  - อบต.เกาะเตามีหอง 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา
พรอม การประชมุและสามารถ และระบบเสียงภายใน 

อปท./ถาย
โอน     ประชมุที่สะดวกและ   

  ระบบเสียงภายในหองประชมุ อํานวยความสะดวกใน หองประชมุสภา อบต.       เหมาะสมกับภารกิจ   

    
เรื่องสถานที่แก
ประชาชน             
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     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

10 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตภายใน 
เพื่อกอสรางถนน
คอนกรีต กอสรางถนนคอนกรีต 720,000  -  - ผูมาติดตอราชการ สวนโยธา 

  สํานักงาน อบต.เกาะเตา ภายในบริเวณสํานักงาน 
เสริมเหล็ก กวาง 6 
เมตร 

อปท./ถาย
โอน     มีความสะดวกในการ   

    อบต.เกาะเตา ระยะทาง 200 เมตร       สัญจรเพิ่มขึ้น   
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
         



        75 
4.  ยุทธศาสตรสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองทีด่ ี       
     4.2  แนวทางการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและจดัการของชุมชน           
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการ อบต.เกาะเตา  สัญจร เพื่อใหมีหนวยบริการแก ประชาชนในพืน้ที่  100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดรับความ 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    
ประชาชนและสราง
ความ หมูที่ 1 - 13 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน พึงพอใจกับบริการที่   

    สัมพันธอันด ี ระหวาง         ไดรับ   
    หนวยงานกับชมุชน             
                  

2 โครงการสงเสริมและพัฒนาศกัยภาพ เพื่อพัฒนาศักยภาพ หมูที่ 1 - 13 200,000 200,000 200,000 หมูบานของตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  หมูบานของตําบลเกาะเตา หมูบานของตําบล   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เกาะเตาเปนหมูบาน   

    เกาะเตา         เขมแข็ง   
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4.  ยุทธศาสตรสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองทีด่ ี       
     4.3  แนวทางการพัฒนาเพื่อสงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ           
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการประชาสัมพันธกิจกรรม 
เพื่อเผยแพร
ประชาสมัพันธ จัดเอกสาร วารสาร  50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับรูขาว 

สํานักงาน
ปลัดฯ 

  ของ อบต. และสรางความเขาใจที่ดี เว็บไซต 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน สารการดําเนินงานของ   

    
แกประชาชนเกี่ยวกับ
การ         อบต.และประชาชน   

    ดําเนินงานของ อบต.         สามารถตรวจสอบได   
    เกาะเตา             

2 โครงการเสียงตามสายภายในหมูบาน เพื่อมีศูนยกลางขอมูล เสียงตามสายภายใน  -  - 200,000 ประชาชนหมูที ่9  
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  หมูที่ 9 ขาวสาร และเทคโนโลยี หมูบาน หมูที่ 9     
อปท./ถาย
โอน มีระบบขอมูลขาวสาร   

              
และเทคโนโลยีที่
ทันสมัย   

3 โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ เพื่อใหประชาชนไดรับรู หมูที่ 1 --13 55,000 55,000 55,000 ประชาชนไดรับรู 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

    ขอมูลขาวสารอยาง   
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน ขอมูลขาวสารอยาง   



    ทันเหตุการณ         ทันเหตุการณ   
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4.  ยุทธศาสตรสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองทีด่ ี       
     4.4  แนวทางการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนตามระบอบประชาธปิไตย       
     เปาหมาย งบประมาณและที่มา ผลลัพธ หนวยงาน 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค (ผลผลิตของโครงการ) 2554 2555 2556 ที่คาดวาจะไดรับ ที่รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท)     

1 โครงการประชาคมและจัดทําแผนการ เพื่อใหประชาชนมีสวน ประชาคม 40,000 40,000 40,000 ประชาชนตําบล 
สํานักงาน
ปลัดฯ 

  พัฒนาตําบลเกาะเตา รวมในการแสดงความ และจัดทําแผน 
อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน 

อปท./ถาย
โอน เกาะเตามีสวนรวม   

    
คิดเห็นตอการ
ดําเนินงาน อบต.เกาะเตา       ตามระบอบประชา-   

    ของ อบต.         ธิปไตย   
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  
                  



 
 

 
 

สวนที่ 6 
การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและ 

การติดตามและประเมินผล 
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การนําแผนพฒันาสามปไปสูการปฏิบตัิและการติดตามและประเมินผล 
 

 
วัตถุประสงค 
 เพื่อใหทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป อันจะเปน
ประโยชนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปในปตอ ๆ ไป และเปนการสรางแนวทางการมีสวนรวมในทองถ่ิน 
 

6.1  องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา  ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลขึ้นตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548             (ตามภาคผนวก ข)  และแตงตั้ง
ประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (ตามภาคผนวก ค) 

 มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้  
 1.  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2.  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                              ผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน  อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกป ทั้งนี้ใหติดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
  4.  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 

6.2  วิธีการติดตามและประเมินผล 
 การกําหนดรูปแบบที่จะใชในการติดตามและประเมินผล  เพื่อตรวจสอบการดําเนิน กิจกรรมตามแผนพัฒนา

สามป  อยูภายใตระยะเวลาและงบประมาณที่กําหนดไวหรือไม  รวมทั้งผลการดําเนินงานโครงการ  ไดกําหนดไวดังนี้ 
 1.  การติดตามเปนการตรวจสอบการดําเนินโครงการที่อยูระหวางการดําเนิน 

กิจกรรมโครงการ 
 2.  การประเมิน  เปนการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง  เมื่อดําเนินโครงการเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่วาง

ไว โดยออกแบบสอบถามเพื่อสอบถามความพึงพอใจ เกี่ยวกับผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาจาก
ประชาชน 
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6.3  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
1.  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลในแตละโครงการอยางนอยโครงการละ 1 คร้ัง 
2.  หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการในภาพรวมปละ  1  คร้ัง 
     โดยจัดทํารายงานผลและเสนอความเห็นตอสภา  อบต.เกาะเตา  คณะผูบริหาร  คณะกรรมการพัฒนา  อบต.  และ

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


