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ค าน า 
 

บทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช ๒๕๕๐  ได้บัญญัติ
เกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่นและการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้อย่างชัดเจน  
เพ่ือให้การพัฒนาการกระจายอ านาจเป็นไปอย่างต่อเนื่อง และสามารถแก้ไขปัญหาที่เป็นอุปสรรคใน
การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีสาระส าคัญก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการปกครอง  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการ
คลัง  และให้มีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  ก าหนดอ านาจหน้าที่ระหว่างรัฐกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ทั้งนี้โดยค านึงถึงการกระจายอ านาจให้แก่ท้องถิ่นและจัดสรรสัดส่วนภาษีและ
อากรระหว่างรัฐกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยค านึงถึงภาระหน้าที่ของรัฐกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกัน  ซึ่งได้ก าหนดให้แต่ละองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดท าแผนงานโครงการพัฒนาเพ่ือตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชน  โดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งเป็น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นเพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาของแต่ละท้องถิ่น
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ความต้องการและศักยภาพของแต่ละท้องถิ่น   
  ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญของการ
จัดท าแผนพัฒนาสามปีและประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับหน่วยงานของรัฐ 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
  

      หน้า 
 

ส่วนที่  ๑  บทน า  ๒ 
 

ส่วนที่  ๒  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  ๗ 
 

ส่วนที่  ๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา                       ๒๑ 
 

ส่วนที่  ๔  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี     ๒๗ 
 

- แผนที่ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ส่วนที่  ๕  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ      ๓๕ 

- บัญชีสรุปโครงการพัฒนา           
  

- บัญชีโครงการพัฒนา 
 

- บัญชีประสานโครงการพัฒนา         
        

ภาคผนวก                     ๑๐๗ 
           
                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

   

 

 

  ส่วนที่ ๑ 
 บทน า 



 บทน า 
 

องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.)  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจและหน้าที่ใน
การจัดระบบการพัฒนาท้องถิ่น ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ทั้งที่เป็นอ านาจหน้าที่ที่ต้องท าและ
อ านาจหน้าที่ที่อาจท าได้ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. ๒๕๓๗  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๖)  พ.ศ. ๒๕๕๒  มาตรา  ๖๖,  ๖๗  และ  ๖๘  และตามพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา 
๑๖ และโดยเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องด าเนินการวางแผนพัฒนา  
โดยจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปีและแผนการด าเนินงาน 
 ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล         
เกาะเต่าก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาในอนาคต  การก าหนดประเด็น  หลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการ
ของประชาคมและชุมชน  ซึ่งจ าเป็นจะต้องมีการจัดท าแผนพัฒนาสามปีขึ้น  เพ่ือเป็นการเชื่อมโยง
ระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   รวมทั้งจัดหาแหล่ง
งบประมาณอ่ืน  เพ่ือให้มีการปฏิบัติตามแผนงาน  โครงการที่ก าหนดใช้ในแผนพัฒนาสามปี  โดย
น าเสนอ  ดังนี้ 
 

๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
 แผนพัฒนาสามปี  เป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดที่ว่า
ภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ  กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการและกิจกรรมที่
จะต้องน ามาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การ
พัฒนา   ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนายั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
 นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดยน าโครงการและกิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดท า
งบประมาณ เพ่ือให้กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านกระบวนการ
การมีส่วนร่วมของประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

ดังที่เคยได้กล่าวมาแล้วถึงนิยามของแผนพัฒนาสามปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  ว่า 

 "แผนพัฒนาสามปี"  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผน
ก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 

ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจ าปีแรกของห้วง
ระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย  ๒  ประการ  คือ 
         ๑.  มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะด าเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความ
เป็นไปได้ของโครงการและกิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการและ
กิจกรรม 
         ๒.  กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมใน
เรื่องรูปแบบ  และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพ่ือให้สามารถก าหนดรายการในแผนพัฒนา
น าไปใช้จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 
 

 แผนพัฒนาสามปี  มีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
๑.  เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 ๒.  เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน
และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ด าเนินการ 
 ๓.  เป็นเอกสารที่แสดงโครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลา
สามปี 

๔.  เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  กับ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 

๑.๒  วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
๑.  เพ่ือแสดงความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้บรรลุตาม

วัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนและวิสัยทัศน์ 
๒.  เพ่ือแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
๓. เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีจะด าเนินการ 
๔.  เพ่ือแสดงโครงการ  กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการในห้วงระยะเวลาสามปี 

 
 
 
 
 
 



๔ 
 

๑.๓  ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาสามปีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการ

พัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ก าหนดขั้นตอนการจัดท า
แผนพัฒนาสามปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางด าเนินการ  จ านวน  ๗ ขั้นตอน  ดังนี้ 
 

ขั้นตอนที่  ๑  การเตรียมการจัดท าแผน 
๑. หน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือชี้แจง

วัตถุประสงค์  ความส าคัญ  และความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี   เพ่ือให้ผู้บริหารทราบ
ถึงภารกิจที่จะต้องด าเนินการต่อไป  และด าเนินการเสนอโครงการจัดท าแผนพัฒนา  สามปี  ห้วงปี  
พ.ศ. ๒๕๖๐  ถึง  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๒. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ   ได้แก่ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน่วยงาน
ภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาคม 
 

ขั้นตอนที่  ๒  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา  สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว

ทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องปัญหาความต้องการของ
ท้องถิ่นรวมทั้งยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด อ าเภอ นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  น าเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  จัดการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ประชาคมท้องถิ่น   และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือร่วมกันพิจารณาคัดเลือกยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่สมควรน ามาใช้เป็นแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

๓. เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่าจะมีโครงการและกิจกรรมที่ต้องด าเนินการเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา 

๔. พิจารณาความเกี่ยวเนือ่งกันระหว่างยุทธศาสตร์ หรือระหว่างแนวทาง การพัฒนาน า
โครงการและกิจกรรม  จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการด าเนินการของชุมชนที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดท าแผนพัฒนา
สามปี  การจัดล าดับความส าคัญของโครงการและกิจกรรม เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสาม
ปีได้อย่างเหมาะสม 

 

ขั้นตอนที่ ๓  การเก็บรวมรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
๑. การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

ด าเนินการส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จ าเป็นต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
  
 
 

 
 
 



๕ 
 

  ๒. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 -  การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา 
 -  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 -  การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
 -  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 
 

ขั้นตอนที่ ๔  การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
๑. ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดท า

เป็นวัตถุประสงคข์องแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ๒. ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณาก าหนดโครงการและกิจกรรมการพัฒนาที่จะต้องด าเนินการ
ตามแนวทางที่คัดเลือก 
 

ขั้นตอนที่ ๕  การจัดท ารายละเอียดโครงการและกิจกรรมการพัฒนา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาคัดเลือกโครงการที่

สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีมาจัดท ารายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมาย  
ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความส าเร็จ  โดยโครงการที่
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่าจัดท าประกอบด้วยโครงการ  ประเภท  ตามแหล่งที่มาของ 
งบประมาณ  คือ 

๑. โครงการที่ใช้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง 
๒. โครงการที่ขอรับสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน รวมถึงโครงการเงินอุดหนุน เฉพาะกิจ

โครงการถ่ายโอนฯ 
๓. โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณของราชการ 

 

ขั้นตอนที่ ๖  การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 
๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผน พัฒนาสามปี  โดย

มีเค้าโครงประกอบด้วย ๕ ส่วน  ดังนี้ 
ส่วนที่  ๑  บทน า  
ส่วนที่  ๒  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  
ส่วนที่  ๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา                       
ส่วนที่  ๔  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  

- แผนที่ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่  ๕  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 

- บัญชีโครงการพัฒนา 
- บัญชีประสานโครงการพัฒนา 
- บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดเวทีประชาคม   
 
 



๖ 
 

ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่น และหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ  แล้วน าไปปรับปรุงแผนพัฒนา
สามปีให้สมบูรณ์ต่อไป 

๓. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุง
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณา 
 

ขั้นตอนที่ ๗  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณาให้สภา

ท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาสามปีแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติ
และประกาศใช้และน าไปปฏิบัติ  รวมทั้งแจ้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งประกาศให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน 
 

๑.๔  ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
        การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินการต่าง ๆ ที่อาจมี
ความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพ่ือให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะเต่าน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงาน  และใช้ทรัพยากรการบริหารของ
ท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
 
 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ ๒ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานที่ส าคัญ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

 



๘ 

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

    

 ต าบลเกาะเต่า เป็นชุมชนที่ก่อตั้งขึ้นมาก่อนปี พ.ศ. ๒๔๕๗  หรือประมาณ ๙๘ ปี    โดยมี
นายหยู  ด้วงรอง  เป็นก านันประจ าต าบลเกาะเต่าคนแรก  จากข้อมูลบางส่วนที่ได้มาจากผู้สูงอายุ
ภายในต าบลระบุว่าเกาะเต่าขึ้นกับต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง  แต่การคมนาคมนั้นมี
ความล าบาก  จึงแบ่งพ้ืนที่ให้กับอ าเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง  ดังนั้นต าบลเกาะเต่าจึงเคยเป็นส่วน
หนึ่งของต าบลในเตา  อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง 

ส่วนที่กล่าวถึงนี้ เป็นที่มาของการตั้งชื่อต าบลเพราะว่าในสภาพพื้นที่จริง ๆ ของต าบล          
เกาะเต่าไม่มีเกาะ  แต่ที่มีชื่ออย่างนี้จากข้อมูลสามารถวิเคราะห์ได้ว่า  ตั้งชื่ออย่างนี้เพ่ือที่จะสื่อให้รู้ว่า 
ต าบลเกาะเต่าเคยข้ึนกับต าบลในเตา  อ าเภอห้วยยอด  มาตั้งแต่อดีต 

 

๒.๑   สภาพทั่วไป 
ที่ตั้ง 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า   ตั้ งอยู่ เลขที่  ๒๖๑  หมู่ที่  ๕  ต าบลเกาะเต่า          

อ าเภอป่าพะยอม  จังหวัดพัทลุง  เป็นที่ท าการระยะห่างจากที่ว่าการอ าเภอป่าพะยอม  ประมาณ    
๔ กิโลเมตร  และห่างจากศาลากลางจังหวัดพัทลุง ประมาณ ๔๒ กิโลเมตร  มีเนื้อที่โดยประมาณ 
๑๒๕.๕๔ ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ ๗๘,๕๖๒ ไร่  

 

 อาณาเขต 
 

 ทิศเหนือ จด   คลองห้วยกรวด  อ าเภอชะอวด  จังหวัดนครศรีธรรมราช              
 ทิศใต้  จด   หมู่ที่  ๕ บ้านโหล๊ะเร็ด   ต าบลเขาย่า – หมู่ที่ ๔  ต าบล 
                                 เขาปู่   อ าเภอศรีบรรพต  จังหวัดพัทลุง 
 ทิศตะวันออก จด   หมู่ที่  ๒   ต าบลป่าพะยอมและหมู่ที่  ๘   ต าบลบ้านพร้าว   
            อ าเภอป่าพะยอม  จังหวัดพัทลุง 
 ทิศตะวันตก จด   เทือกเขาบรรทัด  ต าบลท่างิ้ว  อ าเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

เขตการปกครอง 
เขตการปกครององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  ประกอบด้วยหมู่บ้าน  จ านวน ๑๓   
หมู่บ้าน   

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้ใหญ่บ้านและก านัน 
๑ บ้านโหล๊ะท่อม นายอารมณ์  พุดปลอด 
๒ บ้านห้วยกรวด นายวิสุทธิ์  คล้ายศรีบุญ 
๓ บ้านบางหล่อ นางอุไร  เม่าน้ าพราย 
๔ บ้านคลองใหญ่ นายนัตพงศ์  รักนิ่ม 
๕ บ้านไสเลียบ นายอรุณ  ช่วยสถิตย์ 
๖ บ้านปากเหมือง นายสุทัศน์  แสงศรี 
๗ บ้านประชาสามัคคี นายเจริญ  ขาวอ่อน 
๘ บ้านหน าวัว นายโกศล  หลินมา 
๙ บ้านควนตะแบก นายประเสริฐ  ปาลสง 

๑๐ บ้านห้วยปริง นายเสริม  ชูด า 
๑๑ บ้านเกาะยวน นายสมจิตร  คงผอม 
๑๒ บ้านห้วยไม้ไผ่ นายประยูร  ผุดปลอด 
๑๓ บ้านนา นายอ าไพย  สังข์แก้ว 

 
ท าเนียบก านันต าบลเกาะเต่า  

 

ล าดับที่ ชื่อ - สกุล ด ารงต าแหน่ง 
๑ นายหยู    ด้วงรอง ๒๔๕๗ – ๒๔๖๐ 
๒ นายข า   รามเงิน ๒๔๖๐ – ๒๔๖๙ 
๓ นายนุ่น    คงหนองช้าง ๒๔๖๙ – ๒๔๗๔ 
๔ นายอินทร์    พรหมด้วง ๒๔๗๔ – ๒๔๘๙ 
๕ นายหยู    ศรีชุมพวง ๒๔๘๙ – ๒๔๙๒ 
๖ นายแดง    เกิดโหนด ๒๔๙๒ – ๒๕๑๖ 
๗ นายเจริญ    เม่าน้ าพราย ๒๕๑๖ – ๒๕๒๗ 
๘ นายนิมนต์    สิทธิโชคชัย ๒๕๒๗ – ๒๕๕๕ 
๙ นายอรุณ  ช่วยสถิตย์  ๒๕๕๕ – ปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

๒.๒   ข้อมูลประชากรประชากรในพื้นที่ 
 

จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  มีจ านวน  ๑๓  หมู่บ้าน  คือ 
 

รายการ ปีปัจจุบัน (๒๕๕๘) ๒๕๕๗ ๒๕๕๖ 
ประชากรชาย (คน) ๖,๐๗๕ ๖,๐๓๘ ๕,๙๗๕ 
ประชากรหญิง (คน) ๖,๐๘๐ ๖,๐๒๗ ๕,๙๘๒ 
บ้าน (หลังคาเรือน) ๓,๙๑๗ ๓,๑๐๕ ๓,๐๑๙ 
ที่มา : ฝ่ายทะเบียนและบัตร อ าเภอป่าพะยอม  ณ  มกราคม  ๒๕๕๙ 
 

แยกจ านวนประชากรและตามหมู่บ้าน 
 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  มีประชากรทั้งสิ้น ๑๒,๑๕๕ คน  แยกเป็น

ชาย  ๖,๐๗๕  คน   หญิง  ๖,๐๘๐ คน  จ านวนครัวเรือนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  ๓,๙๑๗  ครัวเรือน 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร จ านวน 

ครัวเรือน หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านโหล๊ะท่อม ๓๙๓ ๓๕๙ ๗๕๒ ๒๓๘  
๒ บ้านห้วยกรวด ๒๕๘ ๒๖๐ ๕๑๘ ๑๖๕  
๓ บ้านบางหล่อ ๖๙๗ ๗๓๓ ๑,๔๓๐ ๔๕๘  
๔ บ้านคลองใหญ่ ๕๙๘ ๖๑๙ ๑,๒๑๗ ๔๖๔  
๕ บ้านไสเลียบ ๖๕๘ ๖๙๖ ๑,๓๕๔ ๓๙๖  
๖ บ้านปากเหมือง ๓๓๙ ๓๔๓ ๖๘๒ ๒๓๑  
๗ บ้านประชาสามัคคี ๓๒๕ ๒๙๒ ๖๑๗ ๒๐๔  
๘ บ้านหน าวัว ๓๗๔ ๓๘๑ ๗๕๕ ๒๖๖  
๙ บ้านควนตะแบก ๕๐๗ ๔๓๙ ๙๔๖ ๓๐๔  

๑๐ บ้านห้วยปริง ๕๔๒ ๕๕๐ ๑,๐๙๒ ๓๑๘  
๑๑ บ้านเกาะยวน ๓๕๐ ๓๖๘ ๗๑๘ ๒๒๑  
๑๒ บ้านห้วยไม้ไผ่ ๔๕๘ ๔๓๖ ๘๙๔ ๒๙๐  
๑๓ บ้านนา ๕๗๖ ๖๑๒ ๑,๑๘๘ ๓๖๒  

รวม ๖,๐๗๕ ๖,๐๘๐ ๑๒,๑๕๕ ๓,๙๑๗  
 

ข้อมูล : ฝ่ายทะเบียนและบัตร อ าเภอป่าพะยอม  ณ  มกราคม  ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

แยกตามเชื้อสายประชากร 
 

 
หมู่ท่ี 

 
สัญชาติไทย 

สัญชาติอื่นที่ไม่ใช่
สัญชาติไทย 

 
สัญชาติจีน 

สัญชาติอื่นที่ไม่ใช่
สัญชาติไทย/จีน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
๑ ๓๙๐ ๓๕๓ ๗๔๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๒ ๒๕๖ ๒๔๗ ๕๐๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๓ ๖๙๐ ๗๒๒ ๑,๔๑๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๔ ๕๙๗ ๖๑๖ ๑,๒๑๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๕ ๖๕๗ ๖๙๙ ๑,๓๕๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๖ ๓๔๕ ๓๔๙ ๖๙๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๗ ๓๓๑ ๒๙๖ ๖๒๗ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๘ ๓๗๒ ๓๗๔ ๗๔๖ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๙ ๕๐๑ ๔๓๓ ๙๓๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

๑๐ ๕๔๓ ๕๔๔ ๑,๐๘๗ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๑๑ ๓๕๑ ๓๖๘ ๗๑๙ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๑๒ ๔๖๗ ๔๓๐ ๘๙๗ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๑๓ ๕๗๕ ๖๐๙ ๑,๑๘๔ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ 

 

ข้อมูล : ฝ่ายทะเบียนและบตัร อ าเภอปา่พะยอม  ณ  มกราคม  ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



๑๒ 
 
แยกตามผู้มีสิทธิเ์ลือกตัง้ 
 

 
หมู่ที่ 

บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง 
อายุ ๑๕ ปี 

บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง 
อายุ ๑๘ ปี 

บุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้ง 
อายุ ๒๐ ปี 

บุคคลที่
ต้องขึ้น
ทะเบียน
ทหาร 

บุคคล
ที่ต้อง
เข้ารับ
การ

เกณฑ์
ทหาร 

 
ชาย 

 
หญิง 

 
รวม 

 
ชาย 

 
หญิง 

 
รวม 

 
ชาย 

 
หญิง 

 
รวม 

๑ ๓๑๐ ๒๙๔ ๖๐๔ ๒๙๕ ๒๗๗ ๕๗๒ ๒๗๙ ๒๖๐ ๕๓๙ ๓ ๓ 
๒ ๒๐๙ ๒๐๘ ๔๑๗ ๒๐๑ ๑๙๓ ๓๙๔ ๑๙๖ ๑๘๙ ๓๘๕ ๒ ๒ 
๓ ๕๖๐ ๕๘๘ ๑,๑๔๘ ๕๔๐ ๕๕๙ ๑,๐๙๙ ๕๑๕ ๕๔๑ ๑,๐๕๖ ๙ ๔ 
๔ ๔๘๔ ๕๐๒ ๙๘๖ ๔๔๘ ๔๗๙ ๙๒๗ ๔๒๒ ๔๖๒ ๘๘๔ ๑๕ ๘ 
๕ ๕๑๗ ๕๕๑ ๑,๐๖๘ ๔๙๐ ๕๓๐ ๑,๐๒๐ ๔๗๙ ๕๑๑ ๙๙๐ ๑๒ ๕ 
๖ ๒๗๗ ๒๗๒ ๕๔๙ ๒๖๗ ๒๕๘ ๕๒๕ ๒๕๙ ๒๕๐ ๕๐๙ ๓ ๑ 
๗ ๒๖๗ ๒๕๑ ๕๑๘ ๒๕๔ ๒๔๑ ๔๙๕ ๒๔๐ ๒๓๐ ๔๗๐ ๖ ๖ 
๘ ๓๑๑ ๒๙๔ ๖๐๕ ๒๙๑ ๒๗๗ ๕๖๘ ๒๘๐ ๒๗๐ ๕๕๐ ๕ ๘ 
๙ ๓๘๐ ๓๓๖ ๗๑๖ ๓๕๗ ๓๒๓ ๖๘๐ ๓๔๐ ๓๐๘ ๖๔๘ ๔ ๑๑ 

๑๐ ๔๑๗ ๔๓๑ ๘๔๘ ๓๙๖ ๔๐๓ ๗๙๙ ๓๘๒ ๓๘๔ ๗๖๖ ๘ ๗ 
๑๑ ๒๖๖ ๒๗๙ ๕๔๕ ๒๕๑ ๒๖๑ ๕๑๒ ๒๓๘ ๒๔๘ ๔๘๖ ๔ ๔ 
๑๒ ๓๖๕ ๓๔๕ ๗๑๐ ๓๓๕ ๓๒๔ ๖๕๙ ๓๑๗ ๓๑๑ ๖๒๘ ๑๔ ๑๑ 
๑๓ ๔๕๑ ๔๘๑ ๙๓๒ ๔๑๙ ๔๕๑ ๘๗๐ ๓๙๔ ๔๒๖ ๘๒๐ ๑๓ ๘ 

ข้อมูล : ฝ่ายทะเบียนและบัตร อ าเภอป่าพะยอม  ณ  มกราคม  ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๓ 
 

๒.๒ ข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 

 ๒.๒.๑ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
            การคมนาคม 
 ต าบลเกาะเต่ามีถนนสายหลัก คือ ถนนสายควนดินสอ - ป่าพะยอม  มีถนน

ทั้งหมด ๖๑ สาย แบ่งเป็น ถนนลาดยางตลอดสาย จ านวน ๒ สาย ถนนลาดยางบางส่วน  ๙ สาย 
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบางส่วน จ านวน ๔ สาย  ถนนลูกรัง จ านวน   ๔๖ สาย  
           ระบบประปา 

 องค์การบริหารส่วนต าบล ได้ด าเนินการก่อสร้างระบบประปาเพ่ือให้บริการ
ประชาชน  โดยในปัจจุบันมีระบบประปา ทั้งหมด ดังนี้ 

 ระบบประปาผิวดิน   จ านวน   ๗ จุด 
 ระบบประปาบาดาล  จ านวน         ๔๔ จุด 
  หมู่ที่ ๑    จ านวน   ๒ จุด 

 หมู่ที่ ๒    จ านวน   ๒ จุด 
  หมู่ที่ ๓    จ านวน   ๔ จุด 
  หมู่ที่ ๔    จ านวน   ๗ จุด 
  หมู่ที่ ๕    จ านวน   ๓ จุด 
  หมู่ที่ ๖    จ านวน   ๓ จุด 
  หมู่ที่ ๗    จ านวน   ๔ จุด 
  หมู่ที่ ๘    จ านวน   ๔ จุด 
  หมู่ที่ ๙    จ านวน   ๖ จุด 
  หมู่ที่ ๑๐    จ านวน   ๒ จุด 
  หมู่ที่ ๑๑    จ านวน   ๓ จุด 
  หมู่ที่ ๑๒   จ านวน   ๗ จุด 
  หมู่ที่ ๑๓    จ านวน   ๔ จุด 
            การโทรคมนาคม 

  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ จ านวน  ๑๖ จุด 
            ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

    หน่วยบริการประชาชน (ป้อมยาม)   ๒ แห่ง 
  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน  ๑๓   แห่ง 

    หอกระจายข่าว    ๒๐ แห่ง 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
๒.๒.๒ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ 
    สวนป่าธรรมชาติบ้านหนองถิน 

 สวนป่าโรงเรียนบ้านโหล๊ะท่อม 
 สวนป่าชุมชนบ้านโหล๊ะท่อม 
 สวนป่าโรงเรียนบ้านปากเหมือง 
 สวนป่าโรงเรียนบ้านห้วยกรวด 
 เขตป่าสงวนเทือกเขาบรรทัด  

 

   ทรัพยากรแหล่งน้ าธรรมชาติ 
 ล าน้ า, ล าห้วย จ านวน  ๓๘ สาย 
 บึง, หนองและอ่ืน ๆ จ านวน  ๑๕ แห่ง 

 

            แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
    ฝาย   จ านวน  ๑๖ แห่ง 

 บ่อน้ าตื้น   จ านวน  ๘๐ แห่ง 
 บ่อบาดาล   จ านวน  ๕๘ แห่ง 
 อ่างเก็บน้ า   จ านวน   ๕ แห่ง 
 อ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่ จ านวน   ๑ แห่ง 

 

๒.๒.๓ ด้านเศรษฐกิจ 
  ต าบลเกาะเต่า  มีลักษณะจุดเด่นที่เอื้อต่อการพัฒนาอยู่หลายประการ 
  ๑.  เป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม  เหมาะแก่การปลูกพืชเศรษฐกิจเพ่ือเป็นแหล่งอาหาร
และส่งออกของจังหวัด  และอุตสาหกรรมที่เก่ียวเนื่องกับการเกษตร 
   ๒.  มีพ้ืนที่ป่าที่มีความอุดมสมบูรณ์สูง 

๓.  มีอ่างเก็บน้ าป่าพะยอม  มีระบบส่งน้ าเพ่ือการเกษตรครอบคลุมพ้ืนที่  หมู่ที่ ๓ 
และหมู่ท่ี ๖ ท าให้รายได้ของประชากรส่วนใหญ่มาจากการท าการเกษตร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

  หน่วยธรุกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 

ล าดับที่ กิจการ   จ านวน  (ราย) 
๑ ปั๊มน้ ามัน ๒ 
๒ ปั๊มหลอดแก้ว ๔๖ 
๓ โรงรมยาง ๘ 
๔ อุตสาหกรรมน้ ายางสด ๔ 
๕ ร้านเสริมสวย ๒๑ 
๖ ร้านขายของช า ๙๒ 
๗ ร้านซ่อมรถ ๑๐ 

ข้อมูล : กองคลัง อบต.เกาะเต่า  ณ  เดือน กุมภาพันธ์  ๒๕๕๙ 
 

๒.๒.๔  ด้านสังคม  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ศาสนา 
ประชาชนในพ้ืนที่นับถือศาสนาพุทธ  ๙๙ % และนับถือศาสนาอิสลามประมาณ ๑ %  

โดยมีสถาบันและองค์การศาสนา ดังนี้ 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน วัด/ส านักสงฆ์ มัสยิด ศาลเจ้า/โบสถ ์ สุสาน ฌาปนสถาน 
๑ ด่านปรง ส านักสงฆ์ด่านปรง - - - - 
๔ คลองใหญ่ วัดคลองใหญ่ - - - - 
๖ ปากเหมือง วัดท่าโกวนาราม - - - - 

๑๐ ห้วยปริง ส านักสงฆ์ห้วยปริง - - - - 
๑๑ เกาะยวน ส านักสงฆ์เกาะยวน - - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

๒.๒.๕  ด้านการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ตั้ง 
จ านวนเด็กเล็ก 

จ านวนบุคลากร 
ชาย หญิง รวม 

บ้านด่านปรง 
บ้านคลองใหญ่ 
บ้านไสเลียบ 
บ้านท่าโก 
บ้านประชาสามัคคี 
บ้านควนตะแบก 
บ้านเกาะยวน 

หมู่ที่  ๑ 
หมู่ที่  ๔ 
หมู่ที่  ๕ 
หมู่ที่  ๖ 
หมู่ที่  ๗ 
หมู่ที่  ๙ 

 หมู่ที่  ๑๑ 

๒๓ 
๔๓ 
๒๑ 
๒๒ 
๒๘ 
๑๔ 
๑๘ 

๒๒ 
๔๑ 
๑๗ 
๑๗ 
๒๑ 
๒๑ 
๑๑ 

๔๕ 
๘๔ 
๓๘ 
๓๙ 
๔๙ 
๓๕ 
๒๙ 

๒ 
๔ 
๒ 
๒ 
๓ 
๒ 
๒ 

รวม ๑๖๙ ๑๕๐ ๓๑๘ ๑๗ 
 

ข้อมูล  :  กองการศึกษา อบต. เกาะเต่า  ณ เดือน  มกราคม  ๒๕๕๙ 
 

โรงเรียน 
ตารางแสดงจ านวนนักเรียนแต่ละโรงเรียนเขตต าบลเกาะเต่า 

 

ชื่อโรงเรียน ที่ตั้ง 

จ านวนนักเรียน 

รวม 

จ านวนบุคลากร 

ก่อน
ประถม 
(คน) 

ป.๑ -
ป.๔ 
(คน) 

ป.๕ -
ป.๖ 
(คน) 

ม.๑ - 
ม.๓ 
(คน) 

อาจารย ์
/คร ู

ภารโรง/
ลูกจ้าง 

โรงเรียนประชารัฐบ ารุง ๒ 
โรงเรียนบ้านห้วยกรวด 
โรงเรียนบ้านปากเหมอืง 
โรงเรียนวัดคลองใหญ ่
โรงเรียนบ้านไสเลียบ 
โรงเรียนบ้านโหล๊ะทอ่มฯ 
โรงเรียนตชด.บ้านควน 
ตะแบก 

หมู่ที่ ๑ 
หมู่ที่ ๒ 
หมู่ที่ ๓ 
หมู่ที่ ๔ 
หมู่ที่ ๕ 
หมู่ที่ ๗ 
หมู่ที่ ๙ 

๔๑ 
๔ 

๓๒ 
๖๗ 
๖ 

๓๓ 
๑๙ 

 

๙๕ 
๓๓ 
๘๙ 

๑๒๙ 
๒๔ 
๔๓ 
๓๗ 

 

๓๖ 
๑๘ 
๓๕ 
๖๒ 
๑๐ 
๒๓ 
๑๙ 

 

- 
- 

๑๗ 
๗๗ 
- 
- 
- 

๑๗๒ 
๕๕ 

๑๓๗ 
๓๓๕ 
๔๐ 
๙๙ 
๗๕ 

 

๙ 
๔ 

๑๔ 
๑๗ 
๘ 
๕ 

๑๐ 

๑ 
๑ 
๔ 
๑ 
๑ 
๒ 
- 

รวม  ๒๐๒ ๔๕๐ ๒๐๓ ๙๔ ๙๑๓ ๖๗ ๑๐ 

ข้อมูล : โรงเรียนในต าบลเกาะเตา่  ณ  เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ 

 

 



๑๗ 
 

๒.๒.๖  ด้านการสาธารณสุข 
ตารางการเปรียบเทียบข้อมูลด้านสาธารณสุขภายในต าบลเกาะเต่าระหว่างปีปัจจุบัน

และปีก่อน 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 

โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (แห่ง) 

อสม. 
(คน) 

ศสมช. 
(แห่ง) 

ร้านขายยา 
แผนปัจจุบัน 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 
๑๑ 
๑๒ 
๑๓ 

บ้านโหล๊ะท่อม 
บ้านห้วยกรวด 
บ้านบางหล่อ 
บ้านคลองใหญ่ 
บ้านไสเลียบ 
บ้านปากเหมือง 
บ้านประชาสามัคคี 
บ้านหน าวัว 
บ้านควนตะแบก 
บ้านห้วยปริง 
บ้านเกาะยวน 
บ้านห้วยไม้ไผ่ 
บ้านนา 

- 
- 
- 
๑ 
- 
- 
- 
๑ 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
๑ 
- 
- 
- 
๑ 
- 
- 
- 
- 
- 

๑๘ 
๑๔ 
๒๔ 
๒๓ 
๒๒ 
๑๒ 
๑๐ 
๑๙ 
๒๐ 
๒๐ 
๑๖ 
๒๑ 
๒๔ 

๑๘ 
๑๔ 
๒๔ 
๒๓ 
๒๒ 
๑๒ 
๑๐ 
๑๙ 
๒๐ 
๒๐ 
๑๖ 
๒๑ 
๒๔ 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

- 
- 
- 
๒ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
๒ 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

รวม ๒ ๒ ๒๔๓ ๒๔๓ ๑๓ ๑๓ ๒ ๒ 
 

ข้อมูล : โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปากเหมือง และบ้านคลองใหญ่  ณ  เดือน เมษายน  
      ๒๕๕๖ 
      โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปากเหมือง  รับผิดชอบพื้นท่ีในเขต  ๑, ๓, ๖, ๗,  
      ๘, ๑๒ 
      โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองใหญ่  รับผิดชอบพื้นท่ีในเขต   ๒, ๔, ๕, ๙,  
      ๑๐, ๑๑, ๑๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

๒.๒.๗  ด้านการเมืองและการบริหาร 
 การบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า โดยผู้บริหารท าหน้าที่ฝ่ายบริหาร ก าหนด
นโยบาย แนวทางการบริหารการพัฒนาท้องถิ่น และการให้บริการสนองความต้องการของประชาชน 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
     นายสุพจน์  ด าแก้ว  

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
๑. นายวิเชียร  หนูวาส 
๒. นายชื่น  เกศรินทร์  

 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
      นายพินัตท์  เกลาฉีด   
 รายนามสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 ๑.  นายเจริญ  รามณีย์    ประธานสภาฯ 
 ๒.  นายประทีป  จันทร์แก้ว   รองประธานสภาฯ 
 ๓.  นายวิเชียร  คงทุง    เลขานุการสภาฯ 
 ๔.  นายธีระยุทธ์  แก้วขุนทอง   สมาชิกสภาฯ 
 ๕.  นายสมชาย  แก้วทอง    สมาชิกสภาฯ 
 ๖.  นายโชคดี  เกิดแก้ว    สมาชิกสภาฯ 
 ๗.  นายวโิชค  ขวัญแก้ว    สมาชิกสภาฯ 
 ๘.  นายจิตร์  พูลสง    สมาชิกสภาฯ 
 ๙.  นายณรงค์  ส่งหล่อ    สมาชิกสภาฯ 
 ๑๐.  นายปราโมทย์  ข าผุด   สมาชิกสภาฯ 
 ๑๑.  นายจ าเนียร  เรืองณรงค์   สมาชิกสภาฯ 
 ๑๒.  นายเวียงสิน  แก้วขาว   สมาชิกสภาฯ 
 ๑๓.  นายสมพงษ์  ทองบุญนุ้ย   สมาชิกสภาฯ 
 ๑๔.  นายเปลี่ยน  สังข์ชู    สมาชิกสภาฯ 
 ๑๕.  นายจรัญ  ชูหน ู    สมาชิกสภาฯ 
 ๑๖.  นายอมร  ชูข า    สมาชิกสภาฯ 
 ๑๗.  นายณรงค์วิทย์  สมประสงค์   สมาชิกสภาฯ 
 ๑๘.  นายวีรพล  ฉิมเนียม    สมาชิกสภาฯ 
 ๑๙.  นายธีรศักดิ์  ทับชุม    สมาชิกสภาฯ 
 ๒๐.  นางปรารภ  อ่อนทอง   สมาชิกสภาฯ 
 ๒๑.  นายณัฐวุฒิ  ทองคง    สมาชิกสภาฯ 
 ๒๒.  นางจ าปี  นิ่มด า    สมาชิกสภาฯ 

 
 
 



 
๑๙ 

๒๓.  นายสายันต์  จันช ู    สมาชิกสภาฯ 
 ๒๔.  นายอนันต์  ทิพย์รักษ์   สมาชิกสภาฯ 
 ๒๕.  นายประเสริฐ  จันทร์แก้ว   สมาชิกสภาฯ 

 

 ส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
๑.  นายนรงค์  คงนุ่ม   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
๒.  นางอรอนงค์  ข าตรี   รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
๓.  นายกาญจนภสิษฐ  ทองหนู หัวหน้าส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
๔.  นางสุมาลี  จูดคง   ผู้อ านวยการกองคลัง 
๕.  นายชัยวฒัน์  ทองพุ่ม   ผู้อ านวยการกองช่าง 
๖.  นางฐิติรัตน์  บัวเพชร ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
๗. นางปาณิสรา  รามหนู  นักพัฒนาชุมชนช านาญการ รักษาราชการแทน 
  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 

 

อัตราก าลังองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้จัดท าโครงสร้างอัตราก าลังบุคลากร                 
ซึ่งประกอบด้วย  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า  และ
พนักงานจ้าง ไว้ดังนี้ 

 

ตารางแสดงอัตราก าลัง 
พนักงานและลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

 

ที ่ ส่วนราชการ 
พนักงาน 
ส่วนต าบล 

พนักงานครู 
อบต. 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงาน

จ้าง 
รวม 

๑. ส านักงานปลัด อบต. ๑๑ - - ๑๐ ๒๑ 

๒. กองคลัง ๗ - - ๕ ๑๒ 

๓. กองช่าง ๖ - - ๖ ๑๒ 

๔. กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๔ ๑๐ ๑ ๑๒ ๒๗ 

๕ กองสวัสดิการสังคม ๑ - - ๔ ๕ 

รวม ๒๙ ๑๐ ๑ ๓๗ ๗๗ 

ข้อมูล : ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า   

- แผนอัตราก าลัง ๓ ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐  ปรับปรุงฉบับที่ ๓   

 



๒๐ 

ตารางสถิติรายรับย้อนหลัง ๓ ปี 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

 

รายรับ ปี ๒๕๕๗ 
ประมาณการ 

ปี ๒๕๕๘ 
ประมาณการ 
ปี  ๒๕๕๙ 

๑.  หมวดภาษีอากร 
๒.  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ
และใบอนุญาต 
๓.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
๔.  หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 
๕.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
๖.  หมวดรายได้จากทุน 
๗. หมวดภาษีจัดสรร 
๘. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

๗๑๒,๗๙๐.๑๖ 
๔๔,๖๙๑.๐๐ 

 
๔๙๑,๖๒๙.๗๔ 

- 
 

๑๑๗,๙๑๐.๘๖ 
_ 

๑๙,๗๕๙,๕๗๘.๗๐ 
๑๙,๑๖๖,๙๓๒.๐๐ 

๘๔๔,๕๐๐.๐๐ 
๓๕,๐๐๐.๐๐ 

 
๔๐๖,๐๐๐.๐๐ 

- 
 

๑๐๗,๐๐๐.๐๐ 
- 

๒๑,๕๘๕,๐๐๐.๐๐ 
๑๙,๐๐๐,๘๐๐.๐๐ 

๖๔๕,๕๐๐.๐๐ 
       ๑๖๔,๐๐๐.๐๐ 

 
๕๐๙,๕๐๐.๐๐ 

- 
 

๒๕๐,๐๐๐.๐๐ 
- 

๒๔,๕๒๕,๐๐๐.๐๐ 
๑๗,๘๑๘,๐๐๐.๐๐ 

รวม ๔๐,๒๙๓,๕๓๒.๔๖ ๔๒,๐๔๑,๑๐๐.๐๐ ๔๓,๗๖๘,๐๐๐.๐๐ 

ข้อมูล : กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  ณ  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๙ 

ตารางสถิติรายจ่ายย้อนหลัง  ๓  ปี 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

 

รายจ่าย ปี ๒๕๕๗ 
ประมาณการ 

ปี ๒๕๕๘ 
ประมาณการ 

ปี ๒๕๕๙ 
๑.  งบกลาง 
๒.  งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน 
ค่าจ้างประจ า และค่าจ้าง
ชั่วคราว) 
๓.  งบด าเนินงาน (หมวด
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ และ
และหมวดค่าสาธารณูปโภค) 
๔.  งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 
๕. งบรายจ่ายอื่น (หมวดรายจ่าย
อ่ืน) 
๖. งบเงินอุดหนุน (หมวดเงิน
อุดหนุน) 

๑,๓๖๕,๑๖๔.๔๐ 
๑๐,๔๔๖,๓๖๖.๐๐ 

 
 

๙,๙๙๗,๖๙๔.๔๓ 
 
 

๙,๑๙๗,๒๖๐.๔๙ 
 

๑,๓๙๖,๓๔๕.๐๐ 
 

๓,๗๙๓,๓๖๐.๒๘ 

๑,๘๑๒,๔๙๐.๐๐ 
๑๔,๒๘๔,๘๖๐.๐๐ 

 
 

๑๐,๕๒๕,๐๕๐.๐๐ 
 
 

๙,๒๑๗,๐๐๐.๐๐ 
 

- 
 

๔,๖๔๔,๐๐๐.๐๐ 

๑,๖๒๗,๒๐๐.๐๐ 
๑๖,๓๔๘,๕๔๐.๐๐ 

 
 

๑๑,๔๐,๐๘๐.๐๐ 
 
 

๘,๑๙๓,๔๘๐.๐๐ 
 

- 
 

๔,๗๒๘,๐๐๐.๐๐ 

รวม ๓๖,๑๙๖,๑๙๐.๖๐ ๔๐,๔๘๓,๔๐๐.๐๐ ๔๒,๐๓๖,๓๐๐.๐๐ 

ข้อมูล : กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  ณ  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๙ 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                               
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 
 
 
 
 
 

 

 

ส่วนที่ ๓ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 

 
 



๒๒ 
 

การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 

๓.๑ การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
ผลการวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน  ในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่นมีดังนี้  คือ 
 

การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน 
 

  จุดแข็ง  (Strengths) 
 -  สภาพภูมิศาสตร์  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  มีสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบเชิงสูง  จึง
เป็นปัจจัยที่เกื้อหนุนให้ประชาชนในพ้ืนที่มีอาชีพทางเกษตรกรรม  คือ  ท าสวนยาง  นอกจากนั้นยัง
มีการเลี้ยงสัตว์ควบคู่ไปด้วย 
 -  การรวมกลุ่มอาชีพ  ประชาชนในต าบลเกาะเต่ามีการรวมตัวกันจัดตั้งกลุ่มอาชีพขึ้น
ตามหมู่บ้านต่าง ๆ มีความพยายามที่จะท าให้กลุ่มของตนเองเข้มแข็งขึ้นเพื่อยกระดับฐานะของ
สมาชิกกลุ่มให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 -  ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของต าบลเกาะ
เต่ายังคงมีความอุดมสมบูรณ์อยู่  ประชาชนภายในต าบลยังสามารถใช้ประโยชน์ได้จากทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 
 -  ระบบบริหาร  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่ามีการบริหารจัดการโดยยึดหลัก                   
ธรรมาภิบาล  การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ  มีการแบ่งแยก/
มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละต าแหน่งอย่างชัดเจน  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในรูปของการประชาคม 
 -  ระบบข้อมูล  มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศที่เหมาะสม  มีเครือข่ายระบบ
อินเตอร์เน็ตเป็นของตนเอง สามารถที่จะพัฒนาข้อมูล  สามารถที่จะน าฐานข้อมูลมาพัฒนาเป็น
โครงการ  แผนงานแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างเต็มความสามารถ 
 -  อัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ า / ชั่วคราว   บุคลากรมีความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติในระดับดี  มีจ านวนเพียงพอต่อการปฏิบัติงานและภารกิจที่ฝ่าย
การเมืองมอบหมาย  และสามารถผลักดันนโยบายต่าง ๆ ได้อย่างเต็มความสามารถ  มีการจัดส่ง
บุคลากรที่เหมาะสมกับโครงสร้างและอ านาจหน้าที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

  จุดอ่อน  (Weaknesses) 
 -  งบประมาณในการบริหารจัดการ  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า มีรายได้จากการ
เก็บภาษีและเงินอุดหนุนจากรัฐบาล  แต่ในการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลยังตอบสนอง
ต่อความต้องการของประชาชนในพื้นที่มีมาก   ท าให้งบประมาณในการบริหารจัดการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลไม่เพียงพอ 
 -  พ้ืนที่ในความรับผิดชอบเป็นพ้ืนที่กว้าง  พ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล
เป็นพ้ืนที่กว้าง  การคมนาคมยังคงมีความล าบาก  ถนนที่ใช้ในการสัญจรไปมาเป็นหลุมเป็นบ่อ  
ประชาชนในพื้นที่ต้องการการคมนาคมที่สะดวก  แต่งบประมาณที่มีอยู่มีจ านวนเงินที่จ ากัด  
ในขณะที่ความต้องการด้านคมนาคมต้องลงทุนสูง 

-  แหล่งน้ า  องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ่างเก็บน้ าป่าพะยอมและล าห้วยต่างๆ  เป็นแหล่ง
น้ า ที่ใช้ในการอุปโภค  แต่ในฤดูแล้งน้ าที่ใช้ในการอุปโภคมักจะไม่เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 

-  ระบบข้อมูล  การรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชนยังไม่เพียงพอต่อการตัดสินใจในการมี 
ส่วนร่วมต่อการพัฒนาและขาดระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ 

-  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแล  และ
บ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากร 

-  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนขาดการอนุรักษ์ใน
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  เยาวชนยังขาดความตระหนักในการเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 

-  เครื่องมือ / เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน  เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติยังไม่เพียงพอ  มี
ผลต่อการปฏิบัติงานล่าช้า 

 

การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก 
 

  โอกาส  (Opportunities) 
 -  นโยบายของรัฐ  จากการด าเนินนโยบายของรัฐบาลได้มีนโยบายที่จะแก้ปัญหาเศรษฐกิจ
และสังคม  ให้ความส าคัญกับการเกษตรกรรมตามแนวทฤษฎีใหม่  ส่งเสริมความรัก  ความสามัคคี  
ความสมานฉันท์  พัฒนาสุขภาวะของประชาชน  ท าให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ 
 -  หน่วยงานทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคขับเคลื่อนแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง หน่วยงานต่าง 
ๆ ได้สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ในการด าเนินชีวิตของประชาชนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ท าให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง  มีความเป็นอยู่ที่ดีและมีสุข 
 -  การปฏิรูประบบราชการและการถ่ายโอนอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จาก
ระบบราชการและจะถ่ายโอนภารกิจต่าง ๆ ของกระทรวง  ทบวง  กรม  ให้แก่องค์กร 
 
 
 
 



                                                                                                            ๒๔ 
 
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีโอกาสในการบริหารจัดการงบประมาณ และเป็นผู้ก าหนดและวางแนว
ทางการพัฒนาตามความต้องการของท้องถิ่นเอง 
 

  อุปสรรค  (Treats) 
 -  ภาวะเศรษฐกิจตกต่ า  เนื่องจากสินค้าทางการเกษตรราคาลดลง  ในขณะที่ราคาน้ ามัน 
และสินค้าส าหรับอุปโภค บริโภคมีราคาสูงขึ้น  ท าให้เกิดภาวะเศรษฐกิจตกต่ า  ส่งผลให้ประชาชนมี
ภาระค่าครองชีพที่สูงขึ้น  ส่งผลให้การใช้จ่ายในการบริโภคน้อยลง   
 -  ภัยธรรมชาติ  ภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้นในต าบลเกาะเต่า  เช่น  ภัยแล้ง น้ าท่วม วาตภัย  ซึ่ง
เป็นอุปสรรคต่อการประกอบอาชีพ  และน าไปสู่ปัญหาต่าง ๆ แก่ประชาชนในพื้นท่ี 
 -  กฎหมาย  ระเบียบ  กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับต่าง ๆ  มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย                   
มีผลกระทบต่อการท างานของผู้ปฏิบัติ 
 -  การแข่งขันทางผลิตภัณฑ์  ปัจจุบันมีการแข่งขันทางด้านการตลาดสูงขึ้น  ส่งผลให้ผลการ
ผลิตตกต่ า 
 
 
 
 

 
 
 



๒๕ 
 

๓.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาปฏิบัติในเชิงปรมิาณ 

ตารางการติดตามประเมินผลตามแผนพัฒนาสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการ 
ที่ตั้งไว้ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการตามแผน 

งบประมาณโครงการที่ด าเนินการตาม
แผน 

หมายเหตุ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ  

๑. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ๒๐ ๒๐,๗๓๘,๒๐๐.๐๐ ๘ ๒๙.๐๐ ๗,๑๕๖.๘๗๔.๑๐ ๓๔.๕๑  

๒. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ๗๐ ๑๕,๘๙๓,๒๒๐.๐๐ ๓๗ ๖๗.๐๐ ๗,๒๑๗,๓๖๐.๙๖ ๔๕.๔๑  

๓. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม  
    และการท่องเที่ยว 

๖ ๑๒๔,๐๐๐.๐๐ ๑ ๑๗.๐๐ ๓๓,๙๓๐.๐๐ ๒๗.๓๖  

๔. ด้านส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ๒๒ ๕,๑๙๕,๐๐๐.๐๐ ๑๖ ๘๒.๐๐ ๒,๖๖๒,๙๒๔.๗๔ ๕๗.๒๖  

รวม ๑๑๘ ๓๗,๒๗๔.๔๒๐.๐๐ ๖๒ ๖๐.๐๐ ๑๗,๐๗๑,๐๘๙.๘๐ ๔๕.๘๐ 
 





๒๖ 
 

๓.๓ การประเมินประสิทธผิลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
 แผนงาน/โครงการต่าง ๆ ที่ได้ด าเนินการทั้งหมดเป็นไปตามเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่ได้
ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา พร้อมทั้งความต้องการของท้องถิ่น ดังนี้ 

๑. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่าได้สนับสนุนทางด้านการศึกษา กีฬา สวัสดิการและ

สังคมสงเคราะห์  การประกอบกิจการค้า และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  เพ่ือให้ประชาชน
ภายในเขตพ้ืนที่ต าบลเกาะเต่ามีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

๒. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้ปรับปรุงและบ ารุงรักษาเส้นทางการคมนาคม   

จัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคและเพ่ือการเกษตร รวมทั้งขยายเขตไฟฟ้า และติดตั้งระบบ
ไฟฟ้าสาธารณะประสานงานด้านเอกสารสิทธิ์ที่ดินท ากิน   เพ่ือให้ประชาชนมีความสะดวก  
ปลอดภัยในการด ารงชีพขั้นพ้ืนฐาน 

๓. การพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ 
องค์การบริหารส่วนต าบลมีการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพและส่งเสริมการพัฒนาด้าน

การเกษตรแก่ราษฎร   เพื่อเพ่ิมรายได้และเพิ่มศักยภาพกลุ่มอาชีพภายในต าบล 
๔. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนต าบล มีการวางแผนปรบัภูมิทัศน์สถานที่ท่องเที่ยว  ส ารวจศักยภาพ           

การท่องเที่ยว ส่งเสริมสนับสนุนโครงการตามแนวพระราชด าร ิ เพื่อให้ท้องถิ่นดึงดดูนักทอ่งเที่ยว            
จนสามารถสร้างรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ่นอีกทางหนึ่งได้ 

๕. การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้เพิ่มประสิทธิภาพให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน

การแก้ไขปัญหาร่วมกัน ในการพัฒนาท้องถิ่น บริหารจัดการได้อย่างโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ ให้บริการในพื้นที่โดยให้ประชาชนเป็นศูนย์กลาง เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการ
จัดการบุคลากร เพ่ือให้องค์กรด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถบรรลุ
นโยบายของคณะผู้บริหาร 

๖. การพัฒนาด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า มีการส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

และจัดหาครุภัณฑ์ทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ส่วนที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

ในช่วงสามป ี
 
 



๒๘ 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
 

๔.๑  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น  (Vision) 
          องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือเป็น
สภาพการณ์ที่องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่าที่คาดหวังให้บรรลุในอนาคต  รวมทั้งเป็นตัวก าหนด
แนวทางการปฏิบัติงานให้มุ่งมั่นผลสัมฤทธิ์ตามนโนบายของผู้บริหาร  โดยองค์การบริหารส่วนต าบล
เกาะเต่า  ได้คาดการณ์ว่า 

“แหล่งผลิตอาหาร  การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
คนมีคุณภาพที่ดี  สังคมมีคุณธรรม” 

 

พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า                            
๑)  กอ่สร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา  โครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค    

   ๒)  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม สวัสดิการ และสาธารณสุข   
 ๓)  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และสนับสนุนด้านการกีฬา 

๔)  ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการจัดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์  
 ๕)  ส่งเสริมและพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๖)  พัฒนาศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่าให้มีประสิทธิภาพภายใต้หลัก           
หลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา          
   ๑)  พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้มีความสะดวกและทั่วถึง 
 ๒)  พัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม สวัสดิการ และสาธารณสุข  ให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 ๓)  พัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬาให้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
 ๔)  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 ๕)  ส่งเสริมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือให้การบริหารราชการมีความสะดวก รวดเร็ว และ
ทันเหตุการณ์ 
 ๖)  พัฒนาการบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๙ 
 

๔.๒  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การเพิ่มขีดความสามารถภาค 
                       เกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่อง  
                       จากการเกษตร และผลิตภัณฑ์ 
                       ชุมชนและท้องถิ่น 

๑.  พัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าภาค
การเกษตรเพื่อเพ่ิมมูลค่า 
๒. ส่งเสริมอาชีพที่มีความต่อเนื่องจากภาคการเกษตรตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ส่งเสริมและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์ชุมชน            
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นแหล่งสร้างงาน สร้างอาชีพ            
และสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 
๔. การส่งเสริมการลงทุนในท้องถิ่น 
๕. การส่งเสริมภาคเกษตรกรรมแบบยั่งยืน 
๖. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อเกื้อหนุนภาค
เกษตรกรรม 
๗. เพ่ิมช่องทางด้านการตลาดสินค้าภาคการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาสู่การท่องเที่ยวเชิง 
                      อนุรักษ์และเชิงวัฒนธรรม 
 

๑. ปรับปรุง ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ แหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่น 
๒. ส่งเสริมด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวที่เป็นอัตลักษณ์ท่ีโดดเด่นของพื้นที่ต่าง ๆ 
๓. เสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว เพ่ือเตรียมความพร้อมของชุมชนในการรองรับ
การท่องเที่ยวและประชาคมการท่องเที่ยวอาเซียน 
๔. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
๕. ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่เป็นประเพณีพ้ืนบ้าน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นศิลปวัฒนธรรมที่เป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาคนและสังคมให้มี 
                      คุณภาพ 

๑. ส่งเสริมชุมชนสู่สุขภาวะที่ดีด้วยการบูรณาการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน และส่งเสริมด้านการสมานฉันท์ 
๒. สร้างสังคมสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืนด้วยกลไก
การศึกษาและการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเข้าถึงและต่อเนื่อง 
๓. เตรียมความพร้อมของชุมชนสู่อาเซียน 
๔. พัฒนาระบบบริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 
๕. การจัดสวัสดิการสังคมที่ประชาชนเข้าถึงและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนา 
๖. สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความภูมิใจในการเป็นคน
พัทลุง ให้แก่ เด็ก เยาวชน และประชาชนในทุกระดับ 
๗. การส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของ 



๓๐ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
 ๘. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจน

ภัยธรรมชาติและการมีวินัยในการใช้รถใช้ถนน 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการบริหารจัดการและการ 
                      อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
                      สิ่งแวดล้อม 

๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าที่เน้นโครงข่ายและ
การบริหารการใช้น้ าให้เกิดประโยชน์ต่อภาคเกษตรกรรม 
การอุปโภคบริโภค และการท่องเที่ยว 
๒. พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าเสียและมลพิษจาก
ขยะมูลฝอยแบบยั่งยืน การมีส่วนร่วมของชุมชน 
๓. ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป ได้ร่วมกัน
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การสร้างความเข้มแข็งและการ 
                      บริหารจัดการที่ดี 

๑. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มีขีดความสามารถในการให้บริการประชาชน 
๒. เสริมสร้างความเชื่อม่ันในระบบบริการภาครัฐด้วยกลไก
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
ที่ยึดหลักธรรมาภิบาลและความพึงพอใจ 
๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน/ท้องถิ่น ในการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบต่อท้องถิ่น 
๔. ส่งเสริมการจัดระบบบริการสาธารณะร่วมกันในเขต
จังหวัด 
๕. ส่งเสริมระบบการจัดหารายได้ของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖  นโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล ๑. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในองค์กรภาครัฐ 
๔. การน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. การพัฒนาบทบาทสตรี 
๖. สงเสริมค่านิยมหลักของสังคมไทย 

 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

๔.๓  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
๑. ยุทธศาสตร์การเพ่ิมขีดความสามารถภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น 

๑.  พัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าภาค
การเกษตรเพื่อเพ่ิมมูลค่า 
๒. ส่งเสริมอาชีพที่มีความต่อเนื่องจากภาคการเกษตรตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ส่งเสริมและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลิตภัณฑ์ชุมชน ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้เป็นแหล่งสร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้าง
รายได้ให้แก่ชุมชน 
๔. การส่งเสริมการลงทุนในท้องถิ่น 
๕. การส่งเสริมภาคเกษตรกรรมแบบยั่งยืน 
๖. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเกื้อหนุนภาค
เกษตรกรรม 
๗. เพ่ิมช่องทางด้านการตลาดสินค้าภาคการเกษตร 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่การท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์และเชิงวัฒนธรรม 
 

๑. ปรับปรุง ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ แหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้มีความโดดเด่น 
๒. ส่งเสริมด้านการตลาดและการประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวที่เป็นอัตลักษณ์ท่ีโดดเด่นของพื้นที่ต่าง ๆ 
๓. เสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว เพ่ือเตรียมความพร้อมของชุมชนในการรองรับ
การท่องเที่ยวและประชาคมการท่องเที่ยวอาเซียน 
๔. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
๕. ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่เป็นประเพณีพ้ืนบ้าน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นศิลปวัฒนธรรมที่เป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพ 

๑. ส่งเสริมชุมชนสู่สุขภาวะที่ดีด้วยการบูรณาการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน และส่งเสริมด้านการสมานฉันท์ 
๒. สร้างสังคมสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืนด้วยกลไก
การศึกษาและการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเข้าถึงและต่อเนื่อง 
๓. เตรียมความพร้อมของชุมชนสู่อาเซียน 
๔. พัฒนาระบบบริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 
๕. การจัดสวัสดิการสังคมที่ประชาชนเข้าถึงและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนา 
๖. สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความภูมิใจในการเป็นคน
พัทลุง ให้แก่ เด็ก เยาวชน และประชาชนในทุกระดับ 

 



๓๒ 
 

 ๗. การส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่น การอนุรักษ์อัตลักษณ์ที่ดีงามของท้องถิ่น โดยเน้น
ชุมชนมีส่วนร่วม 
๘. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจน
ภัยธรรมชาติและการมีวินัยในการใช้รถใช้ถนน 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าที่เน้นโครงข่ายและ
การบริหารการใช้น้ าให้เกิดประโยชน์ต่อภาคเกษตรกรรม 
การอุปโภคบริโภค และการท่องเที่ยว 
๒. พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าเสียและมลพิษจาก
ขยะมูลฝอยแบบยั่งยืน การมีส่วนร่วมของชุมชน 
๓. ส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป ได้ร่วมกัน
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน
อย่างยั่งยืน  

๕. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งและการ
บริหารจัดการที่ดี 

๑. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มีขีดความสามารถในการให้บริการประชาชน 
๒. เสริมสร้างความเชื่อม่ันในระบบบริการภาครัฐด้วยกลไก
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
ที่ยึดหลักธรรมาภิบาลและความพึงพอใจ 
๓. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน/ท้องถิ่น ในการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบต่อท้องถิ่น 
๔. ส่งเสริมการจัดระบบบริการสาธารณะร่วมกันในเขต
จังหวัด 
๕. ส่งเสริมระบบการจัดหารายได้ของท้องถิ่น 

๖. นโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล ๑. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในองค์กรภาครัฐ 
๔. การน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. การพัฒนาบทบาทสตรี 
๖. สงเสริมค่านิยมหลักของสังคมไทย 

 
 
 
 

 
 



๓๓ 
 

๔.๔  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

 วิสัยทัศน์(Vision) 
เส้นทางสูความส าเร็จหรือภาพฝันในอนาคตท่ีจังหวัดจะใช้เป็นเข็มมุ่งในการพัฒนาซึ่งก าหนด

ไว้ ดังนี้  “เมืองเกษตรยั่งยืน ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์โดดเด่น คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 
 พันธกิจ (Mission) 
 การบริหารเชิงพ้ืนที่และการพัฒนาจังหวัด  มุงสู่เมืองเกษตรยั่งยืน  การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
โดดเด่นและคนมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยน้อมน า “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาปรับใช้ในทุก
กระบวนการและทุกภาคส่วน ทั้งนี้ได้ก าหนดพันธกิจการพัฒนาจังหวัด  ดังนี้ 

๑. พัฒนาเกษตรให้มีความก้าวหน้าและยั่งยืน  เป็นรายได้หลักทางเศรษฐกิจของจังหวัดและ
ความมั่นคงทางอาหาร 

๒. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ให้มีคุณภาพมาตรฐานทางการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์แบบครบวงจร 

๓. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สุขภาพดี มีความรู้และปัญญาพร้อมคุณธรรม ครอบครัวอบอุ่น
ชุมชนเข้มแข็ง  พึ่งพาตนเอกงได้อย่างยั่งยืน 

๔. เสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 เป้าประสงค์รวมของแผนยุทธศาสตร์ (Objectives) 
 เพ่ือให้สอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนาจังหวัดและบริบทการเปลี่ยนแปลทางเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ  และก้าวไปสู่วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะเวลา ๔ ปี  จังหวัด
จึงก าหนดเป้าประสงค์รวมของของการพัฒนา  ดังนี้ 

๑. เพ่ิมรายได้ภาคเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการเกษตร  และผลิตภัณฑ์ชุมชนและ
ท้องถิ่น  โดยการเพ่ิมผลผลิตให้มีปริมาณและคุณภาพเพ่ิมขึ้น  เพ่ิมมูลค่าสินค้า ลดต้นทุน
การผลิต และเพ่ิมช่องทางการตลาด 

๒. รายได้ จากการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ิมข้ึน  จากแหล่งท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน  โดยการ
เพ่ิมจ านวนนักท่องเที่ยว เพ่ิมค่าใช้จ่ายต่อหัว และการกลับมาเที่ยวซ้ า 

๓. คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมดี โดยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง  มีหลักประกัน
ความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สิน  มีศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  มีคุณธรรมจริยธรรม  
ด ารงเอกลักษณ์ของท้องถิ่นความเป็นไทย  มีความปลอดภัยในชีวิ ตและทรัพย์สิน มี
สุขภาพที่สมบูรณ์ ได้รับบริการทางการแพทย์ที่ดี  มีครอบครัวอบอุ่น มั่นคง และชุมชน
เข้มแข็ง 

๔. ทรัพยากรธรรมชาติสมบูรณ์ มีสิ่งแวดล้อมที่ดี  และประชาชนได้รับการรับรองสิทธิใน
ที่ดินอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 

 



๓๔ 
 
๕. บุคลากรภาครัฐเป็นที่เชื่อถือไว้ว่างใจของประชาชน และประชาชนมีความพึงพอใจต่อ

บริการภาครัฐ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเพ่ิมขีดความสามารถภาคเกษตร อุตสาหกรรม
ต่อเนื่องจากเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาสู่อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์แบบ
ครบวงจร 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕  เสริมสร้างความมั่นคงและการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ส่วนที่  ๕ 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ภาคผนวก 



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการของศูนย์ถ่ายทอด ๑. เพือ่ส่งเสริมด้านการ ๑. ผู้น าชุมชน ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม การเกษตรต าบล สนง.ปลัด อบต.

เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล เกษตรแก่เกษตรกรและ ๒. ประชาชนทัว่ไป ปี ๕๙ : โครงการ เกาะเต่ามีการ
เกาะเต่า ประชาชนทีส่นใจ ๓. เกษตรกรผู้สนใจ ๒๐๐,๐๐๐ จ านวน พัฒนา

๒. เพือ่เพิม่ทักษะด้าน ๑๓๐ คน
การเกษตรแก่เกษตรกร
และประชาชนผู้ทีส่นใจ

๒ โครงการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้ เพือ่พัฒนาพืน้ทีเ่ป็นศูนย์ ๑. ประชาชนทัว่ไป ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม การเกษตรต าบล สนง.ปลัด อบต.
เศรษฐกิจพอเพียงทุง่นานอก การเรียนรู้อย่างเต็ม ๒. พนักงานส่วนต าบล โครงการ เกาะเต่ามีการ
ต าบลเกาะเต่า รูปแบบ จ านวน พัฒนา

๗๐ คน

๔๒

งบประมาณและทีผ่่านมา

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๑  ยุทธศาสตร์การเพ่ิมขดีความสามารถภาคเกษตรอุตสาหกรรมตอ่เน่ืองจากการเกษตรและผลิตภัณฑ์ชมุชนและท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเตา่

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒)

แนวทางการพัฒนาที ่ ๑.๕  การส่งเสริมภาคเกษตรกรรมแบบยั่งยืน



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๓ โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญา เพือ่ถ่ายทอดองค์ความรู้ ๑. นักเรียนโรงเรียน ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม การเกษตรต าบล สนง.ปลัด อบต.

ท้องถิ่นด้านการเกษตรและ ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการ ตชด.บ้านควนตะแบก โครงการ เกาะเต่ามีการ
ส่ิงแวดล้อม เกษตรและส่ิงแวดล้อม ๒. ประชาชนทัว่ไป จ านวน พัฒนา

แก่เด็ก เยาวชน และ ๑๐๐ คน
ประชาชนทัว่ไป

๔ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพือ่สนองพระราชด าริ ๑. ผู้น าชุมชน ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม การเกษตรต าบล สนง.ปลัด อบต.
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ โครงการอนุรักษ์พนัธุกรรม ๒. ประชาชนทัว่ไป โครงการ เกาะเต่ามีการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ พืชอันเนื่องมาจาก ๓. เด็ก และเยาวชน จ านวน พัฒนา
สยามบรมราชกุมารี พระราชด าริ ๑๐๐ คน

๕ โครงการจัดซ้ือเคร่ืองหยอดเมล็ด เพือ่ใช้ในแปลงสาธิตศูนย์ เคร่ืองหยอดเมล็ดพันธุ์ ๒๐,๐๐๐ - - จ านวน การเกษตรต าบล สนง.ปลัด อบต.
พันธุแ์ละปุย๋  (JEB) การเรียนรู้เศรษฐกิจ จ านวน ๕ เคร่ือง ๕ เคร่ือง เกาะเต่ามีการ

พอเพียงทุง่นานอก พัฒนา

๖ โครงการฝึกอบรมแปรรูป เพือ่เพิม่มูลค่าผลิตภัณฑ์ ประชาชนและผู้ทีส่นใจ ๓๐,๐๐๐ - - ผู้เข้าร่วม สินค้าทางการเกษตร สนง.ปลัด อบต.
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ทางการเกษตร โครงการ มีมูลค่าเพิม่ขึ้น

จ านวน 
๕๐ คน

๔๓
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๗ โครงการส่งเสริมการผลิตปุย๋ใช้เอง เพือ่เสริมสร้างความรู้และ ประชาชนและผู้ทีส่นใจ ๕๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนต าบลเกาะเต่า สนง.ปลัด อบต.

ทักษะให้แก่ประชาชน ๑๓ หมู่บ้าน มีความรู้และทักษะ
ต าบลเกาะเต่า ด้านการผลิตปุย๋ใช้เอง

๘ โครงการอบรมให้ความรู้การเพิม่ เพือ่เสริมสร้างความรู้และ ประชาชนและผู้ทีส่นใจ ๕๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนต าบลเกาะเต่า สนง.ปลัด อบต.
มูลค่าผลผลิตทางด้านการเกษตร ทักษะให้แก่ประชาชน ๑๓ หมู่บ้าน มีความรู้และทักษะ

ต าบลเกาะเต่า การเพิม่มูลค่าสินค้า
ทางการเกษตร

๙ โครงการส่งเสริมอาชีพ เพือ่เสริมสร้างความรู้และ อาชีพด้านการเกษตร ๕๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนต าบลเกาะเต่า สนง.ปลัด อบต.
ด้านการเกษตร ทักษะให้แก่ประชาชน เช่น การเล้ียงสัตว์ ๑๓ หมู่บ้าน มีความรู้และทักษะ

ในด้านการเกษตร ปลูกผักปลอดสารพิษ ในด้านอาชีพเกษตร
เช่น การเล้ียงไก่ไข่ เป็นต้น
การเล้ียงปลา การปลูก
ผักปลอดสารพิษ เป็นต้น

๑๐ โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์สินค้า เพือ่แก้ไขราคาสินค้า การแปรรูปสินค้าทาง ๕๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนต าบลเกาะเต่า สนง.ปลัด อบต.
เกษตร ตกต่ า การเกษตร ๑๓ หมู่บ้าน มีความรู้และทักษะ

ในด้านการแปรรูป
สินค้าทางเกษตร

๔๔
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๑๔,๘๐๐ - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

สายโหล๊ะเร็ด - หอประชุม ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ปี ๕๙ : ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑ สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร ๒,๑๙๕,๑๐๐ และปลอดภัย

๒ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - - ๗๔๖,๖๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายหนองอ้ายเล - ควนเนียง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ปี ๕๘ : ๓๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓๐๐ เมตร ๒,๑๙๕,๑๐๐ และปลอดภัย

๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายทุง่ไคร - ห้วยกรวด ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ปี ๕๙ : ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๒ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร ๑,๗๐๗,๓๐๐ และปลอดภัย

๔ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๔๑,๘๐๐ - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
ซอยเกือกม้า หมู่ที ่๒ ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก

สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร และปลอดภัย

๕ ก่อสร้างสะพาน คสล.ข้ามคลอง เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างสะพาน คสล. ๒,๙๕๑,๖๐๐ - - ยาว ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
ห้วยกรวด หมู่ที ่๑๑ ต.เกาะเต่า ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๗ ม. ๓๕ ม. สัญจรไปมาได้สะดวก
เชื่อมต่อ หมู่ที ่๖ ต.ลานข่อย สัญจรไปมา ยาว ๓๕ ม. มีทางเท้า และปลอดภัย

๔๕

แนวทางการพัฒนาที ่ ๑.๖  การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเก้ือหนุนภาคเกษตรกรรม
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๑  ยุทธศาสตร์การเพ่ิมขดีความสามารถภาคเกษตรอุตสาหกรรมตอ่เน่ืองจากการเกษตรและผลิตภัณฑ์ชมุชนและท้องถ่ิน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๖ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

สายบางเหรียง - วังวน ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๓ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

๗ ก่อสร้างคูระบายน้ าเขตชุมชน เพือ่ให้ชุมชนได้รับความ ก่อสร้างคูระบายน้ า ๖๐๐,๐๐๐ - - ระยะทาง มีการระบายน้ าได้ดี กองช่าง
คลองใหญ่ หมู่ที ่๔ สะดวกในการระบายน้ า กว้าง ๐.๕๐ ม. ๑,๐๐๐ ม. ในชุมชน

ระยะทาง ๑,๐๐๐ ม.

๘ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - - ๗๔๖,๖๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายบ้านนายผิน ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๓๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๔ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓๐๐ เมตร และปลอดภัย

๙ ก่อสร้างสะพานคอนกรีต เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - - ๑,๐๐๐,๐๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายบ้านนายาง - ควนแปู ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๖ เมตร ๑๕ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่ ๕ สัญจรไปมา ระยะทาง ๑๕ เมตร และปลอดภัย

๑๐ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายตล่ิงชัน - ท่าโก ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๖ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

งบประมาณและทีผ่่านมา
๔๖



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๔๑,๘๐๐ - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

สายวัดท่าโก - บางเหรียง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๖ สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร และปลอดภัย

๑๒ โครงการขยายเขตไฟฟูา เพือ่ให้ประชาชนมีไฟฟูา ไฟฟูาปลายห้วย - - ๒๐๐,๐๐๐ ประชาชนมี ประชาชน หมู่ที ่๖ กองช่าง
ปลายห้วย หมู่ที ่๖ ใช้อย่างทัว่ถึง หมู่ที ่๖ ไฟฟูาใช้ มีไฟฟูาใช้อย่างทัว่ถึง

๑๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ปรับปรุงถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายต้นเมา - หนองถิน ความสะดวกในการ ระยะทาง ๙๐๐ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๗ สัญจรไปมา และปลอดภัย

๑๔ โครงการติดต้ังไฟฟูาสาธารณะ เพือ่ให้ประชาชนมีไฟฟูา ไฟฟูาสาธารณะ - - ๒๐๐,๐๐๐ ประชาชนมี ประชาชน หมู่ที ่๗ กองช่าง
โหล๊ะท่อม - คลองใหญ่ ใช้อย่างทัว่ถึง หมู่ที ่๗ ไฟฟูาใช้ มีไฟฟูาใช้อย่างทัว่ถึง
หมู่ที ่๗

๑๕ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายปากเหมือง - ตล่ิงชัน ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๘ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

๔๗
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๖ โครงการปรับปรุงถนน เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ปรับปรุงถนน - ๑,๗๐๗,๓๐๐ - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

สายหน าวัว - ห้วยไม้ไผ่ ความสะดวกในการ ระยะทาง ๗๐๐ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๘ สัญจรไปมา และปลอดภัย

๑๗ ก่อสร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนนลาดยาง ๑,๙๘๕,๘๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายบ้านเหนือ - ควนตะแบกใต้ ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๖ ม. ปี ๕๙ : ๑,๐๐๐ ม. สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๙ สัญจรไปมา ระยะทาง ๑,๐๐๐ ม. ๒,๔๓๙,๐๐๐ และปลอดภัย

๑๘ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายชายหาร - พรุเจ ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๐ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

๑๙ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๔๑,๘๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายควนแปู - พรุเจ ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๐ สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๐ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - - ๗๔๖,๖๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายควนแปู - นายาง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๓๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๐ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓๐๐ เมตร และปลอดภัย

๔๘
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๑ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๔๑,๘๐๐ - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

สายเกาะยวน - นายาง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๑ สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๒ โครงการก่อสร้างสะพานหยี เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างสะพาน คสล. - - ๑,๐๐๐,๐๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
(ห้วยกงหรา) ความสะดวกในการ ๓๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๑ สัญจรไปมา และปลอดภัย

๒๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายห้วยช้างลาย ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๒ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๔ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๔๑,๘๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายไสหนองบ่อ ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๒ สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๕ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - - ๗๔๖,๖๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายทุง่โดน ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๓๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๒ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓๐๐ เมตร และปลอดภัย

งบประมาณและทีผ่่านมา
๔๙



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๖ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

สายบ้านนา - ควนโคกพลอง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
(เชื่อมต่อ) หมู่ที ่๑๓ สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๗ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - ๑,๗๔๑,๘๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายซอยทวดเก่ง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๗๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๓ สัญจรไปมา ระยะทาง ๗๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๘ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. - - ๗๔๖,๖๐๐ ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายบ้านเหนือ - ควนโร ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๓๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๑๓ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓๐๐ เมตร และปลอดภัย

๒๙ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๒,๒๓๙,๖๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายบางหล่อ -ควนวง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ๙๐๐ เมตร สัญจรไปมาได้สะดวก

สัญจรไปมา ระยะทาง ๙๐๐ เมตร และปลอดภัย

๓๐ ก่อสร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนนลาดยาง ๑,๙๘๕,๘๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายควนตะแบก - ปลายห้วยน้ าด า ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๖ ม. ๑,๐๐๐ ม. สัญจรไปมาได้สะดวก

สัญจรไปมา ระยะทาง ๑,๐๐๐ ม. และปลอดภัย

๕๐
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๓๑ ปรับปรุงซ่อมแซมถนน เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ปรับปรุงถนนลูกรัง ๑,๐๓๗,๐๐๐ ๑,๐๓๗,๐๐๐ ๑,๐๓๗,๐๐๐ ม.๑ - ม.๑๓ ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง

ภายในต าบล ความสะดวกในการ และถนนลาดยาง ปี ๕๙ : สัญจรไปมาได้สะดวก
สัญจรไปมา ๑,๐๓๗,๐๐๐ และปลอดภัย

๓๒ โครงการขยายเขตไฟฟูา เพือ่ให้ประชาชนในเขต ไฟฟูาสาธารณะ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ประชาชนมี ประชาชนต าบล กองช่าง
ต าบลเกาะเต่า ต าบลเกาะเต่ามีไฟฟูาใช้ ต าบลเกาะเต่า ปี ๕๙ : ไฟฟูาใช้ เกาะเต่ามีไฟฟูาใช้

อย่างทัว่ถึง ม.๑ - ๑๓ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑๓ หมู่บ้าน อย่างทัว่ถึงเพียงพอ 

๓๓ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนน คสล. ๑๐,๖๔๒,๕๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายโหล๊ะท่อม - โหล๊ะเร็ด ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๖ ม. ๓,๐๐๐ ม. สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๗ ต าบลเกาะเต่า - หมู่ที ่๕ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓,๐๐๐ ม. และปลอดภัย
ต าบลเขาย่า 

๓๔ ก่อสร้างถนนลาดยาง เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนนลาดยาง ๖,๑๔๑,๐๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายห้วยไม้ไผ่ - บ้านสิร้อง ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๕ ม. ๓,๕๕๐ ม. สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๕, ๑๒ สัญจรไปมา ระยะทาง ๓,๕๕๐ ม. และปลอดภัย

๓๕ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างถนนลาดยาง ๓,๕๐๐,๐๐๐ - - ระยะทาง ประชาชนใช้เส้นทาง กองช่าง
สายบ้านใต้ - ควนดินด า ความสะดวกในการ ขนาดกว้าง ๕ ม. ๑,๐๐๐ ม. สัญจรไปมาได้สะดวก
หมู่ที ่๔ สัญจรไปมา ระยะทาง ๑,๐๐๐ ม. และปลอดภัย

๕๑
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการท่องเทีย่วเชิงอนุรักษ์ เพือ่ส่งเสริมการท่องเทีย่ว แหล่งท่องเทีย่วในเขต ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ส่งเสริม ส่งเสริมการท่อง สนง.ปลัด อบต.

และเกษตรธรรมชาติ และรักษาทรัพยากร พืน้ที ่ต าบลเกาะเต่า ปี : ๕๙ สถานที่ เทีย่วและสร้างจิต
ต าบลเกาะเต่า ๑๐๐,๐๐๐ ท่องเทีย่ว ส านึกในการ

จ านวน ๑ อนุรักษ์ทรัพยากร
แห่ง ธรรมชาติ

๕๒
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒  การพัฒนาสู่การท่องเทีย่วเชงิอนุรักษ์และเชงิวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนาที ่ ๒.๒  ปรับปรุง ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเทีย่งเชงิอนุรักษ์ แหล่งท่องเทีย่วเชงิวัฒนธรรมให้มคีวามโดดเดน่

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการอดุหนุนส าหรับสนับสนุน เพือ่ให้นักเรียนได้รับการ นักเรียนในโรงเรียน ๓,๕๙๔,๘๐๐ ๓,๕๙๔,๘๐๐ ๓,๕๙๔,๘๐๐ โรงเรียน นักเรียนได้รับการ กองการศึกษาฯ

อาหารกลางวันให้แกโ่รงเรียนสังกดั พัฒนาสุขภาพให้ถูกหลัก สังกัด สพฐ. จ านวน ปี ๕๙ : สังกัด สพฐ. พัฒนาสุขภาพให้
ส านักงานคณะกรรมการศึกษา โภชนาการ 6 โรงเรียน ๓,๕๐๓,๐๐๐ ๖ โรงเรียน ถูกหลักโภชนาการ
ขั้นพืน้ฐาน

๒ โครงการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) เพือ่ให้เด็กได้รับการ เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา ๖๘๗,๗๖๔ ๖๘๗,๗๖๔ ๖๘๗,๗๖๔ ศพด. เด็กเล็กได้รับการ กองการศึกษาฯ
ให้เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พัฒนาทางด้านร่างกาย เด็กเล็กสังกัด อบต. ปี ๕๙ : จ านวน พัฒนาทางด้าน
สังกัด อบต.เกาะเต่า จ านวน เหมาะสมกับวัย จ านวน 7 ศูนย์ ๖๔๑,๐๐๐ ๗ ศูนย์ ร่างกายเหมาะสม
๗  ศูนย์ กับวัย

๓ โครงการจัดซ้ืออาหารกลางวัน เพือ่ให้เด็กเล็กได้รับ เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา ๑,๙๖๕,๐๔๐ ๑,๙๖๕,๐๔๐ ๑,๙๖๕,๐๔๐ ศพด. เด็กเล็กได้รับการ กองการศึกษาฯ
ส าหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนา การพัฒนาสุขภาพให้ เด็กเล็กสังกัด อบต. ปี ๕๙ : จ านวน พัฒนาสุขภาพ
เด็กเล็กสังกัด อบต.เกาะเต่า ถูกหลักโภชนาการ จ านวน 7 ศูนย์ ๑,๗๑๓,๐๐๐ ๗ ศูนย์ ให้ถูกหลักโภชนา
จ านวน ๗  ศูนย์ การ

๔ โครงการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) เพือ่ให้นักเรียนได้รับการ จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ๑,๖๓๕,๖๓๔ ๑,๖๓๕,๖๓๔ ๑,๖๓๕,๖๓๔ โรงเรียน นักเรียนได้รับการ กองการศึกษาฯ
ให้แก่โรงเรียนสังกัดส านักงาน พัฒนาสุขภาพให้ถูกหลัก นักเรียนใน ร.ร.สังกัด ปี ๕๙ : สังกัด สพฐ. พัฒนาทางด้านร่าง
คณะกรรมการศึกษาขั้นพืน้ฐาน โภชนาการ สพฐ. จ านวน 6 โรง ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๖ โรงเรียน กายเหมาะสมกับวัย

๕๓
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๑  ส่งเสริมชมุชนสู่สุขภาวะทีด่ดีว้ยการบูรณาการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนและส่งเสริมดา้นการสมานฉนัท์

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๕ โครงการส่งเสริมสุขภาวะผู้สูงวัย เพือ่ส่งเสริมสุขภาวะ ผู้สูงอายุในต าบล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้สูงอายุเข้า ผู้สูงอายุต าบล กองสวัสดิการ

ต าบลเกาะเต่า ผู้สูงอายุให้มีคุณภาพชีวิต เกาะเต่า ปี ๕๙ : ร่วมโครงการ เกาะเต่ามีสุขภาวะ สังคม
ทีดี่ จ านวน ๘๐ คน ๕๐,๐๐๐ จ านวน ทีดี่ขึ้น

๕๐ คน

๖ โครงการเสริมทักษะชีวิตเพือ่สร้าง เพือ่เพิม่ทักษะชีวิตแก่เด็ก เด็ก และเยาวชน ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ เด็ก และ ปูองกันและแก้ไข กองสวัสดิการ
ภูมิคุ้มทางสังคมแก่เด็กและ และเยาวชนน าไปสู่การ ต าบลเกาะเต่า ปี ๕๙ : เยาวชน เข้า ปัญหาทางสังคม สังคม
เยาวชนต าบลเกาะเต่า ปูองกันและแก้ไขปัญหา ๑๓ หมู่บ้าน ๓๕,๐๐๐ ร่วมโครงการ แก่เด็กและเยาวชน

ยาเสพติด การมีเพศ จ านวน ๕๐ คน จ านวน ได้
สัมพันธ์ก่อนวัยอันควร ๕๐ คน
ปัญหาการทะเลาะวิวาท
และการใช้ความรุนแรง
ในการแก้ไขปัญหา และ
ปัญหาสังคมด้านอื่นๆ

๗ โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้ด้อยโอกาสในพืน้ที่ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาสใน กองสวัสดิการ
ผู้ด้อยโอกาสต าบลเกาะเต่า ผู้ด้อยโอกาส ต.เกาะเต่า ต าบลเกาะเต่า ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน พืน้ทีม่ีความเป็นอยู่ สังคม

จ านวน ๕๐ คน ๕๐,๐๐๐ ทีดี่ขึ้น

๕๔
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๘ โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาด อุดหนุนกิจกรรมของ กิจกรรมของเหล่า ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ กิจกรรมของ การท างานของ กองสวัสดิการ

จ.พัทลุง เหล่ากาชาด จ.พัทลุง กาชาด จ.พัทลุง ปี ๕๙ : เหล่ากาชาด เหล่ากาชาด สังคม
๕,๐๐๐ จ.พัทลุง จ.พัทลุง มีประสิทธิ

ภาพมากยิ่งขึ้น

๙ โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุต าบลเกาะเต่า ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมโครงผู้สูงอายุมีคุณภาพ กองสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ ต าบลเกาะเต่า ปี ๕๙ : การ จ านวน ชีวิตทีดี่ขึ้น สังคม

๒๐,๐๐๐ ๕๐ คน

๑๐ โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กเล็ก เพือ่ส่งเสริมและพัฒนา ๑. จัดกิจกรรมพัฒนา ๑๔,๐๐๐ ๑๔,๐๐๐ ๑๔,๐๐๐ ศพด.จ านวน เด็กเล็กได้รับการ สนง.ปลัด อบต.
ในสังกัด อบต.เกาะเต่า ส่ิงแวดล้อมใน ศพด. และ ส่ิงแวดล้อมใน ศพด. ปี ๕๙ : ๗ ศูนย์ฯ พัฒนาทางด้าน

เฝูาระวังแก้ไขปัญหา ๒. จัดกิจกรรมให้ ๑๔,๐๐๐ ร่างกายตามวัย
สุขภาพเด็ก ความรู้การดูแล

สุขภาพ
๓. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์
ทีจ่ าเป็นในการดูแล
สุขภาพและการพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม

๕๕
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๑ โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา เพือ่ส่งเสริมให้เด็กเล็ก เด็กเล็กศูนย์พัฒนาฯ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ศพด. เด็กเล็กของศูนย์ กองการศึกษาฯ

เด็กเล็ก ประจ าปี ๒๕๖๐ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัด ปี ๕๙ : ทัง้ ๗ ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กใน
ในสังกัดมีทักษะและ ๕๐,๐๐๐ สังกัดมีทักษะและ
พัฒนาการทางด้านต่างๆ พฒันาการด้านต่างๆ

๑๒ โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ เพือ่สร้างความสัมพันธ์ เข้าร่วมการแข่งขัน ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ นักกีฬา สร้างความสัมพันธ์ กองการศึกษาฯ
แข่งขันกีฬาฟุตบอลมวลชน อันดีระหว่างหน่วยงาน กีฬาระหว่าง อปท. ปี ๕๙ : จาก ๑๓ อันดีระหว่าง อปท.
อ าเภอปุาพะยอม ต่างๆ และหน่วยงาน ๑๐๐,๐๐๐ หมู่บ้าน และหน่วยงาน
ประจ าปี ๒๕๖๐ ราชการอื่น ราชการอื่น

๑๓ โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑา เพือ่ให้เยาวชนในเขต เด็กเล็กศูนย์พัฒนาฯ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ประชาชน เด็กเล็กศูนยพ์ฒันาฯ กองการศึกษาฯ
นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ต าบลเกาะเต่ามา ในสังกัด นักเรียน ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน ในสังกัด นักเรียน
อ าเภอปุาพะยอม ประจ าปี ๒๕๖๐ ออกก าลังกาย และได้ และ ประชาชน ๑๓๐,๐๐๐ และประชาชน

รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น ต าบลเกาะเต่า รู้จักใช้เวลาว่าง
ประโยชน์ ให้เป็นประโยชน์

และได้ออกก าลังกาย

๕๖
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๔ โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ เพือ่สร้างความรัก ความ ผู้บริหาร พนักงาน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม เกิดความรัก ความ กองการศึกษาฯ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามัคคีและเชื่อมความ สมาชิกฯ เข้าร่วม ปี ๕๙ : โครงการ สามัคคีอันดีต่อกัน
จังหวัดพัทลุง "ท้องถิ่นสัมพันธ์ สัมพันธ์ระหว่างองค์กร แข่งขันกีฬาของ ๕๐,๐๐๐ จ านวน
เกมส์" คร้ังที ่๕ ประจ าปี ๒๕๖๐ ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน ๖๐ คน

ด้วยกัน จังหวัดพัทลุง

๑๕ โครงการอุดหนุนเพือ่การแข่งขัน เพือ่ให้เยาวชน ประชาชน อุดหนุนเงินให้กับหมู่ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ ประชาชน ท าให้เยาวชน กองการศึกษาฯ
กีฬาหมู่บ้านในเขตต าบลเกาะเต่า ได้ออกก าลังกายและใช้ บ้านในเขต ต.เกาะเต่า ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน ประชาชนมี

เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ทัง้ ๑๓ หมู่บ้าน เพือ่ ๒๖๐,๐๐๐ อุปกรณ์กีฬาใน
จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ การออกก าลังกาย
กีฬาและเข้าร่วมการ และฝึกซ้อมกีฬา
แข่งขันกีฬาห่างไกล เพือ่การเข้าร่วม
ยาเสพติด แข่งขันกีฬา

๑๖ โครงการจัดต้ังศูนย์ออกก าลังกาย เพือ่ให้ประชาชนต าบล เคร่ืองออกก าลังกาย ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชน รู้จักใช้ สนง.ปลัด อบต.
เพือ่สุขภาพ เกาะเต่าได้ออกก าลังกาย กลางแจ้ง ๑๓ หมู่บ้าน เวลาว่างให้เป็น

และรู้จักใช้เวลาว่างให้ ประโยชน์
เกิดประโยชน์

๕๗
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๗ โครงการอุดหนุนบริการด้าน เพือ่พัฒนางาน จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ ๙๗,๕๐๐ ๙๗,๕๐๐ ๙๗,๕๐๐ ประชาชน พัฒนางาน สนง.ปลัด อบต.

สาธารณสุข สาธารณสุขให้ อสม. กับ อสม.หมู่ที ่๑ - ๑๓ ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน สาธารณสุขให้ 
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ หมู่ละ ๗,๕๐๐ บาท ๑๙๕,๐๐๐ อสม.

เพือ่ด าเนินงาน
สาธารณสุขมูลฐาน

๑๘ โครงการควบคุมและปูองกัน เพือ่ลดปัญหาการแพร่ ๑. จัดกิจกรรมให้ ๑๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.
โรคมือเท้าปาก ระบาดของโรคมือเท้าปาก ความรู้เผยแพร่ ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่า มีความรู้

ในเขต อบต.เกาะเต่า ประชาสัมพันธ์และ สามารถปูองกัน
รณรงค์เร่ืองโรคมือ และควบคุมโรค
เท้าปาก ในเขต มือเท้าปาก
อบต.เกาะเต่า
๒. จัดซ้ือวัสดุอุกรณ์
เวชภัณฑ์ยาทีจ่ าเป็น

๕๘
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๙ โครงการควบคุมและปูองกัน เพือ่ลดปัญหาการแพร่ ๑. จัดกิจกรรมให้ ๓๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.

โรคไข้เลือดออก ระบาดของโรคไข้เลือดออก ความรู้เผยแพร่ ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่า มีความรู้
ในเขต อบต.เกาะเต่า ประชาสัมพันธ์และ สามารถปูองกัน

รณรงค์เร่ืองโรค และควบคุมโรค
ไข้เลือดออก ไข้เลือดออก
ในเขต อบต.เกาะเต่า
๒. จัดซ้ือวัสดุอุกรณ์
เวชภัณฑ์ยาทีจ่ าเป็น

๒๐ โครงการควบคุมและปูองกัน เพือ่ลดอัตราผู้ปุวยและ ๑. จัดกิจกรรมให้ ๒๕,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.
โรคเอดส์ ผู้เสียชีวิตจากโรคเอดส์ ความรู้เผยแพร่ ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่า มีความรู้

ในเขต อบต.เกาะเต่า ประชาสัมพันธ์และ สามารถปูองกัน
รณรงค์เร่ืองโรคเอดส์ และควบคุมโรค
ในเขต อบต.เกาะเต่า เอดส์
๒. จัดซ้ือวัสดุอุกรณ์
ทีจ่ าเป็นในการให้
ความรู้ เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์

๕๙
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๑ โครงการเฝูาระวังปูองกนัโรคติดต่อ เพือ่ให้เด็กมีสุขภาพ จัดกิจกรรมส่งเสริม ๒๐,๐๐๐ - - ศพด. นักเรียนมีสุขภาพ กองการศึกษาฯ

และส่งเสริมสุขภาพในช่องปาก อนามัยทีดี่และปลอดโรค สุขภาพและปลอดโรค จ านวน ทีดี่ขึ้น
และฟันในเด็กเล็ก ๑ ศูนย์
ของ ศพด.บ้านคลองใหญ่

๒๒ โครงการส ารวจสถานการณ์ความ ๑. เพือ่ส ารวจและเฝูา ๑. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ จ านวน ประชาชนมีความ สนง.ปลัด อบต.
ปลอดภัยด้านอาหาร ในสถานที่ ระวังความปลอดภัยด้าน ส านักงานต่างๆ ที่ ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน ปลอดภัยในการ
จ าหน่ายอาหาร อาหารในสถานทีผ่ลิต จ าเป็นทีต้่องใช้ในการ ๘๐,๐๐๐ บริโภคอาหาร

และแหล่งจ าหน่าย ตรวจสอบฯ
๒. เพือ่อบรมให้ความรู้ ๒. จัดกิจกรรมเพือ่
และรณรงค์ความ เฝูาระวัง 
ปลอดภัยทางด้านอาหาร   -กิจกรรม อย.น้อย
ให้แก่ประชาชนในพืน้ที่ ในโรงเรียน

  - กิจกรรมสุขาภิบาล
อาหารในโรงเรียน 
และ ศพด.
  -กิจกรรมอบรมให้
ความรู้ และรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้านอาหาร
ปลอดภัย

๖๐
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๓ โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองการ เพือ่ให้ประชาชนมีความรู้ จัดกิจกรรมให้ความรู้ ๒๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนมีความรู้ สนง.ปลัด อบต.

ประกอบกิจการทีเ่ป็นอันตราย เร่ืองกจิการทีเ่ป็นอนัตราย เผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์ ๑๓ หมู่บ้าน ในเร่ืองการประกอบ

ต่อสุขภาพ ต่อสุขภาพ เร่ือง การประกอบ กิจการที่เปน็อันตราย

กิจการทีเ่ป็นอันตราย ต่อสุขภาพ
ต่อสุขภาพ

๒๔ โครงการโรงเรียนปลอดเหา เพือ่ลดปัญหาการแพร่ จัดกิจกรรมก าจัดเหา ๑๕,๐๐๐ - - โรงเรียนใน นักเรียนมีสุขภาพ สนง.ปลัด อบต.
ระบาดของเหาในโรงเรียน ในโรงเรียน เขตต าบล ทีดี่ขึ้น

เกาะเต่า

๖๑
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการติดต้ังอินเตอร์เน็ต เพือ่ใช้เป็นแหล่งค้นคว้า ติดต้ังอินเตอร์เน็ต ๑๐,๐๐๐  - - ศพด. เด็กเล็กมีความรู้ กองการศึกษาฯ

ศพด.บ้านควนตะแบก จ านวน เพิม่ขึ้น
๑ ศูนย์

๒ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ของ เพือ่ให้ ศพด.เกิดความ ถมหินบริเวณ ศพด. ๓๐๐,๐๐๐  - - ศพด. ศพด.เกิดความ กองการศึกษาฯ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง้ ๗ ศูนย์ สวยงาม น่าอยู่ ปลอดภัย และจัดสวนหย่อม ปี ๕๙ : จ านวน น่าอยู่ เหมาะเป็น

ทัง้ ๗ ศูนย์ ๒๑๐,๐๐๐ ๗ ศูนย์ แหล่งเรียนรู้

๓ โครงการประชุมผู้ปกครองของ เพือ่วางแผนและซักซ้อม ผู้ปกครองของเด็กเล็ก ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ศพด. ผู้ปกครองได้รับ กองการศึกษาฯ
เด็กเล็กในสังกัด อบต.เกาะเต่า ความเข้าใจให้กับ ในสังกดั อบต.เกาะเต่า จ านวน ข้อมูลต่างๆ ศพด.
ทัง้ ๗ ศูนย์ ผู้ปกครองในการจัดส่ง ๗ ศูนย์

เด็กเล็กเข้ามาใน ศพด.

๔ โครงการผลิตส่ือการเรียนการสอน เพือ่ส่งเสริมพัฒนาการ จัดท าส่ือการเรียนให้ ๓๐,๐๐๐  -  - ศพด.จ านวน เด็กเล็กมีพัฒนาการ กองการศึกษาฯ
ปฐมวัย ของ ศพด.ทัง้ ๗ ศูนย์ เด็กเล็ก แก่เด็กเล็ก ๗ ศูนย์ ทีดี่ขึ้น

๖๒
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๒  สร้างสังคมสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ทีย่ั่งยืนดว้ยกลไกการศึกษาและการเรียนรู้ดว้ยตนเองอย่างเขา้ถึงและตอ่เน่ือง

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๕ โครงการจัดซ้ือตู้เก็บเคร่ืองใช้ เพือ่ให้ ศพด.สะอาด จัดซ้ือตู้เป็นล็อค ๑๐,๐๐๐ - - ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ

ส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนา เป็นระเบียบเรียบร้อย ส าหรับเด็กเล็ก ระเบียบเรียบร้อย
เด็กเล็กบ้านด่านปรง จ านวน ๔๕ ช่อง

๖ โครงการซ่อมแซม ปรับปรุงและ เพือ่ให้ ศพด.น่าอยู่ ปรับปรุง ซ่อมแซม ๒,๑๕๐,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.น่าอยู่ กองการศึกษาฯ
ต่อเติมอาคารและบริเวณศูนย์ ปลอดภัย เหมาะเป็น อาคารเรียน อาคาร ปี ๕๙ : ๗ ศูนย์ ปลอดภัย
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน ๗ ศูนย์ แหล่งเรียนรู้ ห้องน้ า ฯลฯ ๒๕๐,๐๐๐ เหมาะเป็น

ทีช่ ารุด เสียหาย แหล่งเรียนรู้

๗ โครงการจัดซ้ือทีว่างรองเท้าให้กับ เพือ่เก็บรองเท้าให้เป็น ชั้นวางรองเท้าของ ๖,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ
เด็กเล็กของ ศพด.บ้านด่านปรง ระเบียบเรียบร้อย ศพด.บ้านด่านปรง ๓ ศูนย์ ระเบียบเรียบร้อย
ศพด.บ้านท่าโก และ จ านวน ๑ ชั้น
ศพด.บ้านควนตะแบก ศพด.บ้านท่าโก

จ านวน ๑ ชั้น และ
ศพด.บ้านควนตะแบก
จ านวน ๑ ชั้น

๖๓
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๘ โครงการจัดซ้ือศาลาทีพ่ัก เพือ่เป็นทีร่อรับ - ส่ง จัดซ้ือศาลาทีพ่ัก ๒๕๐,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ

ผู้ปกครอง ของ ศพด.บ้านด่านปรง เด็กเล็ก ส าหรับผู้ปกครอง ๓ ศูนย์ ระเบียบเรียบร้อย
ศพด.บ้านท่าโก และ 
ศพด.บ้านประชาสามัคคี

๙ โครงการจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร เพือ่จัดเก็บเอกสาร ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ๓๐,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ
ให้กับ ศพด.บ้านด่านปรง และ ๒ ศูนย์ ระเบียบเรียบร้อย
ศพด.บ้านท่าโก

๑๐ โครงการต่อเติมร้ัวก าแพงรอบ เพือ่ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต่อเติมร้ัวก าแพง ๓๐๐,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความเป็นสัดส่วนและ คอนกรีต ความสูง ๑ ศูนย์ ระเบียบเรียบร้อย
บ้านคลองใหญ่พร้อมปูายศูนย์ ปลอดภัย ๑.๒๐ เมตร 

๑๑ โครงการกอ่สร้างลานอเนกประสงค์ เพือ่เป็นสถานทีจ่ัด ก่อสร้าลานอเนกประสงค์ ๓๐๐,๐๐๐ - - ลานอเนก ศพด.มีสถานทีจ่ัด กองการศึกษาฯ

แบบมีหลังคา ของ กิจกรรมส าหรับเด็กเล็ก แบบมีหลังคา ประสงค์ กิจกรรมส าหรับเด็ก
ศพด.บ้านคลองใหญ่ ขนาดกว้าง ๒๕ เมตร จ านวน 

ยาว ๓๐ เมตร ๑ ศูนย์

๖๔
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๒ โครงการจัดซ้ือเคร่ืองเล่น เพือ่ส่งเสริมพัฒนาการ จัดซ้ือเคร่ืองเล่นทีอ่ยู่ ๑๓๐,๐๐๐ - - เคร่ืองเล่น เด็กเล็กมีพัฒนา กองการศึกษาฯ

กลางแจ้งให้ ศพด.บ้านคลองใหญ่ เด็กเล็กทัง้ ๔ ด้าน นอกอาคาร เช่น กลางแจ้ง สมวัย
และ ศพด.บ้านควนตะแบก อุโมงค์ลอด ขั้นบรรได จ านวน 

ต่างระดับ กระดาษหก ๒ ศูนย์
ชิงช้า ม้าหมุน
ม้ากระดก เป็นต้น

๑๓ โรงการจัดท าปูายประชาสัมพันธ์ เพือ่ประชาสัมพนัธ์กจิกรรม ก่อสร้างปูายประชา ๔๐,๐๐๐ - - ปูายประชา ผู้ปกครองได้รับข่าว กองการศึกษาฯ

ของ ศพด.บ้านคลองใหญ่ ของ ศพด. สัมพันธ์แบบบอร์ดตู้ สัมพันธ์ สารจาก ศพด. เพิม่
และ ศพด.บ้านไสเลียบ กระจก จ านวน มากขึ้น

๒ ปูาย

๑๔ โครงการจัดซ้ือชั้นวางของส าหรับ เพือ่ความเป็นระเบียบ ชั้นวางของ ๒,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ
เด็กของ ศพด.บ้านประชาสามัคคี เรียบร้อย จ านวน ๑ อัน ๑ ศูนย์ ระเบียบเรียบร้อย

๑๕ โครงการฝึกอบรมสัมนาของ เพือ่พัฒนาศักยภาพ หมู่ที ่๑ - ๑๓ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน ลูกเสือชาวบ้าน สนง.ปลัด อบต.
ลูกเสือชาวบ้าน ของลูกเสือชาวบ้าน ปี ๕๙ : ๕๐ คน ท างานอย่างมี

๒๐,๐๐๐ ประสิทธิภาพ

๖๕
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๖ โครงการจัดซ้ือชั้นวางของเล่น เพือ่ความเป็นระเบียบ ชั้นวางของเล่น ๕,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน ศพด.มีความเป็น กองการศึกษาฯ

ของ ศพด.บ้านประชาสามัคคี เรียบร้อย จ านวน ๑ อัน ๑ ศูนย์ ระเบียบเรียบร้อย

๑๗ โครงการติดต้ังจานดาวเทียม เพือ่ใช้ประกอบการเรียน ติดต้ังจานดาวเทียม ๑๐,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน เด็กเล็กมีความรู้ กองการศึกษาฯ
ของ ศพด.บ้านควนตะแบก การสอนเด็ก ๑ ศูนย์ เพิม่ขึ้น

๑๘ โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก เพือ่ส่งเสริมให้เด็กใน เด็กในเขตต าบล ๕๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ เด็กในต าบล เด็กในเขตต าบล กองการศึกษาฯ
แห่งชาติ เขตต าบลเกาะเต่าให้มี เกาะเต่า ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่ามีพัฒนา

พัฒนาการด้านร่างกาย ๕๐,๐๐๐ การด้านร่างกาย
จิตใจ อารมณ์ สังคมและ จิตใจ อารมณ์ 
สติปัญญาเพิม่มากขึ้น สังคมและสติปัญญา

เพิม่มากขึ้น

๑๙ โครงการศึกษานอกสถานที่ เพือ่ส่งเสริมพัฒนาการ จัดกิจกรรมร่วมกัน ๕๐,๐๐๐  -  - ศพด. เด็กเล็กได้รับการ กองการศึกษาฯ
ของ ศพด.บ้านคลองใหญ่ ของเด็กเล็ก ระหว่างเด็กและ ๑ ศูนย์ พัฒนาทางด้าน

ผู้ปกครอง ร่างกายตามวัย

๖๖
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๐ โครงการเข้าค่ายกลางวัน ๑. เพือ่ส่งเสริมพัฒนาการ เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ศพด.ทัง้ ๑. เด็กมีพัฒนาการ กองการศึกษาฯ

(Day Camp) ทางด้านร่างกาย อารมณ์ เด็กเล็กสังกัด อบต., ปี ๕๙ : ๗ ศูนย์ ทางด้านร่างกาย
จิตใจ และสติปัญญา ผู้ปกครอง, ครู, ๒๐,๐๐๐ อารมณ์ จิตใจ 
ให้แก่เด็กปฐมวัย ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก สังคมและ
๒. เพือ่ส่งเสริมบทบาท และพนักงานส่วน สติปัญญา
ของผู้ปกครองในการจัด ต าบล ๒. ผู้ปกครองมีส่วน
ประสบการณ์การเรียนรู้ ร่วมในการจัดประ
ส าหรับเด็กปฐมวัย สบการณ์การเรียน

รู้ส าหรับเด็ก

๖๗
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ จัดซ้ือตู้เหล็ก ๒ บานเปิด เพือ่จดัเกบ็เอกสารทาง จัดซ้ือตู้เหล็ก ๒  ๑๐,๐๐๐ - - ตู้เหล็ก ๒ ส านักงานมีความ สนง.ปลัด อบต.

ราชการ บานเปิด จ านวน บานเปิด เป็นระเบียบ
๒ ตู้ จ านวน ๒ ตู้ เรียบร้อย

๒ จัดซ้ือตู้กระจกบานเล่ือน เพือ่จดัเกบ็เอกสารทาง จัดซ้ือตู้กระจกบาน  ๕,๕๐๐ - - ตู้กระจก ส านักงานมีความ สนง.ปลัด อบต.
ขนาด ๕ ฟุต ราชการ เล่ือน ขนาด ๕ ฟุต บานเล่ือน เป็นระเบียบ

ขนาด ๕ ฟุต เรียบร้อย
จ านวน ๑ ตู้

๓ จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารรางเล่ือน เพือ่จดัเกบ็เอกสารทาง ตู้เก็บเอกสารรางเล่ือน ๑๐๐,๐๐๐ - - ตู้เก็บเอกสาร ส านักงานมีความ สนง.ปลัด อบต.
ชนิด ๒ ตู้เด่ียว ๔ ตู้คู่ ราชการ ชนิด ๒ ตู้เด่ียว ชนิด ๒ ตู้เด่ียวเป็นระเบียบ

๔ ตู้คู่ ๔ ตู้คู่ เรียบร้อย
จ านวน ๑ ตู้

๔ จัดซ้ือตู้เหล็กบานเล่ือนแบบทึบ เพือ่จดัเกบ็เอกสารทาง ตู้เหล็กบานเล่ือน ๕,๐๐๐ - - ตู้เหล็ก ส านักงานมีความ กองการศึกษาฯ
ราชการ แบบทึบ บานเล่ือน เป็นระเบียบ

แบบทึบ เรียบร้อย
จ านวน ๑ ตู้

๖๘
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๔  พัฒนาระบบบริการภาครัฐให้มปีระสิทธิภาพ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๕ จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน เพือ่ใช้ในกิจการงาน เก้าอี้ท างาน ๔,๐๐๐ - - เก้าอี้ท างาน การปฏิบัติงานมี ทุกส่วนราชการ

ราชการ อบต.เกาะเต่า จ านวน ๒ ตัว ประสิทธิภาพ

๖ จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน เพือ่ให้บริการผู้มาติดต่อ เก้าอี้ส านักงานส าหรับ ๓,๐๐๐ - - เก้าอี้ส านักงาน การปฏิบัติงานมี ทุกส่วนราชการ
ราชการ อบต.เกาะเต่า ผู้มาติดต่อราชการ จ านวน ๒ ตัว ประสิทธิภาพ

๗ จัดซ้ือขาต้ังถังน้ า เพือ่ใช้ต้ังถังน้ าขนาด ขาต้ังถังน้ า ขนาด ๒๐๐,๐๐๐ - - ศพด. จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ
๒,๐๐๐ ลิตร ให้กับ ๒x๒x๓ เมตร ๗ ศูนย์ ประสิทธิภาพ
ศพด. ทัง้ ๗ ศูนย์ จ านวน ๗ ตัว

๘ จัดท าปูายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพือ่ให้มีปูายศูนย์พัฒนา ท าปูายศูนย์พัฒนา ๕๐,๐๐๐ - - ศพด. จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ
บ้านเกาะยวน เด็กเล็ก เด็กเล็ก ๑ ศูนย์ ประสิทธิภาพ

๙ จัดซ้ือเตียงไม้ส าหรับเด็กให้กับ เพือ่ให้ ศพด.มีเตียงส าหรับ เตียงไม้ส าหรับเด็ก ๔๙,๐๐๐ - - ศพด. จ านวน เกิดความสะดวก กองการศึกษาฯ
ศพด. ทัง้ ๗ ศูนย์ พักผ่อนของเด็กเพือ่การ ๗ ศูนย์ ในการปฐมพยาบาล

ปฐมพยาบาลเบือ้งต้น เบือ้งต้นส าหรับ

๖๙
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๐ จัดซ้ือวัสดุไฟฟูาและวิทยุ เพือ่จัดซ้ือวัสดุไฟฟูาและ ส าหรับใช้ซ่อมแซม ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ซ้ือวัสดุไฟฟูา เพือ่ให้ระบบไฟฟูา กองช่าง

วิทยุ เช่น สายไฟ หรือติดต้ังในกิจการ ปี ๕๙ : จ านวน ภายในต าบลใช้งาน
หลอดไฟ ฟิวส์ ฯลฯ ของ อบต. ๑๕๐,๐๐๐ ๓ ชนิด ได้ดี

๑๑ จัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง เพือ่จัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง ส าหรับใช้ในกิจการ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ วัสดุก่อสร้าง ซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง กองช่าง
เช่น อิฐ หิน ดิน ทราย ของ อบต. ปี ๕๙ : จ านวน ของ อบต.
ไม้ ตะปู ๕๐๐,๐๐๐ ๕ ชนิด

๑๒ จัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพือ่จัดซ้ือวัสดุ ส าหรับรถส่วนกลางที่ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ วัสดุ เพือ่ปรับปรุงหรือ ทุกส่วนราชการ
ยานพาหนะและขนส่ง อยู่ในความรับผิดชอบ ปี ๕๙ : ยานพาหนะ ซ่อมแซมรถส่วน
เช่น แบตเตอร่ี ของทุกส่วนราชการ ๕๐,๐๐๐ และขนส่ง กลางทีอ่ยู่ในความ
ยางรถยนต์ ฯลฯ รับผิดชอบของ

๑๓ จัดซ้ือพัดลมฝาผนังให้ ศพด. เพือ่ให้ ศพด.มีความ พัดลมติดต้ังฝาผนัง ๓๗,๕๐๐ - - จ านวน ศพด.มีความน่าอยู่ กองการศึกษาฯ
บ้านคลองใหญ่ น่าอยู่ จ านวน ๑๕ ตัว 15 ตัว มากยิ่งขึ้น

ขนาด ๑๖ นิ้ว
พร้อมติดต้ัง

๗๐
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๔ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ เพือ่ให้การปฏิบัติงานมี - เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ ๔๑,๐๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี สนง.ปลัด อบต.

ประสิทธิภาพมากขึ้น ชนิด LED ขาวด า แบบ ๑ เคร่ือง ประสิทธิภาพมาก
Network แบบที ่๒ ยิ่งขึ้น
(๔๐ หน้า/นาท)ี
- เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ ๑๖,๐๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ
สี (๒๐ หน้า/นาท)ี ๑ เคร่ือง ประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น
- เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ ๓,๗๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ
ชนิดขาว-ด า ๑ เคร่ือง ประสิทธิภาพมาก
(๑๘ หน้า/นาท)ี ยิ่งขึ้น

๑๕ จัดซ้ือชุดขยายเสียงเคล่ือนที่ เพือ่ใช้ในการเรียนการสอน เคร่ืองยายเสียงเคล่ือนที่ ๒๒๔,๐๐๐ - - ศพด.จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ
ของ ศพด.ทัง้ ๗ ศูนย์ ขนาดกลาง ๒๒๐ วัตต์ ๗ ศูนย์ ประสิทธิภาพมาก

พร้อมไมล์ลอยคู่ย่าน ยิ่งขึ้น
UHF ๒ ตัว และเคร่ือง
เล่น DVD, CD, SD-Card

, USB, MP3 Player
ในตัว จ านวน  ๗  ตัว

๗๑
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๖ จัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เพือ่ใช้ในการปฏิบัติ มีวัสดุเชื้อเพลิงและ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ มีวัสดุใช้ ประชาชนได้รับการ ทุกส่วนราชการ

ราชการ และการบริการ หล่อล่ืนอย่าง ปี ๕๙ : เพียงพอ บริการอย่างดี การ
ประชาชน เพียงพอ ๓๕๐,๐๐๐ บริหาราชการมี

ประสิทธิภาพ

๑๗ จัดซ้ือรถยนต์นั่งส่วนบุคคลไม่เกิน เพือ่ใช้ในราชการ อบต. รถยนต์นั่งส่วนบุคคล ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี กองคลัง
๗ คน เกาะเต่า ไม่เกนิ ๗ คน ๑ คัน ประสิทธิภาพมาก กองการศึกษาฯ

ยิ่งขึ้น กองสวัสดิการ
สังคม

๑๘ โครงการจัดหน่วยบริการเคล่ือนที่ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ จัดเก็บภาษีได้เพิม่มาก ๒๐,๐๐๐ - - ร้อยละ การปฏิบัติงานมี กองคลัง
เพือ่จัดเก็บภาษีและ การจัดเก็บภาษีท้องถิ่น ขึ้นและเป็นไปตาม ๘๐ ประสิทธิภาพมาก
ประชาสัมพันธ์ภาษีท้องถิ่น และเป็นไปตามเปูาหมาย เปูาหมายทีก่ าหนด ของผู้เสีย ยิ่งขึ้น

ทีว่างไว้ ภาษี

๑๙ โครงการจัดท าแผนทีภ่าษีและ เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ จัดท าแผนทีภ่าษี ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ แผนทีภ่าษี อบต.สามารถจัด กองคลัง
ทะเบียนทรัพย์สิน การจัดเก็บภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน ปี ๕๙ : ต.เกาะเต่า เก็บภาษีได้อย่างมี

๓๕๐,๐๐๐ ประสิทธิภาพ

๗๒
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๐ จัดหาครุภัณฑ์ส านักงานและ เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน ครุภัณฑ์ส านักงาน, ๗๗๐,๐๐๐ ๗๗๐,๐๐๐ ๗๗๐,๐๐๐ มีครุภัณฑ์ใช้ การบริหารราชการ ทุกส่วนราชการ

ศพด.ในสังกัด อบต.เกาะเต่า ราชการ ครุภัณฑ์การศึกษา, ปี ๕๙ : เพียงพอ มีประสิทธิภาพ
การเกษตร,ขนส่ง ๗๗๐,๐๐๐
และยานพาหนะ,
ก่อสร้าง,ไฟฟูาและ
วิทย,ุโฆษณาและเผย
แพร่,วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย,์งาน
บ้านงานครัว,โรงงาน
เคร่ืองดับเพลิง,กีฬา

๒๑ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติ เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน วัสดุส านักงาน, ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ มีวัสดุใช้ ประชาชนได้รับ ทุกส่วนราชการ
งานส านักงาน และ ศพด.ในสังกัด ราชการ และการบริการ คอมพิวเตอร์,ประปา ปี ๕๙ : เพียงพอ บริการอย่างดี การ
อบต.เกาะเต่า ประชาชน ก่อสร้าง,ไฟฟูา, ๖๖๐,๐๐๐ บริหารงานราชการ

งานบ้านงานครัว มีประสิทธิภาพ

๗๓
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๒ บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือ่บ ารุงรักษาและซ่อม ทรัพย์สินและ ๘๖๕,๐๐๐ ๘๔๐,๐๐๐ ๘๔๐,๐๐๐ ทรัพย์สินและ อบต.มีวัสดุอุปกรณ์ ทุกส่วนราชการ

หรือครุภัณฑ์  และ ศพด.ในสังกัด แซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ต่างๆ ปี ๕๙ : ครุภัณฑ์ของ ในการปฏิบัติงาน
อบต.เกาะเต่า ต่างๆ ใช้งานได้ดีและให้ ใช้งานได้ดี ๘๖๐,๐๐๐ อบต.มีสภาพ ทีม่ีประสิทธิภาพ

อยู่ในสภาพทีใ่ช้งานได้ พร้อมใช้งาน

๒๓ จัดจ้างถ่ายเอกสาร เย็บเล่ม และ เพือ่ให้การปฏิบัติงานมี จัดจ้างร้าน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จัดจ้าง การปฏิบัติงานเป็น ทุกส่วนราชการ
เข้าปกเอกสารทางราชการ ของ ประสิทธิภาพและรวดเร็ว ถ่ายเอกสาร ปี ๕๙ : ถ่ายเอกสาร ไปด้วยความ
ส านักงาน และ ศพด.ในสังกัด ๕๐,๐๐๐ ๑ ร้าน รวดเร็ว
อบต.เกาะเต่า

๒๔ จัดซ้ือรถบรรทุกน้ า เพือ่ใช้ในการบรรเทา รถบรรทกุน้ าชนิด ๖ ล้อ ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี กองช่าง
ปัญหาขาดแคลนน้ า จ านวน ๑ คัน ๑ คัน ประสิทธิภาพมาก
ของประชาชน ยิ่งขึ้น

๗๔
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๕ โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร เพือ่ให้เกิดความสะดวก ปรับปรุง ต่อเติม ๑๐๐,๐๐๐ - - อาคาร ผู้มาติดต่อราชการ สนง.ปลัด อบต.

ส านักงาน สร้างความพึงพอใจให้กับ อาคารส านักงาน ปี ๕๙ : ส านักงาน ได้รับความสะดวก
ประชาชนผู้มาติดต่อ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
ราชการ ๑ หลัง

๒๖ โครงการกอ่สร้างอาคารส านักงาน เพือ่ให้เกิดความสะดวก ก่อสร้างอาคาร ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ - - อาคาร ผู้มาติดต่อราชการ สนง.ปลัด อบต.
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า สร้างความพึงพอใจให้กับ ส านักงานองค์การ ส านักงาน ได้รับความสะดวก

ประชาชนผู้มาติดต่อ บริหารส่วนต าบล จ านวน 
ราชการ เกาะเต่า ๑ หลัง

๒๗ โครงการขดุเจาะบ่อบาดาลพร้อม เพือ่ให้ ศพด.มีน้ าใช้ตลอด เจาะบ่อบาดาล ๗๐๐,๐๐๐ - - บ่อบาดาล ศพด. มีน้ าใช้ตลอด กองการศึกษาฯ
ติดต้ังระบบประปาให้ ทัง้ปี จ านวน ๒ บ่อทัง้ปี
ศพด.บ้านคลองใหญ่ และ 

ศพด.บ้านประชาสามัคคี

๒๘ โครงการจา้งเหมาบริการ เพือ่ปูองกนัทรัพยสิ์น จา้งเหมายามรักษา ๗๕,๐๐๐ ๗๕,๐๐๐ ๗๕,๐๐๐ จ านวน ทรัพยสิ์นครุภัณฑ์ สนง.ปลัด อบต.
บุคคลภายนอกรักษาความ ครุภัณฑ์ต่างๆ ของ ความปลอดภัย ปี ๕๘ : ๑ คน ต่างๆ ของ อบต.

ปลอดภัยส านักงาน อบต. อบต.ไม่ให้เกดิการ ๗๕,๐๐๐ ไม่มีการสูญหาย

สูญหาย

๗๕
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๙ โครงการจัดซ้ือเสาไฟฟูาและระบบเพือ่ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดซ้ือเสาไฟฟูาใหม่ที่ ๑๕,๐๐๐ - - จ านวน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ

ไฟฟูาภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความปลอดภัย แข็งแรง ถาวรและเดิน ๑ ศูนย์ มีความปลอดภัย
บ้านท่าโก สายระบบไฟฟาูภายใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

๓๐ โครงการจัดซ้ือถังเก็บน้ า เพือ่เก็บน้ าไว้ใช้ตลอด ถงัเกบ็น้ าไฟเบอร์กลาส ๒๐,๐๐๐ - - จ านวน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษาฯ
ไฟเบอร์กลาสพร้อมก๊อกน้ าและ ทัง้ปี ขนาด ๒,๐๐๐ ลิตร ๑ ศูนย์ มีน้ าใช้
ขาต้ัง ของ ศพด.บ้านประชาสามัคคี จ านวน ๒ ถัง

๓๑ โครงการจัดซ้ือชั้นส าหรับคว่ าถาด เพือ่ความเป็นระเบียบ ชั้นส าหรับคว่ าถาด ๓,๐๐๐ - - จ านวน ส านักงานมีความ สนง.ปลัด อบต.
กินอาหาร ของ เรียบร้อย อาหาร ๑ ศูนย์ เป็นระเบียบ
ศพด.บ้านประชาสามัคคี เรียบร้อย

๓๒ จัดซ้ือเคร่ืองเล่น VCD เพือ่ใช้ในการเรียนการสอน จัดซ้ือเคร่ืองเล่น VCD ๒๑,๐๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ
ของ ศพด. ทัง้ ๗ ศูนย์ จ านวน ๗ เคร่ือง ๗ ศูนย์ ประสิทธิภาพมาก

ใหก้ับ ศพด. ทั้ง ๗ ศูนย์ ยิ่งขึ้น

๗๖
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๓๓ จัดซ้ือแท่นพูด เพือ่ใช้ในกจิกรรมโครงการ จัดซ้ือแท่นพูด ๕,๐๐๐ - - จ านวน การปฏิบัติงานมี กองการศึกษาฯ

ต่างๆ ท าด้วยไม้ ๑ แท่ง ประสิทธิภาพมาก
จ านวน ๑ แท่ง ยิ่งขึ้น

๗๗
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการสนับสนุนเบีย้ยังชีพ เพือ่ให้คุณภาพชีวิตของ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติด ๑๓๘,๐๐๐ ๑๓๘,๐๐๐ ๑๓๘,๐๐๐ ผู้ด้อยโอกาส คุณภาพชีวิตของ กองสวัสดิการ

ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อ เชื้อเอดส์ ในเขตต าบล ปี ๕๘ : และผู้ติดเชื้อ ผู้ด้อยโอกาส และ สังคม
เอดส์มีความป็นอยู่ทีดี่ขึ้น เกาะเต่า จ านวน ๑๒๖,๐๐๐ เอดส์ จ านวน ผู้ติดเชื้อเอดส์มี

๒๓ คน ๒๓ คน มีเป็นอยู่ทีดี่ขึ้น

๒ โครงการศูนย์บริการคนพิการ เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้พิการและผู้ดูแล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้พิการ ผู้พิการได้รับความ กองสวัสดิการ
ต าบลเกาะเต่า ผู้พิการต าบลเกาะเต่า ผู้พิการต าบลเกาะเต่า ปี ๕๘ : ต.เกาะเต่า สะดวกในการขอรับ สังคม

จ านวน ๕๐ คน ๑๐๐,๐๐๐ ๑๓ หมู่บ้าน บริการด้านต่างๆ

๓ โครงการพัฒนาศักยภาพกองทุน เพือ่สมทบกองทุนหลัก กองทุนหลักประกัน ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ประชาชน กองทุนหลักประกัน สนง.ปลัด อบต.
หลักประกันสุขภาพ ประกันสุขภาพ สุขภาพ อบต.เกาะเต่า ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน สุภาพมีการพัฒนา
อบต.เกาะเต่า ๑๕๐,๐๐๐ ศักยภาพ

๗๘
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๕  การจัดสวัสดกิารสังคมทีป่ระชาชนเขา้ถึงและมสี่วนร่วมในการพัฒนา

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๔ โครงการสนับสนุนเบีย้ยังชีพ เพือ่ให้คุณภาพชีวิตของ ผู้พิการ ในเขตต าบล ๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ ผู้พิการ คุณภาพชีวิตของ กองสวัสดิการ

ผู้พิการ ผู้พิการมีความเป็นอยู่ เกาะเต่า จ านวน ปี ๕๘ : จ านวน ผู้พิการมีความเป็น สังคม
ทีดี่ขึ้น ๓๐ คน ๒๕๒,๐๐๐ ๓๐ คน อยู่ทีดี่ขึ้น

๕ โครงการสนับสนุนเบีย้ยังชีพ เพือ่ให้คุณภาพชีวิตของ ผู้สูงอายุ ในเขตต าบล ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ผู้สูงอายุ คุณภาพชีวิตของ กองสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ เกาะเต่า จ านวน ปี ๕๘ : จ านวน ผู้สูงอายุ มีความ สังคม

ดีขึ้น ๒๐ คน ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐ คน เป็นอยู่ทีดี่ขึ้น

๗๙
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๕  การจัดสวัสดกิารสังคมทีป่ระชาชนเขา้ถึงและมสี่วนร่วมในการพัฒนา

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการจัดงานวันส าคัญของ เพือ่ให้เด็กได้เรียนรู้ถึง จัดงานวันส าคัญ เช่น ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ศพด. เด็กเล็ก เกดิความรัก กองการศึกษาฯ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง้ ๗ ศูนย์ ความส าคัญของวันส าคัญ วันลอยกระทง ปี ๕๙ : จ านวน ความหวนแหนและ
ต่างๆ วันส าคัญทางศาสนา ๘๐,๐๐๐ ๗ ศูนย์ ผูกพันต่อประเพณี

วันขึ้นปีใหม่ ท้องถิ่น
วันสงกรานต์ วันพ่อ
วันแม่ ฯลฯ

๒ โครงการวันดอกพะยอมบาน เพือ่อนุรักษ์ประเพณี จัดกิจกรรมวัน ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ประชาชน ได้รักษาประเพณี กองการศึกษาฯ
ประจ าปี ๒๕๖๐ ท้องถิ่น ดอกพะยอมบาน ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน ท้องถิ่นไว้ให้กับลูก

ร่วมกับส่วนราชการ ๔๐,๐๐๐ หลานรุ่นหลังต่อไป
ในอ าเภอปุาพะยอม

๓ โครงการจัดงานวันกตัญญู เพือ่ให้ผู้สูงอายุได้ท า ผู้สูงอายุในเขตต าบล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุได้รับขวัญ กองการศึกษาฯ
เชิดชูผู้สูงวัย ประจ าปี ๒๕๖๐ กิจกรรมร่วมกันและเพือ่ เกาะเต่า ปี ๕๙ : ๑๐๐ คน ก าลังใจและคน

สืบทอดมรดกทาง ๕๐,๐๐๐ รุ่นหลังได้แสดง
วัฒนธรรม ความกตัญญูกตเวที

๘๐
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๗  การส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี  วัฒนธรรมอันดงีามของท้องถ่ิน  การอนุรักษ์อัตลักษณ์ทีด่งีามของท้องถ่ิน  โดยเน้นชมุชนมสี่วนร่วม

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๔ โครงการสืบสานประเพณี เพือ่สร้างจิตส านึกให้ ท านุบ ารุงพระพุทธ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชน ได้รักษาประเพณี กองการศึกษาฯ

ตักบาตรเทโว ประจ าปี ๒๕๕๙ ประชาชนเขา้มามีบทบาท ศาสนาและสร้างความ ปี ๕๙ : จ านวน ท้องถิ่นไว้ให้กับลูก
ในการส่งเสริมประเพณี สามัคคีของคนในชุมชน ๒๐,๐๐๐ ๑๐๐ คน หลานรุ่นหลังต่อไป
วัฒนธรรม โดยใช้ประเพณี

วัฒนธรรมเป็นส่ือกลาง

๕ โครงการประเพณีวันลอยกระทง เพือ่ให้เยาวชน ประชาชน จัดกิจกรรมวัน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ประชาชน ได้รักษาประเพณี กองการศึกษาฯ
ประจ าปี ๒๕๕๙ ได้ร่วมกิจกรรม ลอยกระทง ปี ๕๙ : จ านวน ท้องถิ่นไว้ให้กับลูก

เป็นการอนุรักษ์ ประจ าปี ๒๕๕๙ ๕๐,๐๐๐ ๑๐๐ คน หลานรุ่นหลังต่อไป
ประเพณีไทย

๖ โครงการประเพณีวันสารทเดือนสิบ เพือ่ให้เยาวชน ประชาชน จัดกิจกรรมในวัน ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประชาชน ได้รักษาประเพณี กองการศึกษาฯ
ประจ าปี ๒๕๕๙ ได้ร่วมกิจกรรม ประเพณีต่างๆ ให้กับ ปี ๕๙ : จ านวน ท้องถิ่นไว้ให้กับลูก

เป็นการอนุรักษ์ ประชาชนในเขตต าบล ๓๐,๐๐๐ ๑๐๐ คน หลานรุ่นหลังต่อไป
ประเพณีไทย วัฒนธรรม เกาะเต่า
ของท้องถิ่น

๘๑
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ ๑. เพือ่ปูองกันและลด ๑. ต้ังจุดบริการ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน สามารถปูองกันและ สนง.ปลัด อบต.

ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ อุบัติเหตุช่วงเทศกาล ประชาชนในเขตพืน้ที่ ปี ๕๙ : อุบัติเหตุ ลดอตัราการบาดเจบ็

ปีใหม่ให้มีน้อยทีสุ่ด อบจ.เกาะเต่า จ านวน ๒๐,๐๐๐ ลดลง ๖๐% /ตาย/พิการ ได้
๒. เพือ่รณรงค์ให้ ๑ จุด
ประชาชนเกิดความ ๒. ลดจ านวนอุบัติเหตุ
ต่ืนตัวและตระหนักถึง ในพืน้ที ่อบต.เกาะเต่า
หน้าทีข่องตนในการมี ทัง้ ๑๓ หมู่บ้าน
ส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือสังคม

๒ โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ ๑. เพือ่ปูองกันและแก้ไข ต้ังจุดบริการ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน สามารถปูองกันและ สนง.ปลัด อบต.
ทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ ปัญหาอุบัติเหตุจราจร ประชาชนในเขตพืน้ที่ ปี ๕๙ : อุบัติเหตุ ลดอตัราการบาดเจบ็

ให้ลดลงกว่าปีทีผ่่านมา อบต.เกาะเต่า จ านวน ๒๐,๐๐๐ ลดลง ๖๐% /ตาย/พิการ ได้
๑ จุด

๘๒
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๘  เสริมสร้างความปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สินตลอดจนภัยธรรมชาตแิละการมวีินัยในการใชร้ถใชถ้นน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๓ โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสา เพือ่ด าเนินการจัดฝึก ๑. สามาชิกอาสาสมัคร ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ อปพร. ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.

สมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน อบรมให้แก่สมาชิกอาสา ปูองกันภัยฝุาย ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่ามีความรู้
สมัครปูองกันภัยฝุาย พลเรือน ๒๕๐,๐๐๐ ประสบการณ์
พลเรือน ของศูนย์อาสา ๒. เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติ ในการปูองกันภัย
สมัครปูองกันภัยฝุายพล งานปูองกันและ
พลเรือน อบต.เกาะเต่า บรรเทาสาธารณภัย

อบต.เกาะเต่า

๔ โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันและ เพือ่ด าเนินการจัดฝึก ๑. สามาชิกอาสาสมัคร ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ อปพร. ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.
บรรเทาสาธารณภัย อบรมให้แก่สมาชิกอาสา ปูองกันภัยฝุาย ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่ามีความรู้

สมัครปูองกันภัยฝุาย พลเรือน ประสบการณ์
พลเรือน ของศูนย์อาสา ๒. เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติ ในการปูองกันภัย
สมัครปูองกันภัยฝุายพล งานปูองกันและ
พลเรือน อบต.เกาะเต่า บรรเทาสาธารณภัย

อบต.เกาะเต่า

๘๓
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๕ โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด ๑. ลดปัญหาการเกิด ติดต้ังกล้องวงจรปิด ๕๐๐,๐๐๐ - - จ านวน ปัญหาการเกิด สนง.ปลัด อบต.

ภายในต าบลเกาะเต่า อาชญากรรมในพืน้ที่ บริเวณชุมชนและ ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน อาชญากรรมและ
๒. ปูองกันการแพร่ พืน้ทีเ่ส่ียง ๕๐๐,๐๐๐ ยาเสพติดลดลง
ระบาดของยาเสพติด ท าให้ประชาชน

มีคุณภาพชีวิต
ทีดี่ขึ้น

๘๔
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการส่งเสริมอาชีพเพือ่พัฒนา เพือ่เสริมสร้างความรู้และ กลุ่มสตรี เด็ก เยาวชน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน กลุ่มสตรี เด็ก กองสวัสดิการ

คุณภาพชีวิตส าหรับประชาชน ทักษะด้านอาชีพให้แก่ และผู้ด้อยโอกาส ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน เยาวชน ผู้สูงอายุ สังคม
ต าบลเกาะเต่า กลุ่มสตรี เด็ก เยาวชน ๑๐๐,๐๐๐ และผู้ด้อยโอกาส

ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส มีความรู้ทักษะด้าน
อาชีพ

๘๕
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มคุีณภาพ  
แนวทางการพัฒนาที ่ ๓.๙  พัฒนาศักยภาพก าลังแรงงานในการประกอบอาชพีให้ไดม้าตรฐาน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ ก่อสร้างระบบประปา เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ก่อสร้างระบบประปา ๕๐๐,๐๐๐ - - ความจุ ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

หมู่ที ่๑ ส าหรับอุปโภค - บริโภค ขนาดความจุ ๑๒ ลบ.ม. อุปโภค - บริโภค
และเพือ่การเกษตร ๑๒ ลบ.ม และเพือ่การเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒ ขยายเขตประปาภูเขา เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ขยายท่อเมน - ๑,๐๐๐,๐๐๐ - ระยะทาง ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
หมู่ที ่๓ ส าหรับอุปโภค - บริโภค ระยะทาง ๑,๐๐๐ เมตร อุปโภค - บริโภค

และเพือ่การเกษตร ๑,๐๐๐ เมตร และเพือ่การเกษตร
อย่างเพียงพอ

๓ ก่อสร้างโรงผลิตน้ าด่ืม เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า โรงผลิตน้ าด่ืม - ๓๐๐,๐๐๐ - โรงผลิต ประชาชนมีน้ าบริโภค กองช่าง
หมู่ที ่๕ ส าหรับบริโภคอย่าง จ านวน ๑ โรง น้ าด่ืม อย่างเพียงพอ

อย่างเพียงพอ จ านวน ๑ โรง 

๔ ปรับปรุงระบบประปา (ถงักรองน้ า) เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ปรับปรุงระบบประปา - ๕๐๐,๐๐๐ - ปรับปรุง ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
บ้านในบ้าน ส าหรับอุปโภค - บริโภค (ถังกรองน้ า) ระบบประปา อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๗ อย่างเพียงพอ ตามแบบมาตรฐาน (ถังกรองน้ า) อย่างเพียงพอ

หมู่ที ่๗

๘๖
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๔  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนาที ่ ๔.๑  พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าทีเ่น้นโครงขา่ยและการบริหารการใชน้้ าให้เกิดประโยชน์ตอ่ภาคเกษตรกรรม  การอุปโภคบริโภคและการท่องเทีย่ว

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๕ โครงการก่อสร้างฝายกั้นน้ าและ เพือ่ซ่อมแซมฝายกั้นน้ า ซ่อมแซมฝายกั้นน้ า - - ๑,๐๐๐,๐๐๐ เก็บน้ าได้ดี ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

ปรับปรุงซ่อม และปรับปรุงซ่อม และปรับปรุงซ่อม อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๙ หมู่ที ่๙ และเพือ่การเกษตร

อย่างเพียงพอ

๖ โครงการขยายท่อเมนและปรับปรุง เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ขยายท่อเมนและ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ระบบประปา (ตัวใหม)่ ทัง้หมู่บ้าน ส าหรับอุปโภค - บริโภค ปรับปรุงระบบประปา ๕๐ ครัวเรือน อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๑๑ และเพือ่การเกษตร (ตัวใหม)่ หมู่ที ่๑๑ และเพือ่การเกษตร

อย่างเพียงพอ

๗ ขุดลอกแหล่งน้ าสาธารณะ เพือ่ฟืน้ฟู พัฒนาแหล่งน้ า ขุดลอกแหล่งน้ า ๒,๐๐๐,๐๐๐ - - มีระบบน้ า ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ในหมู่บ้าน ต าบลเกาะเต่า สาธารณะ ปี ๕๙ : ทีดี่ อุปโภค - บริโภค

๒,๐๐๐,๐๐๐ และเพือ่การเกษตร
อย่างเพียงพอ

๘ โครงการก่อสร้างระบบประปา เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ก่อสร้างระบบประปา ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชนมี ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ภูเขา  ต าบลเกาะเต่า ส าหรับอุปโภค - บริโภค ภูเขา ม.๑ - ม.๑๓ ปี ๕๙ : น้ าประปา อุปโภค - บริโภค

และเพือ่การเกษตร ๓,๐๐๐,๐๐๐ ใช้จ านวน และเพือ่การเกษตร
อย่างเพียงพอ ๑๓ หมู่บ้าน อย่างเพียงพอทัว่ทัง้

ต าบล

๘๗
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๙ โครงการก่อสร้างระบบประปา เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ก่อสร้างระบบประปา ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ประชาชนมี ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

ต าบลเกาะเต่า ส าหรับอุปโภค - บริโภค ภูเขา ม.๑ - ม.๑๓ ปี ๕๙ : น้ าประปา อุปโภค - บริโภค
และเพือ่การเกษตร ๓๐๐,๐๐๐ ใช้จ านวน และเพือ่การเกษตร
อย่างเพียงพอทัว่ทัง้ต าบล ๑๓ หมู่บ้าน อย่างเพียงพอทัว่ทัง้

ต าบล

๑๐ ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝายเก็บน้ าที่ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - เก็บน้ าได้ดี ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ต าบลเกาะเต่า ช ารุด ม.๑ - ม.๑๓ ปี ๕๙ : อุปโภค - บริโภค

๑,๐๐๐,๐๐๐ และเพือ่การเกษตร
อย่างเพียงพอทัว่ทัง้
ต าบล

๑๑ ปรับปรุงระบบประปา เพือ่ปรับปรุงระบบประปา ปรับปรุงระบบประปา ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - ปรับปรุง ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ต าบลเกาะเต่า ทีช่ ารุด เส่ือมสภาพ ตามแบบมาตรฐาน ปี ๕๙ : ระบบประปา อุปโภค - บริโภค

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๑๓ หมู่บ้าน และเพือ่การเกษตร
อย่างเพียงพอทัว่ทัง้
ต าบล

๘๘
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๒ โครงการปรับปรุงอ่างเก็บน้ า เพือ่ปรับปรุงอ่างเก็บน้ า ปรับปรุงอ่างเก็บน้ า ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - เก็บน้ าได้ดี ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

หนองถินครบวงจร หนองถิน ถนนโดยรอบ หนองถินครบวงจร การเกษตรอย่าง
และปรับภูมิทัศน์ เพียงพอ และเป็นที่

พักผ่อน
ออกก าลังกาย

๑๓ โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ก่อสร้างฝายน้ าล้น ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
หมู่ที ่๑ ส าหรับอุปโภค - บริโภค หมู่ที ่๑ หมู่ที ่๑ อุปโภค - บริโภค

และเพือ่การเกษตร มีน้ าใช้ และการเกษตร
อย่างเพียงพอ อย่างเพียงพอ

๑๔ โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น เพือ่สร้างแหล่งน้ าเพือ่ ก่อสร้างฝายน้ าล้น ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
คลองเรียนตอนบน การอุปโภค - บริโภค คลองเรียนตอนบน หมู่ที ่๑ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๑ และการเกษตร หมู่ที ่๑ ๕๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๑๕ โครงการก่อสร้างเหมืองไส้ไก่ เพือ่สร้างแหล่งน้ าเพือ่ ก่อสร้างเหมืองไสไก่ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
หนองถิน หมู่ที ่๑ การอุปโภค - บริโภค หนองถิน หมู่ที ่๑ อุปโภค - บริโภค

และการเกษตร หมู่ที ่๑ ๕๐ ครัวเรือน และการเกษตร
อย่างเพียงพอ

๘๙
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑๖ โครงการซ่อมแซมฝาย เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

บ้านนาเจ๊ะหัง เพือ่การเกษตร นาเจ๊ะหัง หมู่ที ่๒ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๒ ๕๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๑๗ โครงการก่อสร้างฝายบ้านทุง่ไคร เพือ่ซ่อมแซมฝาย ซ่อมแซมฝายทุง่ไคร ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
เพือ่การเกษตร บ้านทุง่ไคร หมู่ที ่๒ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๒ ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๑๘ โครงการจัดการน้ าเพือ่การเกษตร เพือ่ให้ประชาชนมีน้ า ขุดลอกแหล่งน้ า ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ต าบลเกาะเต่า ส าหรับการท าการเกษตร เพือ่การเกษตร ต าบลเกาะเต่าอุปโภค - บริโภค

และการเกษตร
อย่างเพียงพอ

๑๙ โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น เพือ่สร้างแหล่งน้ าเพือ่ ก่อสร้างฝายน้ าล้น ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
สายห้วยท้อน การอุปโภค - บริโภค ห้วยท้อน หมู่ที ่๖ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๖ และการเกษตร หมู่ที ่๖ ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๙๐
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๐ โครงการก่อสร้าง เพือ่สร้างแหล่งน้ าเพือ่ ก่อสร้างฝาย ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

ฝายสามปลายห้วย การอุปโภค - บริโภค สามปลายห้วย หมู่ที ่๖ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๖ และการเกษตร หมู่ที ่๖ ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒๑ โครงการซ่อมแซมฝายห้วยนายราด เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ตัวที ่๑ กลุ่มบ้านโหล๊ะท่อม เพือ่การเกษตร กลุ่มบ้านโหล๊ะท่อม หมู่ที ่๗ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๗ ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒๒ โครงการซ่อมแซมฝายห้วยนายราด เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ตัวที ่๒ กลุ่มบ้านทุง่โหล๊ะแค เพือ่การเกษตร กลุ่มบ้านโหล๊ะแค หมู่ที ่๗ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๗ ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒๓ โครงการซ่อมแซมฝายคลองตล่ิงชัน เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
หมู่ที ่๗ เพือ่การเกษตร คลองตล่ิงชัน หมู่ที ่๗ อุปโภค - บริโภค

๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร
อย่างเพียงพอ

๙๑
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒๔ โครงการก่อสร้างฝายกันน้ า เพือ่สร้างแหล่งน้ าเพือ่ ซ่อมแซมฝายกันน้ า ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง

คลองห้วยกรวด การอุปโภค - บริโภค คลองห้วยกรวด หมู่ที ่๙ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๙ และการเกษตร ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒๕ โครงการก่อสร้างฝายกันน้ า เพือ่สร้างแหล่งน้ าเพือ่ ซ่อมแซมฝายกันน้ า ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
คลองห้วยน้ าด า การอุปโภค - บริโภค คลองห้วยน้ าด า หมู่ที ่๙ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๙ และการเกษตร ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒๖ โครงการซ่อมแซมฝายห้วยกงหรา เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝาย ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
บริเวณบ้านยางค้อม เพือ่การเกษตร ห้วยกงหราบริเวณ หมู่ที ่๑๑ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๑๑ บ้านยางค้อม ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๒๗ โครงการซ่อมแซมฝายห้วยกงหรา เพือ่ซ่อมแซมฝายเก็บน้ า ซ่อมแซมฝายห้วย ๕๐๐,๐๐๐ - - ประชาชน ประชาชนมีน้ าส าหรับ กองช่าง
ซอยศรีประชา เพือ่การเกษตร กงหรา ซอยศรีประชา หมู่ที ่๑๑ อุปโภค - บริโภค
หมู่ที ่๑๑ ๘๐ ครัวเรือน และการเกษตร

อย่างเพียงพอ

๙๒
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการก าจัดขยะในต าบล เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ เตาเผาขยะ ๕๐๐,๐๐๐ - - เตาเผาขยะ สามารถลดปริมาณ สนง.ปลัด อบต.

ในการบริหารจัดการ ระดับต าบล จ านวน ๑ ขยะลงได้ และช่วย
ขยะมูลฝอยในพืน้ที่ เตา ให้ส่ิงแวดล้อมดีขึ้น

๒ โครงการจัดการขยะต้นทาง เพือ่ส่งเสริมการคัดแยก จัดกิจกรรมให้ความรู้ ๓๐,๐๐๐ - - จ านวน ปริมาณขยะมูลฝอย สนง.ปลัด อบต.
ขยะ ลดปริมาณขยะใน เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ ๑๓ หมู่บ้าน ลดลง
พืน้ที่ และรณรงค์การคัดแยก

ขยะในโรงเรียน และ
ชุมชน

๙๓
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๔  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนาที ่ ๔.๒  พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าเสียและมลพิษจากขยะมลูฝอยแบบยั่งยืน  โดยการมสี่วนร่วมของชมุชน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๒ โครงการปล่อยพันธุก์ุ้งกุลาด า เพือ่พัฒนาแหล่งน้ าให้ ๑. ประชาชนทัว่ไป ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม เกิดจิตส านึกในการ สนง.ปลัด อบต.

เพือ่ฟืน้คืนชีวิตเขื่อนวังเลน กลายเป็นแหล่งต้นทุน ๒. พนักงานส่วนต าบล โครงการ อนุรักษ์ทรัพยากร
ทางอาหาร จ านวน ธรรมชาติ

๕๐ คน

๙๔
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๔  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนาที ่ ๔.๓  ส่งเสริมให้เดก็  เยาวชน  ประชาชนทัว่ไป  ไดร้่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมของชมุชนอย่างยั่งยืน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่พัฒนาประสิทธิภาพ เพือ่ให้บุคลากรมีความ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ บุคลากร บุคลากรในองค์กรมี สนง.ปลัด อบต.

บุคลากร ผู้บริหาร และ บุคลากร รู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ ปี ๕๘ : ในสังกัด ประสิทธิภาพเพิม่
สมาชิกสภา อบต. บทบาทหน้าทีข่อง ๓๐๐,๐๐๐ ๘๐% ขึ้นในการปฏิบัติ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ องค์กรปกครองท้องถิ่น งาน

ในยุคปัจจุบัน

๒ โครงการอบรมเพิม่ประสิทธิภาพ เพือ่บุคลากรได้พัฒนา บุคลากรของ ศพด. ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ บุคลากร บุคลากรในองค์กรมี กองการศึกษาฯ
และศึกษาดูงาน ความรู้ใหม่ๆ ในสังกัดและบุคลากร ในสังกัด ประสิทธิภาพเพิม่

ของกองการศึกษาฯ ๘๐% ขึ้นในการปฏิบัติ
งาน

๙๕
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๕  ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็และการบริหารจัดการทีด่ี
แนวทางการพัฒนาที ่ ๕.๑  พัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มขีดีความสามารถในการให้บริการประชาชน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ จัดการรับรองและพิธีการ เพือ่จัดการรับรองและพิธี บุคคลหรือคณะบุคคล ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จัดเล้ียง สามารถรับรอง สนง.ปลัด อบต.

การต่างๆ ของ อบต. และการประชุมสภา ปี ๕๙ : รับรองบุคคล บุคคลหรือคณะ
เกาะเต่า ท้องถิ่น ๒๐,๐๐๐ บุคคลต่างๆ ได้

ตามความเหมาะสม

๙๖
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๕  ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็และการบริหารจัดการทีด่ี
แนวทางการพัฒนาที ่ ๕.๒  เสริมสร้างความเชื่อมั่นในระบบบริการภาครัฐดว้ยกลไกการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพชวีิตทีด่ทีีย่ึดหลักธรรมาภิบาลและความพึงพอใจ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการบริหารจัดการพลังงาน เพือ่เพิม่ศักยภาพชุมชน ประชาชนต าบล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมโครงชุมชนมีศักยภาพใน กองสวัสดิการ

ครบวงจรในชุมชน ในการบริหารจัดการ เกาะเต่า ปี ๕๙ : การ จ านวน การจัดการด้าน สังคม
พลังงานในชุมชน ๕๐,๐๐๐ ๕๐ คน พลังงาน

๒ โครงการจัดท าประชาคมหมู่บ้าน เพือ่ให้ประชาชนมี จัดท าประชาคม ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ประชาชน ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.
และแผนพัฒนาสามปี ส่วนร่วมในการแสดง จัดท าแผนชุมชน ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน เกาะเต่ามีส่วนร่วม
ของ อบต.เกาะเต่า ความคิดเห็นต่อการ และแผนพัฒนาสาม ๒๐,๐๐๐ ตามระบอบ

ด าเนินงานของ อบต. ปีของ อบต.เกาะเต่า ประชาธิปไตย

๓ โครงการปรับปรุงทีท่ าการ เพือ่ความเป็นระเบียบ ปรับปรุงทีท่ าการ - - - ๑๐๐,๐๐๐ หอประชุมฯ ทีท่ าการฯ หมู่ที ่๒ กองช่าง
หอประชุมหมู่บ้าน หมู่ที ่๒ เรียบร้อย หอประชุมหมู่บ้าน หมู่ที ่๒ มีความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยยิ่งขึ้น

๔ โครงการขยาย/ปรับปรุง การใช้ เพือ่เพิม่ศักยภาพชุมชน ประชาชน หมู่ที ่๓ - - - ๑๐๐,๐๐๐ ๓๐ ครัวเรือนชุมชนมีศักยภาพ กองช่าง
พลังงานแสงอาทิตย์ในครัวเรือน ในการใช้พลังงานทดแทน เกาะเต่า ในการใช้พลังงาน
ทีไ่ม่มีไฟฟูาใช้ หมู่ที ่๓ ทดแทน

๙๗
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๕  ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็และการบริหารจัดการทีด่ี
แนวทางการพัฒนาที ่ ๕.๓  ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของชมุชน/ท้องถ่ิน  ในการร่วมคิด  ร่วมท า

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๕ โครงการติดต้ังหอกระจายข่าว เพือ่ให้ประชาชนต าบล ติดต้ังหอกระจายข่าว ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - หอกระจาย ประชาชนต าบล สนง.ปลัด อบต.

ภายในต าบลเกาะเต่า เกาะเต่า ได้รับข่าวสาร ภายในต าบลเกาะเต่า ข่าว ๑๓ เกาะเต่า ได้รับ
ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน หมู่บ้าน ข่าวสารทันต่อ

เหตุการณ์ปัจจุบัน

๙๘
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการจัดซ้ือรถกระเช้าไฟฟูา เพือ่ใช้ในการซ่อมแซม ไฟฟูาสาธารณะ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ประชาชน กองช่าง

จ านวน ๑ คัน ไฟฟูาสาธารณะ ภายในพืน้ทีต่ าบล ๑๓ หมู่บ้าน
เกาะเต่า

๙๙
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๕  ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็และการบริหารจัดการทีด่ี
แนวทางการพัฒนาที ่ ๕.๔  ส่งเสริมการจัดระบบบริการสาธารณะร่วมกันในเขตจังหวัด

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการก่อสร้างตลาดเกษตร เพือ่สร้างสถานทีจ่ าหน่าย ตลาดเกษตร ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - เกษตรกร เกษตรกรต าบล สนง.ปลัด อบต.

ต าบลเกาะเต่า สินค้าทางการเกษตร ต าบลเกาะเต่า จ านวน เกาะเต่า มีสถานที่
๑๓ หมู่บ้าน จ าหน่ายสินค้า

ทางการเกษตร

๑๐๐
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๕  ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็และการบริหารจัดการทีด่ี
แนวทางการพัฒนาที ่ ๕.๕  ส่งเสริมระบบการจัดหารายไดข้องท้องถ่ิน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการปรับปรุงเว็บไซต์ เพือ่ปรับปรุงระบบ เว็บไซต์ของต าบล ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ เว็บไซต์ เว็บไซต์ของต าบล สนง.ปลัด อบต.

และจดทะเบียนโดเมนเนม เว็บไซต์ของต าบล เกาะเต่ามีข้อมูลทีเ่ป็น ปี ๕๙ : ๑ เว็บไซต์ เกาะเต่ามีข้อมูล
เกาะเต่า ให้เป็นปัจจุบัน ปัจจุบัน ๕๐,๐๐๐ ทีเ่ป็นปัจจุบัน

๑๐๑
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๕  ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็และการบริหารจัดการทีด่ี
แนวทางการพัฒนาที ่ ๕.๖  ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศทีท่ันสมยัและเหมาะสม

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ จัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเกียรติ เพือ่ใช้แสดงความจงรัก ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ๘๐,๐๐๐ - - จ านวน ๒ ชุด ประชาชนมีจิต สนง.ปลัด อบต.

พร้อมพระบรมฉายาลักษณ์ ภักดีต่อสถาบัน พร้อมพระบรมฉายา ส านึกในการจงรัก
พระมหากษัตริย์ ลักษณ์ จ านวน ๒ ชุด ภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์

๒ โครงการอาสาปลูกปุา "๙๐๐ กล้า เพือ่ร าลึกพระมหากรุณา ๑. ประชาชนทัว่ไป ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม เกิดจิตส านึกในการ สนง.ปลัด อบต.
๙๐ พรรษา เทิดไท้องค์ราชัน ธิคุณพระบาทสมเด็จ ๒. พนักงานส่วนต าบล โครงการ อนุรักษ์ทรัพยากร

พระเจ้าอยู่หัว จ านวน ธรรมชาติ
๑๐๐ คน

๓ จัดงานวันส าคัญทางราชการ เพือ่จัดงานวันส าคัญทาง จัดงานวันส าคัญทาง ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ในเขตพืน้ที่ สามารถด าเนินการ สนง.ปลัด อบต.
งานราชพิธี รัฐพิธี ราชการ งานราชพิธี ราชการ งานราชพิธี ปี ๕๙ : ต าบล จัดงานวันส าคัญ

รัฐพิธีต่างๆ รัฐพิธีต่างๆ ๗๐,๐๐๐ เกาะเต่า ราชการ งานราช
พิธีต่างๆ ได้

๑๐๒
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๖  นโยบายทีส่ าคัญของรัฐบาล
แนวทางการพัฒนาที ่ ๖.๑  การปกป้องและเชดิชสูถาบันพระมหากษัตริย์

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการแข่งขันกีฬาห่างไกล เพือ่เป็นการปูองกันและ จัดการแข่งขันกีฬา ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ประชาชน เยาวชน และ กองการศึกษาฯ

ยาเสพติด อบต.เกาะเต่าคัพ แก้ไขปัญหายาเสพติด ต่างๆใ ห้กับเยาวชน ปี ๕๙ : ๑๓ หมู่บ้าน ประชาชน
ให้เยาวชนหันมานิยมการ และประชาชนต าบล ๓๐๐,๐๐๐  ไม่มั่วสุมยาเสพติด
เล่นกีฬาใช้เวลาว่างให้ เกาะเต่า
เป็นประโยชน์

๒ โรงการปูองกันและแก้ไขปัญหา เพือ่สร้างภูมิคุ้มกัน จัดกิจกรรมครอบครัว ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ โรงเรียนสังกัดประชาชน เด็ก สนง.ปลัด อบต.
ยาเสพติด ยาเสพติดให้กับนักเรียน ปูองกันและแก้ไข ปี ๕๘ : สพฐ. และ เยาวชน สถาบัน
(TO BE NUMBER ONE) ประชาชน เด็กและ ปัญหายายาเสพติด ๗๐,๐๐๐ ศพดฯ ในเขต ครอบครัวมีภมูิคุ้มกัน

เยาวชนก่อนวัยเส่ียง ให้แก่เด็ก เยาวชน ต.เกาะเต่า ในเร่ืองของยาเสพติด

และส่งเสริมการใช้เวลา และประชาชนในพืน้ที่
ว่างให้เป็นประโยชน์ ในเขต อบต.เกาะเต่า
และส่งเสริมการสร้าง
ความเข้มแข็งในการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดแก่เด็กและ
เยาวชนในสถานศึกษา

๑๐๓
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๖  นโยบายทีส่ าคัญของรัฐบาล
แนวทางการพัฒนาที ่ ๖.๒  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการด าเนินงานของ เพือ่ด าเนินงานตาม สร้างความปรองดอง ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ จ านวน การบริหารราชการ สนง.ปลัด อบต.

ศูนยป์รองดองสมานฉนัท์ระดับ โครงการของศูนย์ สมานฉนัท์ในพืน้ที่ ปี ๕๙ : ๑ โครงการ มีประสิทธิภาพ
ท้องถิ่น อบต.เกาะเต่า  ปรองดองสมานฉนัท์ ต าบลเกาะเต่า ๒๕,๐๐๐
ตามนโยบาย คสช. ระดับท้องถิ่น 

ตามนโยบาย คสช.

๑๐๔
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๖  นโยบายทีส่ าคัญของรัฐบาล
แนวทางการพัฒนาที ่ ๖.๓  การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิชิอบในองค์กรภาครัฐ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เปูาหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะได้รับ หน่วยงานที่
(ผลลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
๑ โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี เพือ่พัฒนา เพิม่ศักยภาพ เด็ก สตรี และ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม เด็ก สตรี และ กองสวัสดิการ

และครอบครัว ต าบลเกาะเต่า และเสริมสร้างสุขภาวะ ครอบครัว ปี ๕๙ : โครงการ ครอบครัว มีความ สังคม
ของเด็ก สตรีและคนใน ต าบลเกาะเต่า ๕๐,๐๐๐ จ านวน เป็นอยู่ทีดี่ขึ้น
ครอบครัว ๑๓ หมู่บ้าน ๕๐ คน

จ านวน ๕๐ คน

แนวทางการพัฒนาที ่ ๖.๕  การพัฒนาบทบาทสตรี
งบประมาณและทีผ่่านมา

๑๐๕
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๖  นโยบายทีส่ าคัญของรัฐบาล


