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สารบัญ 
 

เรื่อง          หน้า 
 

ท าเนียบผู้บริหาร             ๑ 
ท าเนียบสมาชิกสภาท้องถิ่น           ๒ 
ท าเนียบหัวหน้าส่วนราชการ           ๔ 
ส่วนที่ ๑  

ข้อมูลองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า          ๕ 
ส่วนที่ ๒  
 ผลการปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า       ๑๓ 
ส่วนที่ ๓  
 รายงานการเงิน องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙   ๒๑ 
ส่วนที่ ๔   

การประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
           ประจ าปี ๒๕๕๙ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า       ๒๖ 
ภาคผนวก  
 รายละเอียดเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙    ๓๐ 
 นโยบายผู้บริหารที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น          
 รายงบรายรับ – รายจ่ายตามงบประมาณ ประจ าปี ๒๕๕๙       
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค าน า 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๙ เพ่ือสรุปผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ตามมาตรา ๕๘/๕ วรรค ๕ และวรรค ๖ 
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๕๒ 

ภายใต้วิสัยทัศน์ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ที่ว่า “ แหล่งผลิตอาหาร การท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ คนมีคุณภาพที่ดี สังคมมีคุณธรรม ” และตามนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล            
เกาะเต่า ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๕๔ ประกอบแผน
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐  ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ ๖  
ประเด็น  ประกอบด้วย  

 (๑) ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเพ่ิมขีดความสามารถภาคเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่อง จากการเกษตร
และผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น  

 (๒) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาสู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเชิงวัฒนธรรม 

 (๓) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 

 (๔) ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 (๕) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี 

 (๖) นโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่าได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑) , ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ และแผนการด าเนินงานประจ าปี 
๒๕๕๙ ที่บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ตามประเด็นยุทธศาสตร์และได้สรุปผลการด าเนินงานดังกล่าว โดยจ าแนกตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ และรายงานการเงินขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ฉบับนี้เป็น
ประโยชน์ต่อประชาชนในพ้ืนที่ หน่วยราชการที่เกี่ยวข้อง สถาบันการศึกษา และผู้สนใจทั่วไป ส าหรับน าข้อมูลไป
ใช้ประโยชน์เชิงวิชาการและปฏิบัติงานต่อไป 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ขอขอบคุณส านัก / กอง ในสังกัด และพนักงานส่วนต าบล พนักงานครู
องค์การบริหารส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างที่เป็นส่วนส าคัญท าให้การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบาย
ที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล แผนพัฒนาสามปี และแผนด าเนินงานประจ าปีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะเต่าบรรลุผลส าเร็จ 

 

       องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  

 

 

 

 



 

 
ท าเนียบผู้บริหาร 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง  
 

 
นายสุพจน์  ด าแก้ว  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 
 
 
 
 
 
 
 

                   นายวิเชียร  หนูวาส            นายชื่น  เกศรินทร์ 
     รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า        รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  
 
 
 
 
 
 

           
 

นายชาลี  ขาวโปง 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ท าเนียบสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 

 
 

  
  

 
 

  
 นายสมชาย  แก้วทอง   นายธีรยุทธ์  แก้วขุนทอง                นายโชคดี  เกิดแก้ว      นายวิโชค  ขวัญแก้ว 
    สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๑                   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๒ 
 

 
 
 

 
 
 
  นายจิตร์  พูลสง           นายวิเชียร  คงทุง                นายณรงค์  ส่งหล่อ       นายประทีป  จันทร์แก้ว                           
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๓                       สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๔ 
 
 
  
  

 
 
    
 นายจ าเนียร  เรืองณรงค์   นายปราโมทย์  ข าผุด                  นายเจริญ  รามณีย์         นายเวียงสิน  แก้วขาว      
   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๕                       สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๖ 
 

 
  
  

 
 

 
      นายเปลี่ยน  สังข์ชู   นายสมพงษ์  ทองบุญนุ้ย                     นายอมร  ชูข า                นายจรัญ  ชูหนู 
 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๗                  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๘ 
 
 
 



ท าเนียบสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 
 

 
 
 
 
 

นายณรงวิทย์  สมประสงค์  นายวีระพล  ฉิมเนียม                  นางปรารภ อ่อนทอง         นายธีรศักดิ์  ทับชุม      
  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๙                      สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๑๐ 
 

 
 

  
 
 
 

     
   นางจ าปี  นิ่มด า           นายณัฐวุฒิ  คงทอง                                     นายสายณัต์  จันชู 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๑๑   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๑๒  

 
 
 
 
 
 

 
                           นายอนันต์  ทิพย์รักษ์     นายประเสริฐ  จันทร์แก้ว 
                                    สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่ที่ ๑๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ท าเนียบหัวหน้าส่วนราชการ 

 
 

 
นายนรงค์  คงนุ่ม 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 
 

 
นางอรอนงค์ ข าตรี 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
 
 
 
 
 
 
 

         นายกาญจนภสิษฐ  ทองหนู      นางสุมาลี  จูดคง             นายชัยวัฒน์  ทองพุ่ม                 
หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   ผู้อ านวยการกองคลัง              ผู้อ านวยการกองช่าง 
 
  
 
  
 
 
 
                      นางฐิติรัตน ์ บัวเพชร                                      นางอรอนงค์ ข าตร ี
        ผู้อ านวยการกองศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม           รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
                                                                  รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองสวัสดิการและสังคม 
 
 



 
ส่วนที่ ๑ 

ข้อมูลองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  
๑. ข้อมูลทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ข้อมูลพ้ืนฐาน 
  ต าบลเกาะเต่า เป็นชุมชนที่ก่อตั้งขึ้นมาก่อนปี พ.ศ. ๒๔๕๗ หรือประมาณ ๙๘ ปีที่แล้ว โดยมีนาย
หยู ด้วงรอง เป็นก านันต าบลเกาะเต่าคนแรก จากข้อมูลบางส่วนที่ได้มาจากผู้สูงอายุ ระยะว่า ต าบลเกาะเต่าเดิม
ขึ้นกับต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง แต่การคมนาคมไม่สะดวก และล าบาก จึงแบ่งพ้ืนที่ให้กับอ าเภอ
ควนขนุน จังหวัดพัทลุง ซึ่งความเป็นจริง ต าบลเกาะเต่า ไม่มีสภาพพ้ืนที่เป็นเกาะแต่อย่างใด แต่สันนิษฐานกันว่า 
เพ่ือสื่อให้รู้ว่าต าบลเกาะเต่า ในอดีตเคยเป็นพื้นท่ีในสังกัดต าบลในเตา อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
 สภาพทั่วไป 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ตั้งอยู่เลขที่ ๒๖๑ หมู่ที่ ๕ ต าบลเกาะเต่า อ าเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง ที่ท าการตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอป่าพะยอม ประมาณ ๔ กิโลเมตร และห่างจากศาลากลาง
จังหวัดพัทลุง ประมาณ ๔๒ กิโลเมตร มีเนื้อท่ีโดยประมาณ ๑๒๕.๕๔ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๗๘,๕๖๒ ไร่ 
 เขตการปกครอง  
  ต าบลเกาะเต่า ประกอบด้วย ๑๓ หมู่บ้าน  ได้แก่  
   หมู่ที่ ๑ บ้านโหล๊ะท่อม  มี นายอารมณ์ ผุดปลอด   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๒ บ้านห้วยกรวด  มี นายวิสุทธิ์ คล้ายศรีบุญ  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๓ บ้านบางหล่อ  มี นางอไุร เม่าน้ าพราย  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๔ บ้านคลองใหญ่  มี นายนัตพงศ์  รักนิ่ม  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๕ บ้านไสเลียบ  มี นายอรุณ  ช่วยสถิตย์   เป็นก านัน 
   หมู่ที่ ๖ บ้านปากเหมือง  มี นายสุทัศน์  แสงศรี  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๗ บ้านประชาสามัคคี มี นายเจริญ ขาวอ่อน   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๘ บ้านหน าวัว  มี นายโกศล หลินมา  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๙ บ้านควนตะแบก  มี นายประเสริฐ ปาลสง  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๑๐ บ้านห้วยปริง  มี นายเสริม ชูด า   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๑๑ บ้านเกาะยวน  มี นายสมจิตร  คงผอม  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๑๒ บ้านห้วยไม้ไผ่  มี นายประยูร ผุดปลอด  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ที่ ๑๓ บ้านนา   มี นายอ าไพย สังข์แก้ว  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 ประชากรในพ้ืนที่ 
  ข้อมูลประชากร จากฝ่ายทะเบียนและบัตร อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ณ เดือนกุมภาพันธ์ 
๒๕๕๘ ประกอบด้วย 

รายการ ปี ๒๕๕๘ ปี ๒๕๕๗ ปี ๒๕๕๖ 
ประชากรชาย(คน) ๖,๐๗๕ ๖,๐๓๘ ๕,๙๗๕ 
ประชากรหญิง(คน) ๖,๐๘๐ ๖,๐๒๗ ๕,๙๘๒ 

รวม(คน) ๑๒,๑๕๕ ๑๒,๐๖๕ ๑๑,๙๕๗ 
บ้าน(หลังคาเรือน) ๓,๙๑๗ ๓,๑๐๕ ๓,๐๑๙ 
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จ านวนประชากร แยกชาย หญิง จ านวนหลังคาเรือนแยกตามรายหมู่บ้าน 
  ข้อมูลแยกรายหมู่บ้าน จากฝ่ายทะเบียนและบัตร อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ณ เดือน
กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘   

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร 

จ านวนครัวเรือน หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านโหล๊ะท่อม ๓๙๐ ๓๕๓ ๗๔๓ ๒๓๘  
๒ บ้านห้วยกรวด ๒๕๖ ๒๔๗ ๕๐๓ ๑๖๕  
๓ บ้านบางหล่อ ๖๙๐ ๗๒๒ ๑,๔๑๒ ๔๕๘  
๔ บ้านคลองใหญ่ ๕๙๗ ๖๑๖ ๑,๒๑๓ ๔๖๔  
๕ บ้านไสเสียบ ๖๕๗ ๖๙๙ ๑,๓๕๖ ๓๙๖  
๖ บ้านปากเหมือง ๓๔๕ ๓๔๙ ๖๙๔ ๒๓๑  
๗ บ้านประชาสามัคคี ๓๓๑ ๒๙๖ ๖๒๗ ๒๐๔  
๘ บ้านหน าวัว ๓๗๒ ๓๗๔ ๗๔๖ ๒๖๖  
๙ บ้านควนตะแบก ๕๐๑ ๔๓๓ ๙๓๔ ๓๐๔  
๑๐ บ้านห้วยปริง ๕๔๓ ๕๔๔ ๑,๐๘๗ ๓๑๘  
๑๑ บ้านเกาะยวน ๓๕๑ ๓๖๘ ๗๑๙ ๒๒๑  
๑๒ บ้านห้วยไม้ไผ่ ๔๖๗ ๔๓๐ ๘๙๗ ๒๙๐  
๑๓ บ้านนา ๕๗๕ ๖๐๙ ๑,๑๘๔ ๓๖๒  

รวม ๖,๐๗๕ ๖,๐๔๐ ๑๒,๑๑๕ ๓,๙๑๗  
 

แผนภูมิแสดงจ านวนประชากร แยกชาย หญิง และจ านวนครัวเรือนต าบลเกาะเต่า 
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 ข้อมูลด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ด้านการคมนาคม  
   ต าบลเกาะเต่า มีถนนทั้งหมด ๖๑ สาย ถนนสายหลัก คือ ถนนสายป่าพะยอม –      
ควนดินสอ ถนนลาดยางตลอดสาย จ านวน ๒ สาย ถนนลาดยางบางส่วน จ านวน ๙ สาย ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บางส่วน จ านวน ๔ สาย ถนนลูกรัง จ านวน ๔๖ สาย  
  ด้านน้ าอุปโภค และบริโภค 
  ระบบประปา 
   องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้ด าเนินการก่อสร้างระบบประปาเพ่ือให้บริการ
ประชาชน โดยในปัจจุบันมีระบบประปา ดังนี้  
  ระบบประปาผิวดิน   จ านวน   ๗ จุด 
  ระบบประปาบาดาล   จ านวน ๔๔ จุด 
   - หมู่ที่ ๑   จ านวน   ๒ จุด 
   - หมู่ที่ ๒   จ านวน   ๒ จุด  
   - หมู่ที่ ๓  จ านวน   ๔ จุด 
   - หมู่ที่ ๔   จ านวน   ๗ จุด 
   - หมู่ที่ ๕   จ านวน   ๓ จุด  
   - หมู่ที่ ๖  จ านวน   ๓ จุด 
   - หมู่ที่ ๗   จ านวน   ๔ จุด 
   - หมู่ที่ ๘   จ านวน   ๔ จุด  
   - หมู่ที่ ๙  จ านวน   ๖ จุด 
   - หมู่ที่ ๑๐   จ านวน   ๒ จุด 
   - หมู่ที่ ๑๑   จ านวน   ๓ จุด  
   - หมู่ที่ ๑๒  จ านวน   ๗ จุด 
   - หมู่ที่ ๑๓  จ านวน   ๔ จุด 
  การโทรคมนาคมและการสื่อสาร 
   ระบบเครือข่ายโทรคมนาคม ในพ้ืนที่มีบริการสัญญาณครอบคลุมทุกเครือข่าย  
   มีระบบอินเตอร์เน็ตให้บริการ  
   มีตู้โทรศัพท์สาธารณะให้บริการ จ านวน ๑๖ จุด 
  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   หน่วยบริการประชาชน (ป้อมยาม)  จ านวน ๒ แห่ง 
   ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน  จ านวน ๑๓ แห่ง 
   หอกระจายข่าว    จ านวน ๒๐ แห่ง 
  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
   สวนป่าธรรมชาติบ้านหนองถิน 
   สวนป่าโรงเรียนบ้านโหล๊ะท่อมราษฎร์พิพัฒน์ 
   สวนป่าชุมชนบ้านโหล๊ะท่อม 
   สวนป่าโรงเรียนบ้านปากเหมือง 
   สวนป่าโรงเรียนบ้านห้วยกรวด 
   สวนป่าเอกชนบ้านคลองใหญ่ 



   เขตอุทยานแห่งชาติเขาปู่ – เขาย่า 
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  แหล่งน้ าธรรมชาติ 
   ล าห้วย ล าคลอง  จ านวน  ๓๘ สาย 
   บึง หนอง และอ่ืน ๆ  จ านวน  ๑๕ แห่ง 
  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
   ฝาย   จ านวน  ๒๐ ตัว 
   บ่อน้ าตื้น  จ านวน  ๘๐ บ่อ 
   บ่อน้ าบาดาล  จ านวน  ๕๘ บ่อ 
   อ่างเก็บน้ า  จ านวน    ๕ อ่าง 
   อ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่ จ านวน    ๑ อ่าง 
  ด้านเศรษฐกิจ 
   ๑. เป็นระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง ด้านการเกษตรกรรม ทั้งท าสวน ท าไร่ และพืช
ระยะสั้น 
   ๒. มีการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และสินค้า
ภูมิปัญญาชุมชน และธุรกิจ SMEs 
   ๓. มีสินค้าการเกษตรหมุนเวียนตลอดปี  
   ๔. มีการประกอบกิจการโรงงานยางพาราระดับปฐมภูมิ  เช่น การรับซื้อน้ ายาง การ  
อบยาง เป็นต้น  
   ๕. มีฟาร์มปศุสัตว์ที่เป็นสัตว์เศรษฐกิจและท ารายได้ เช่น ฟาร์มโคนม ฟาร์มหมู ฟาร์มไก่ 
เป็นต้น 
  หน่วยธุรกิจในพ้ืนที่ 
   ๑.ปั๊มน้ ามัน    จ านวน   ๒ ราย 
   ๒. ปั๊มหลอดแก้ว   จ านวน ๔๖ ราย 
   ๓. โรงรมยาง   จ านวน   ๘ โรง 
   ๔. อุตสาหกรรมน้ ายางสด  จ านวน   ๔ ราย 
   ๕. ร้านเสริมสวย   จ านวน ๒๑ ร้าน 
   ๖. ร้านขายของช า  จ านวน ๙๒ ร้าน 
   ๗. ร้านซ่อมรถ   จ านวน ๑๐ ร้าน 
   ๘. ผู้ประกอบการอ่ืนซึ่งจดทะเบียนพาณิชย์ในพ้ืนที่   จ านวน ๑๘๖ ราย  
  ด้านการศาสนา 
   ประชาชน ร้อยละ ๙๙.๙๙ นับถือศาสนาพุทธ ส่วนที่เหลือ ร้อยละ ๐.๐๑ นับถอืศาสนา
อ่ืน เช่น อิสลาม คริสต์ เป็นต้น  
  สถานประกอบกิจกรรมทางศาสนา 
   วัด   จ านวน ๒ วัด  ได้แก่ วัดคลองใหญ่ และวัดท่าโกวนาราม 
   ส านักสงฆ์  จ านวน ๑ แห่ง   ได้แก่ ส านักสงฆ์ครองราชย์สามัคคีธรรม หมู่ที่ ๑๑ 
   ที่พักสงฆ์ จ านวน ๒ แห่ง  ได้แก่ ที่พักสงฆ์ด่านปรง หมู่ที่ ๑   และ ที่พักสงฆ์
ห้วยปริง หมู่ที่ ๑๐  
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  ด้านการศึกษา 
   ๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า จ านวน ๗ ศูนย์ 
นักเรียนในสังกัด จ านวน ๒๗๘ คน ประกอบด้วย  
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านด่านปรง  เด็กนักเรียน ๔๕ คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองใหญ่ เด็กนักเรียน ๘๔ คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสเลียบ  เด็กนักเรียน ๓๘ คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท่าโก  เด็กนักเรียน ๓๙ คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประชาสามัคคี เด็กนักเรียน ๔๙ คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนตะแบก เด็กนักเรียน ๓๕ คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเกาะยวน  เด็กนักเรียน ๒๙ คน 
   ๒. โรงเรียน ในเขตพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า จ านวน ๗ โรง นักเรียนใน
สังกัด จ านวน ๗๔๓ คน ประกอบด้วย 
    - โรงเรียนประชารัฐบ ารุง ๒  นักเรียน ๑๗๒ คน 
    - โรงเรียนบ้านห้วยกรวด   นักเรียน   ๕๕ คน  
    - โรงเรียนบ้านไสเลียบ   นักเรียน   ๔๐ คน  
    - โรงเรียนวัดคลองใหญ่   นักเรียน ๓๓๕ คน  
    - โรงเรียนบ้านปากเหมือง   นักเรียน ๑๓๗ คน 
    - โรงเรียนบ้านโหล๊ะท่อมฯ   นักเรียน   ๙๙ คน  
    - โรงเรียน ตชด.บ้านควนตะแบก  นักเรียน   ๗๕ คน  
  ด้านสาธารณสุข 
   เขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า มีหน่วยบริการด้านสาธารณสุข จ านวน ๒ 
แห่ง ได้แก่  
   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองใหญ่  รับผิดชอบ หมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๔ หมู่ที่ ๕ 
หมู่ที่ ๙ หมู่ที่ ๑๐ หมู่ที่ ๑๑ หมู่ที่ ๑๓  
   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปากเหมือง รับผิดชอบ หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๖ 
หมู่ที่ ๗ หมู่ที่ ๘ หมู่ที่ ๑๒ 
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กรอบอัตราก าลัง 
 

ที ่ ส่วนราชการ 
พนักงาน 
ส่วนต าบล 

พนักงานครู 
อบต. 

ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 

๑. ส านักงานปลัด อบต. ๑๑ - - ๑๐ ๒๑ 

๒. กองคลัง ๗ - - ๕ ๑๒ 

๓. กองช่าง ๖ - - ๖ ๑๒ 

๔. กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๔ ๑๐ ๑ ๑๒ ๒๗ 

๕ กองสวัสดิการสังคม ๑ - - ๔ ๕ 

รวม ๒๙ ๑๐ ๑ ๓๗ ๗๗ 

 
ที่มา : งานบริหารงานบุคคล ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  
 

การวางแผนพัฒนา 

  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้จัดท าและแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะเต่า เมื่อวันที่ ๒๓  ธันวาคม  ๒๕๕๔ ซึ่งเป็นนโยบายการพัฒนาต าบลเกาะเต่า ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (ชุมพร สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช พัทลุง ) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพัทลุง   และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาอ าเภอ  ป่าพะยอม  

  โดยก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาต าบลเกาะเต่า ดังนี้  

“ แหล่งผลิตอาหาร  การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  คนมีคุณภาพท่ีดี  สังคมมีคุณธรรม ” 

  และก าหนดประเด็นการพัฒนา ไว้ ๗ ด้าน ประกอบด้วย 

   ๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

   ๒. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

   ๓. ด้านคุณภาพชีวิต สาธารณสุข และการกีฬา 

   ๔. ด้านการศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 

   ๕. ด้านสังคมและสวัสดิการ 

   ๖. ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ๗. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว  
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  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้น าประเด็นการพัฒนาต าบลตามนโยบายผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะเต่า มาวิเคราะห์และประมวลเป็นกรอบแนวทางการจัดท าแผนพัฒนา ๓ ปี ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้จัดท าประชาคมเพ่ือ
ค้นหาปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาจากประเด็นการพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารมาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนา ๓ ปี  และประกาศใช้แผนพัฒนา ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๑)  เมื่อวันที่ ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๕๙                 
โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๑) จ านวน ๑๓๗ โครงการ รวม
งบประมาณ ๕๙,๙๘๘,๙๐๐ บาท และน ามาจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ แยกตาม
แผนงาน จ านวน ๗๖ โครงการ งบประมาณรวม ๒๑,๘๑๒,๐๖๐ บาท  
 
การจัดท างบประมาณ 
 

   ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อ
วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๘  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนต าบล เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  เป็นเงินงบประมาณ 
๔๓,๗๖๘,๐๐๐.-บาท  ดังนี้ 
   

แผนงาน งบประมาณ(บาท) เบิกจ่าย(บาท) ร้อยละ 
แผนงานงบกลาง ๑,๖๒๗,๒๐๐.๐๐ ๑,๔๑๕,๕๘๗.๔๐ ๘๗.๐๐ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) ๑๐,๕๕๖,๑๒๐.๐๐ ๘,๕๑๑,๐๐๖.๗๘ ๘๐.๖๓ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง) ๔,๐๔๑,๖๘๐.๐๐ ๓,๑๓๓,๒๑๑.๘๓ ๗๗.๕๒ 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๒๔๘,๖๘๐.๐๐ ๑๓๕,๒๑๖.๐๐ ๕๔.๓๗ 
แผนงานการศึกษา ๑๑,๙๒๙,๒๒๐.๐๐ ๑๐,๗๖๔,๘๖๐.๑๕ ๙๐.๒๔ 
แผนงานสาธารณสุข ๓๖๙,๐๐๐.๐๐ ๒๒๔,๗๐๒.๐๐ ๖๐,๘๙ 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๘๒๗,๔๗๑ ๒๐๖.๘๗ 
แผนงานเคหะและชุมชน ๔,๔๓๗,๔๐๐.๐๐ ๓,๐๖๘,๐๘๘.๕๘ ๖๙.๑๔ 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ๑,๐๕๙,๐๐๐.๐๐ ๘๙๖,๖๒๕.๐๐ ๘๔.๖๗ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๗,๐๓๘,๐๐๐.๐๐ ๗,๐๒๓,๓๖๘ ๙๙.๗๙ 
แผนงานการเกษตร ๓๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑๘๙,๘๓๕.๐๐ ๕๗.๕๓ 

รวม ๔๒,๐๓๖,๓๐๐.๐๐ ๓๖,๑๘๙,๙๗๑.๐๐ ๘๖.๐๙ 
 

ที่มา : ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
        (งานนโยบายและแผน ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า) 

 
 
 
 
 



 
- ๑๒ - 

 
แผนภูมิวงกลมแสดงงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป  
(งานบริหารทั่วไป) 
๘,๕๑๑,๐๐๖.๗๘ บาท 

แผนงานงบกลาง ๑,๔๑๕,๕๘๗.๔๐ บาท 

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
(งานบริหารงานคลงั) 
๓,๑๓๓,๒๑๑.๘๓ 

แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

๑๓๕,๒๑๖.๐๐ บาท 

แผนงานการศกึษา 

 ๑๐,๗๖๔,๘๖๐.๑๔ บาท 

แผนงานสาธารณสขุ ๒๒๔,๗๐๒.๐๐ บาท 

แผนงานสงัคนสงเคราะห์  

๘๒๗,๔๗๑ บาท 

แผนงานเคหะและชมุชน 

๓,๐๖๘,๐๘๘.๕๘ บาท 

แผนงานการศกึษา
ศาสนาวฒันธรรม
และนนัทนาการ 

๘๙๖,๖๒๕.๐๐ 
บาท แผนงานอตุสาหกรรมและกาน

โยธา ๗,๐๒๓,๓๖๘ บาท 

แผนงานการเกษตร ๑๘๙,๘๓๕.๐๐ บาท 



 
ส่วนที่ ๒  

ผลการปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
  

 ด้วยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๖)  
พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา  ๕๘/๕  วรรคห้า  และ  วรรคหก  ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี  และค าแถลง
นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  ให้ประกาศไว้โดย
เปิดเผย  ณ  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย ทั้ง 
 นี้ให้ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. ๒๕๓๗  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา  ๕๘/๕  วรรคห้า  และ  วรรคหก  องค์การบริหารส่วนต าบล
เกาะเต่า จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และก ากับการบริหารจัดการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์   ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า 
แหล่งผลิตอาหาร  การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

คนมีคุณภาพที่ดี  สังคมมีคุณธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเพิ่มขีดความสามารถภาคเกษตร อุตสาหกรรมต่อเนื่อง จากการเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น  

 แนวทางการพัฒนาที่ ๑.๕ การส่งเสริมภาคเกษตรกรรมแบบย่ังยืน 

  โครงการประกอบด้วย 

  แผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร  

       - โครงการของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมด้านการเกษตรแก่เกษตรกร และประชาชนที่สนใจ และเพ่ือเพ่ิมทักษะด้านการเกษตรแก่
เกษตรกรและประชาชนที่สนใจ  จ านวน ๙๔,๕๑๖.-บาท  

   - โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการด าเนินวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ทรงพระชนมายุครบ ๘๘ พรรษา พ.ศ. ๒๕๕๙  จ านวน ๗๘,๓๖๙.-บาท  

 แนวทางการพัฒนาที่ ๑.๖ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อเกื้อหนุนภาคเกษตรกรรม 

  โครงการประกอบด้วย  

  ๑. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา โครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการสัญจร ขนส่งสินค้าทางการเกษตรได้สะดวกรวดเร็ว ดังนี้  

   - โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิว Cape Seal สายบ้านนา – สะพานโก หมู่ที่ 
๔ , ๑๓ จ านวน ๑,๖๕๒,๐๐๐.-บาท  

   - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต สายหอประชุม – โหล๊ะเร็ด หมู่ที่  ๑            
จ านวน ๗๓๗,๕๑๗.-บาท  



 
- ๑๔ - 

   - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งไคร – ห้วยกรวด หมู่ที่ ๒ 
จ านวน ๗๓๘,๙๖๐.-บาท 

   - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านสิร้อง หมู่ที่ ๕ จ านวน 
๗๓๗,๗๙๑.-บาท 

   - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายวังเลน – ในเกาะ หมู่ที่ ๖ 
จ านวน ๗๓๙,๐๐๐.-บาท 

   - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายโหล๊ะท่อม – โหล๊ะเร็ด หมู่ที่ ๗ 
จ านวน ๗๓๘,๐๐๐.-บาท 

    - โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเกาะยวน – ยางค้อม หมู่ที่ ๑๑ 
จ านวน ๗๓๗,๕๐๐.-บาท 

  ๒.แผนงานเคหะและชุมชน โครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประชาชนต าบลเกาะเต่า มี
ไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึงท้ังภาคครัวเรือนและภาคเกษตร  

   - โครงการเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตามโครงการติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะหรือขยายเขตไฟฟ้าในพ้ืนที่ จ านวน ๓๕๙,๑๘๔.๖๔.-บาท  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 

 แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๑ ส่งเสริมชุมชนสู่สุขภาวะที่ดีด้วยการบูรณาการการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนและส่งเสริมด้านการสมานฉันท์ 

  โครงการประกอบด้วย 

  ๑. แผนงานการศึกษา 

    - โครงการอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จ านวน ๓,๓๐๐,๐๐๐.-บาท 

    - โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.
เกาะเต่า จ านวน ๗ ศูนย์ จ านวน ๕๗๖,๕๗๔.๒๒.-บาท 

   - โครงการจัดซื้ออาหารกลางวันส าหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
อบต.เกาะเต่า จ านวน ๗ ศูนย์ จ านวน ๑,๗๘๖,๔๐๐.- บาท  

    - โครงการจัดซื้ ออาหารเสริม  (นม)  ให้แก่ โรง เรี ยนสั งกัดส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน ๑,๕๓๕,๐๖๐.๕๐.-บาท 

   ๒. แผนงานสาธารณสุข 

   - โครงการเงินอุดหนุนส าหรับการบริการด้านสาธารณสุข เพ่ือพัฒนางาน
สาธารณสุขให้แก่ อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ จ านวน ๑๘๐,๐๐๐.-บาท  

    - โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ จ านวน ๒๒,๐๒๖.-บาท 

    - โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัด อบต.เกาะเต่า 
จ านวน ๑๔,๐๐๐.-บาท 



 
- ๑๕ - 

  ๓. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

   - โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรีและครอบครัว ต าบลเกาะเต่า จ านวน 
๓๔,๕๓๙.-บาท 

   - โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ จ านวน ๙๐,๕๐๑.-บาท 

  ๔. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

   - โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน ๒๐,๓๓๐.-บาท 

    - โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาฟุตบอลมวลชนอ าเภอป่าพะยอม           
ครั้งที่ ๙ ประจ าปี ๒๕๕๙ จ านวน ๘,๓๘๒.-บาท 

    - โครงการจัดส่ งนั กกีฬา นักกรีฑาเข้ าร่ วมแข่ งขันกีฬาฯ ครั้ งที่  ๒๒               
(พะยอมเกมส์) ประจ าปี ๒๕๕๙ จ านวน ๒๐๒,๑๙๐.-บาท 

    - โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ อปท.ในจังหวัดพัทลุง ประจ าปี ๒๕๕๙            
จ านวน ๒๗,๔๒๗.-บาท  

   - โครงการอุดหนุนเงินให้กับหมู่บ้านต่าง ๆ ทั้ง ๑๓ หมู่บ้าน (ตามโครงการเพ่ือ
การแข่งขันกีฬาหมู่บ้านในต าบลเกาะเต่า เพ่ือให้เยาวชน ประชาชนได้ออกก าลังกาย และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด จ านวน ๒๖๐,๐๐๐.-บาท  

 แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๒ สร้างสังคมสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืนด้วยกลไกการศึกษาและ
การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเข้าถึงและต่อเนื่อง 

  โครงการประกอบด้วย 

  ๑. แผนงานการบริหารงานทั่วไป 

   - โครงการฝึกอบรมเผยแพร่กฎหมายน่ารู้สู่ชุมชนต าบลเกาะเต่า เพ่ือให้
ประชาชน มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายเบื้องต้นในชีวิตประจ าวัน สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้ จ านวน ๑๗,๘๑๑.-บาท 

    - โครงการปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต จ านวน ๑๖๘,๖๓๒.-บาท 

    - โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง ๗ ศูนย์ จ านวน 
๒๒๔,๐๐๐.-บาท 

    - โครงการเผยแพร่ความรู้กระบวนการพิจารณาคดีเด็ก และเยาวชน จ านวน 
๑๑,๐๑๑.-บาท 

  ๒. แผนงานการศึกษา 

   - โครงการจัดซื้ อทีวีสี ให้กับศูนย์ พัฒนาเด็ก เล็ก ทั้ ง  ๗ ศูนย์  จ านวน 
๘๖,๘๐๐๐.-บาท 

    - โครงการก่อสร้างทางเท้าพร้อมหลังคาคลุมทางเท้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านท่าโก จ านวน ๘๒,๐๐๐.-บาท 



 
- ๑๖ - 

    - โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื้ อ ถั ง เ ก็ บ น้ า ฝ น ใ ห้ ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก บ้ า น ท่ า โ ก                 
จ านวน ๕๙,๖๐๐.-บาท 

    - โครงการก่อสร้างรั้วของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควนตะแบก จ านวน 
๑๓๘,๕๐๐.-บาท 

    - โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี ๒๕๕๙ จ านวน ๓๕,๗๖๐.-
บาท 

  ๓. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

    - โครงการอบรมส่งเสริมอนุรักษ์ดนตรีไทย (กลองยาว) จ านวน ๑๕,๕๗๖.-บาท 

 แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๓ เตรียมความพร้อมของชุมชนสู่อาเซียน 

   ๑. แผนงานการศึกษา 

    - โครงการสอนภาษาต่างประเทศ จ านวน ๖๕,๗๗๖.-บาท 

 แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๔ พัฒนาระบบบริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 

  รายการค่าใช้จ่ายเพ่ือปรับปรุง พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่าให้สามารถตอบสนองต่อการบริการประชาชนให้ตรงความต้องการของ
ประชาชนที่มาใช้บริการ  

  ๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารทั่วไป) 

    - จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน ๑๓๔,๒๕๒.๗๘.-บาท 

    - จัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อน จ านวน ๒๒,๕๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อน ๕ ฟุต จ านวน ๑๑,๐๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งคอยฯ จ านวน ๑๘,๐๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อโต๊ะพับโฟเมก้า จ านวน ๑๐,๐๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อโทรทัศน์ LED จ านวน ๑๒,๔๐๐.-บาท 

   - จัดซื้อตู้เย็นขนาด ๗ คิว จ านวน ๙,๔๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อตู้ท าน้ าร้อน – น้ าเย็น แบบถังคว่ า จ านวน ๔,๕๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน ๑๕,๙๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED จ านวน ๑๙,๐๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อวัสดุส านักงาน จ านวน ๘๙,๕๔๐.-บาท 

    - จัดซื้อวัสดุการเกษตร จ านวน ๔๘,๐๖๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน ๔๔,๙๗๐.-บาท 

    - บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ จ านวน ๑๘๘,๑๓๔.๒๓.-บาท 



   - บ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน ๙๙,๐๐๐.-บาท 
- ๑๗ - 

    - จัดจ้างถ่ายเอกสารฯ จ านวน ๘๙,๐๒๓.-บาท 

    - จ้างเหมาบุคคลภายนอกรักษาความปลอดภัยส านักงาน อบต. จ านวน 
๗๒,๐๐๐.-บาท 

    - โครงการปรับปรุงเว็บไซต์ อบต.เกาะเต่า จ านวน ๑๐,๐๐๐.-บาท 

   ๒. แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง) 

    - โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน ๒๔๙,๙๙๙.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุส านักงาน จ านวน ๔๙,๘๑๙.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน ๖,๕๑๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน ๓๔,๒๒๔.-บาท 

   - บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ จ านวน ๑๑,๔๕๐.-บาท 

   - จัดจ้างถ่ายเอกสารฯ จ านวน ๙,๗๑๔.-บาท 

   ๓. แผนงานการศึกษา 

    - จัดซื้อกล้องถ่ายรูป จ านวน ๓๙,๔๐๐.-บาท 

    - จัดซื้อเครื่องดนตรีกลองยาว จ านวน ๑๗,๒๐๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน ๔๙,๙๔๖.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุการเกษตร จ านวน ๑๙,๘๗๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน ๖๕,๐๐๐.-บาท 

   - บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ จ านวน ๓๒,๓๔๐.-บาท 

   - จัดจ้างถ่ายเอกสารฯ จ านวน ๑๗,๓๙๕.-บาท 

   ๔. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

   - จัดซื้อวัสดุส านักงาน จ านวน ๒๗,๘๙๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน ๗,๖๓๐.-บาท 

   ๕. แผนงานเคหะและชุมชน 

    - จัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน ๑๑๗,๑๑๕.-บาท 

    - จัดซื้อวัสดุก่อสร้าง จ านวน ๒๗๓,๐๔๐.-บาท 

    - จัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน ๑๓,๘๒๔.๔๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน ๓๖,๒๓๔.๘๐.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุส านักงาน จ านวน ๙,๓๖๕.-บาท 

   - จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน ๘,๖๖๐.-บาท 



   - บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ จ านวน ๒๗,๙๖๕.๗๑.-บาท 
- ๑๘ - 

   - บ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน ๕๙,๐๐๐.-บาท 

   - จัดจ้างถ่ายเอกสารฯ จ านวน ๓,๓๕๓.-บาท 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๕ การจัดสวัสดิการสังคมที่ประชาชนเข้าถึงและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา 

   โครงการประกอบด้วย 

   ๑. แผนงานงบกลาง  

    - โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ติดเอดส์ จ านวน ๑๓๐,๐๐๐.-บาท 

    - โครงการพัฒนาศักยภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เกาะเต่า  ตาม
สัดส่วนร้อยละ ๔๐ ของงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เพ่ือใช้ใน
การบริหารกองทุน ฯ ในการเสริมสร้างสุขภาพของประชาชนในพื้นท่ี จ านวน ๒๐๐,๐๐๐.-บาท 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๗ การส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น การ
อนุรักษ์อัตลักษณ์ท้องถิ่น โดยเน้นชุมชนมีส่วนร่วม 

   โครงการประกอบด้วย 

   ๑.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

    - โครงการประเพณีวันสารทเดือนสิบ ประจ าปี ๒๕๕๙ จ านวน ๑๘,๐๑๕.-บาท 

     - โ ครงการจั ด ง านประ เพณีลอยกระทง  ประจ าปี  ๒๕๕๙  จ านวน                     
๔๙,๙๔๐.-บาท 

     - โครงการวันดอกพะยอมบาน ประจ าปี ๒๕๕๙ จ านวน ๑๘,๐๐๐.-บาท 

     - โ ค ร ง ก า ร จั ด ง า น วั น ก ตั ญ ญู ร ด น้ า ผู้ สู ง อ า ยุ  ป ร ะ จ า ปี   ๒ ๕ ๕ ๙                        
จ านวน ๒๔,๑๖๐.-บาท 

    - โครงการฝึกสอนมโนราห์แก่เด็ก เยาวชน จ านวน ๓๐,๐๐๐.-บาท 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๘ เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนภัย
ธรรมชาติและการมีวินัยในการใช้รถใช้ถนน 

   โครงการประกอบด้วย 

   ๑. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

    - โครงการป้องกันและลดอุบัติ เหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เพ่ือ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุ รณรงค์ให้ประชาชนเกิดความตื่นตัวและตระหนักในหน้าที่ของตนในการมีส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือสังคม จ านวน ๑๐,๔๑๖.-บาท  

    - ค่าจัดจ้างท าป้ายไฟสามเหลี่ยมหยุด  จ านวน  ๑๒๔,๘๐๐.-บาท 

 

 



 
- ๑๙ - 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าที่เน้นโครงข่ายและการบริหาร
การใช้น้ าให้เกิดประโยชน์ต่อภาคเกษตรกรรม การอุปโภค บริโภคและการท่องเที่ยว 

   โครงการประกอบด้วย 

   ๑. แผนงานเคหะและชุมชน 

    - โครงการปรับปรุงระบบประปา ปรับปรุงระบบผลิตน้ าประปาพร้อมขยายเขต
ระบบท่อเมน หมู่ที่ ๑๐ จ านวน ๔๔๙,๖๐๐.-บาท 

    - ก่อสร้างโรงผลิตน้ าดื่ม หมู่ที่ ๓ จ านวน ๔๙๓,๓๐๐.-บาท  

 แนวทางการพัฒนาที่  ๔.๓ ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน ประชาชนทั่วไป ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนอย่างย่ังยืน 

   โครงการประกอบด้วย 

   ๑. แผนงานการเกษตร 

    - โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน ๑๖,๙๕๐.-บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งและการบริหารจัดการที่ดี 

 แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๑ พัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี
ขีดความสามารถในการให้บริการประชาชน โครงการประกอบด้วย 

   - เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)  จ านวน ๒,๙๑๔,๓๒๐.-บาท 

   - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  จ านวน ๑๑,๑๒๒,๒๕๖.๘๐.-บาท 

   - ค่าตอบแทนต่าง ๆ  

    ๑. ค่าเช่าบ้าน  จ านวน ๒๔๘,๙๕๐.-บาท 

    ๒. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  จ านวน ๓๖,๐๐๐.-บาท 

    ๓. ค่าตอบแทนคณะกรรมการในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง 
จ านวน ๑๕,๓๐๐.-บาท 

     ๔. ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างฯ จ านวน ๓๑,๘๐๐.-บาท 

    - เงินสมทบกองทุนประกันสังคมแทนพนักงานจ้าง ๕% จ านวน ๑๕๙,๑๑๑.-
บาท 

    - เงินส ารองจ่าย จ านวน ๖๓๓,๓๒๓.-บาท 

    - เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 
๒๕๙,๕๐๐.-บาท 

    - เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า จ านวน ๓๓,๖๕๓.-บาท 



   - การอนุมัติให้บุคลากรในสังกัดเดินทางไปราชการเข้ารับการอบรมหลักสูตร
ต่าง ๆ เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ในการปฏิบัติราชการ ในการให้บริการประชาชนตรงตามความต้องการของประชาชนใน 

- ๒๐ - 

ท้องถิ่น ได้แก่ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ และ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ เจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น  จ านวน ๕๑๔,๓๗๒.-บาท 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๕.๒ เสริมสร้างความเชื่อม่ันในระบบบริการภาครัฐด้วยกลไก
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ียึดหลักธรรมาภิบาลและความพึงพอใจ 

   - การจัดงานวันส าคัญทางราชการ งานรัฐพิธี งานราชพิธี เช่น วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้า ฯพระบรมราชินีนาถ วันปิยะมหาราช วันคล้ายวัน
พระราชสมภพพระบรมวงศานุวงศ์ เป็นต้น จ านวน ๙๘,๕๙๖.-บาท  

   - การรับรองและพิธีการ ในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคลขององค์การ
บริหารส่วนต าบล และการประชุมสภาท้องถิ่น จ านวน ๑๓,๑๓๗.-บาท   

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ นโยบายที่ส าคัญของรัฐบาล 
  แนวทางการพัฒนาที่ ๖.๒ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   โครงการประกอบด้วย  
   ๑. แผนงานสาธารณสุข 
    - โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา จ านวน ๖๑,๓๒๔.-
บาท  

  ๒. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

    - โครงการแข่งขันกีฬาห่างไกลยาเสพติด อบต.เกาะเต่า ครั้งที่ ๒๐ จ านวน 
๒๐๕,๔๐๕.-บาท       

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ ๓ 

รายงานการเงิน องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

งบรายรับ – รายจ่ายตามงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า รายงาน สถานการณ์คลัง ในส่วนของงบประมาณ รายรับ  - 
รายจ่าย ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙  ไม่รวมเงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลให้โดยระบุ
วัตถุประสงค์ เงินอุดหนุนทั่วไป – สนับสนุนการบริหารจัดการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปี ๒๕๕๘ และไม่รวม
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ดังนี้  
 
 

รายรับตามประมาณการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

รายรับตามประมาณการ ประมาณการ รายรับจริง 
+ สูง 
- ต่ า 

รายรับ     
หมวดภาษีอากร ๖๔๕,๕๐๐.๐๐ ๑,๔๗๕,๕๒๗.๙๙ + ๘๓๐,๐๒๗.๙๙ 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและ
ใบอนุญาต 

๑๖๔,๐๐๐.๐๐ ๑๒๗,๖๗๘.๐๐ - ๓๖,๓๒๒.๐๐ 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน ๕๙๐,๕๐๐.๐๐ ๓๔๔,๘๓๘.๒๘ - ๒๔๕,๖๖๑.๗๒ 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค ๐.๐๐ ๐.๐๐  ๐.๐๐ 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด ๒๕,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๒๓๐.๐๐ + ๔๕,๒๓๐.๐๐ 
รายได้จากทุน ๐.๐๐ ๐.๐๐  ๐.๐๐ 
ภาษีจัดสรร ๒๔,๕๒๕.๐๐ ๒๒,๘๙๖,๒๘๒.๐๔ - ๑,๖๒๘,๗๑๗.๙๖ 

หมวดเงินจัดสรรจากรัฐบาล ๑๗,๘๑๘,๐๐๐.๐๐ ๑๖,๖๖๘,๖๑๘.๐๐ - ๑,๑๔๙,๓๘๒.๐๐ 
รวมเงินตามประมาณการรายรับทั้งสิ้น ๔๓,๗๖๘,๐๐๐.๐ ๔๑,๕๘๓,๑๗๔.๓๑ - ๒,๑๘๔,๘๒๕.๖๙ 
 
เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  รายรับจริง ๑๗,๑๔๕,๑๔๑.๓๖ บาท 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รับจริง ๑๔,๓๑๖,๐๔๔.๔๓ บาท 
 
รวมรายรับทั้งสิ้น  ๗๓,๐๔๔,๓๖๐.๑๐ บาท  
 
 
 
 
 
 
 
 



๐.๐๐ 

๕,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๑๕,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๒๐,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๒๕,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

ประมาณการ 

รายรับจริง 

 
 

- ๒๒ - 

แผนภูมิแสดงเปรียบเทียบรายรับตามประมาณการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

- ๒๓ - 

รายจ่ายตามประมาณการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

รายจ่ายตามประมาณการ ประมาณการ รายจ่ายจริง 
+ สูง 
- ต่ า 

รายรับ     
งบกลาง ๑,๕๗๗,๒๐๐.๐๐ ๑,๔๑๕,๕๘๗.๔๐ - ๑๖๑,๖๑๒.๖๐ 
เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) ๓,๐๐๔,๕๐๐.๐๐ ๒,๙๑๔,๓๒๐.๐๐ - ๙๐,๑๘๐.๐๐ 
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) ๑๓,๓๔๔,๐๔๐.๐๐ ๑๑,๑๒๒,๒๕๖.๘๐ - ๒,๐๑๑,๖๖๒.๒๐ 
ค่าตอบแทน ๕๗๗,๕๐๐.๐๐ ๓๐๐,๒๕๐.๐๐ - ๒๗,๒๕๐.๐๐ 
ค่าใช้สอย ๖,๑๓๗,๔๐๐.๐๐ ๔,๕๑๕,๓๗๘.๙๔ - ๑,๕๘๙,๕๐๑.๐๖ 
ค่าวัสดุ ๓,๖๘๒,๑๘๐.๐๐ ๓,๒๒๐,๙๐๑.๘๐ - ๖๒๙,๓๙๙.๒๐ 
ค่าสาธารณูปโภค ๗๔๓,๐๐๐.๐๐ ๕๒๕,๗๒๓.๔๒ - ๒๔๗,๒๗.๕๘ 

เงินอุดหนุน ๔,๗๒๘,๐๐๐.๐๐ ๔,๐๙๙,๑๘๔.๖๔ - ๖๖๐,๘๑๕.๓๖ 
ค่าครุภัณฑ์ ๓๗๙,๕๘๐.๐๐ ๔๕๐,๕๐๐.๐๐ - ๒๑,๖๐๐.๐๐ 

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ๗,๘๑๒,๙๐๐.๐๐ ๗,๖๒๕,๘๖๘.๐๐ - ๑๘๗,๐๓๒.๐๐ 
รวมรายจ่ายตามงบประมาณทั้งสิ้น ๔๒,๐๓๖,๓๐๐ ๓๖,๑๘๙,๙๗๑.๐๐ - ๕,๘๔๖,๓๒๙.๐๐ 

 
รายจ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จ่ายจริง  ๑๗,๑๔๕,๑๔๑.๓๖ บาท 
รายจ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ่ายจริง ๑๔,๓๑๖,๐๔๔.๔๓ บาท 
 
รวมรายจ่ายทั้งสิ้น  ๖๗,๖๕๑,๑๕๖  บาท 
 
 
 
รายรับ  สูงกว่า  รายจ่าย  ๕,๓๙๓,๒๐๓.๓๑  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมาณการ 

๐.๐๐ 

๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๔,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๖,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๘,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๑๐,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๑๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๑๔,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

ประมาณการ 

รายจา่ยจรงิ 

 
 
 

- ๒๔ - 

แผนภูมิแสดงเปรียบเทียบรายจ่ายตามประมาณการแยกตามหมวดรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ผลการด าเนินงานอ่ืนๆ 
 

ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า ได้รับการจัดสรรงบประมาณ  
ซึ่งไม่ต้องตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ จนโครงการต่าง ๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่
ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญดังนี้ 

เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ ๑๗,๑๔๕,๑๔๑.๓๖.-บาท ประกอบด้วย 

    ๑. แผนงานงบกลาง  

     -  เงินสมทบประกันสังคม จ านวน ๔๙,๘๗๕.-บาท 

     - เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน ๑๐,๙๙๑,๐๐๐.-บาท 

     - เบี้ยยังชีพผู้พิการ จ านวน ๑,๙๘๖,๔๐๐.-บาท 

     - เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า (บุคลากรถ่ายโอน) จ านวน ๑๐๘,๑๓๘.๓๖.-บาท 

    ๒. แผนงานการศึกษา 

     - เงินเดือนพนักงาน จ านวน ๒,๓๒๙,๑๔๐.-บาท 



     - ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน ๑,๐๒๐,๓๐๐.-บาท 

     - ค่าจัดการเรียนการสอน (วัสดุรายหัว) จ านวน ๕๔๒,๓๐๐.-บาท 

 
- ๒๕ - 

    ๓. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

     - เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน ๗๐,๓๑๒.-บาท 

    - สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน จ านวน 
๔๗,๖๗๖.-บาท 

  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน ๑๔,๓๑๖,๐๔๔.๔๓.-บาท ประกอบด้วย 

    ๑. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

     - โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ หมู่ที่ ๙ จ านวน ๑,๑๙๔,๓๐๐.-บาท 

    ๒. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

     - โครงการก่อสร้างระบบประปาผิวดินนาดใหญ่เพื่อชุมชน บ้านคลองใหญ่ หมู่ที่ 
๔ จ านวน ๔,๑๕๖,๒๗๗.๙๘.-บาท 

    - โครงการก่อสร้างระบบประปาผิวดินนาดใหญ่เพื่อชุมชน บ้านทุ่งนานอก หมู่ที่ 
๔, ๑๓ จ านวน ๔,๒๗๓,๖๙๓.๘๗.-บาท 

    - โครงการก่อสร้างระบบประปาผิวดินนาดใหญ่เพ่ือชุมชน บ้านหนองถิน หมู่ที่ 
๑๒ จ านวน ๔,๖๙๑,๘๒๖.๕๘.-บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ส่วนที่ ๔ 

การประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี ๒๕๕๙ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  

 ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้จัดท าแบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี ๒๕๕๙ และแบบติดตามผลการปฏิบัติราชการที่ส าคัญ ที่จะใช้ในการ
ประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลแห่งละ ๑ ชุด โดยให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจัดเตรียมเอกสาร หลักฐาน แบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปี ๒๕๕๘ โดยแยกเป็นรายด้านทั้ง ๔ ด้าน เพื่อเตรียมการรับตรวจจากคณะท างาน ( Core Team ) 
ของจังหวัด   
 ส าหรับจังหวัดพัทลุง มีการตรวจประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในระหว่างเดือน เมษายน – 
มิถุนายน ๒๕๕๙ โดยแบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
๒๕๕๙ ประกอบด้วย  
  ด้านที่ ๑ การบริหารจัดการ   คะแนนเต็ม ๑๗๐ คะแนน 
  ด้านที่ ๒ การบริหารงานบุคคลและกิจการสภา คะแนนเต็ม ๑๘๐ คะแนน 
  ด้านที่ ๓ การบริหารงานการเงินและการคลัง คะแนนเต็ม ๑๖๕ คะแนน 
  ด้านที่ ๔ การบริการสาธารณะ   คะแนนเต็ม ๒๙๐ คะแนน 
 
 คณะท างานประเมินผลการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( Core Team ) 
คณะท างานชุดที่ ๕ เข้าประเมินองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า เมื่อวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๙  ผลการ
ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี ๒๕๕๙ ดังนี้  
 

 ด้านที่ ๑ การบริหารจัดการ  คะแนนเต็ม ๑๗๐ คะแนน  คะแนนที่ได้ ๑๒๘ คิดเป็น ร้อยละ ๗๕ 
 หัวข้อประเมิน ประกอบด้วย 
  หัวข้อประเมิน ๑ การบริหารจัดภารกิจเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน  คะแนนเต็ม ๔๕ 
คะแนน  คะแนนที่ได้ ๓๒ คะแนน  
  หัวข้อประเมิน ๒ การบริหารงานเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของ อปท. คะแนนเต็ม ๔๐ 
คะแนน คะแนนที่ได้ ๒๙ คะแนน 
  หัวข้อประเมิน ๓ การบริหารภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ  
คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๒๓ คะแนน 
  หัวข้อประเมิน ๔ การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน คะแนนเต็ม ๑๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๓ 
คะแนน 
  หัวข้อประเมิน ๕ การปรับปรุงภารกิจของ อปท. คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๕ 
คะแนน 
  หัวข้อประเมิน ๖ การอ านวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
คะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๘ คะแนน 
  หัวข้อประเมิน ๗ การประเมินผลการปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๘ 
คะแนน  



 
 
 
 

- ๒๗ - 
 
 ด้านที่ ๒ การบริหารงานบุคคลและกิจการสภา  คะแนนเต็ม ๑๘๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๒๗ คะแนน 
คิดเป็น ร้อยละ ๗๐.๕๖  

หัวข้อประเมิน ประกอบด้วย 
  หัวข้อประเมิน ๑ การบริหารงานบุคคล   คะแนนเต็ม ๑๒๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๗๙ คะแนน  
  หัวข้อประเมิน ๒ การด าเนินกิจการสภาท้องถิ่น คะแนนเต็ม ๕๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๔๘
คะแนน 
 ด้านที่ ๓ การบริหารงานการเงินและการคลัง   คะแนนเต็ม ๑๖๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๐๑ คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ ๖๑  
 หัวข้อประเมิน ประกอบด้วย 
  หัวข้อ ๑ การจัดท างบประมาณและการพัสดุ 
           ๑.๒ การติดตามการด าเนินการเกี่ยวกับระเบียบ มท.ว่าด้วยการพัสดุ คะแนนเต็ม ๑๕ 
คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๓ คะแนน 
  หัวข้อ ๒ การจัดเก็บรายได้  
   ๒.๒ กรณีประเมินเทศบาล / อบต. 
    (๑) การบริหารการจัดเก็บรายได้  คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๖ 
คะแนน 
    (๒) การพัฒนาระบบข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน คะแนนเต็ม ๑๕ 
คะแนน คะแนนที่ได้ ๐ คะแนน 
    (๓) ผลการจัดเก็บรายได้ คะแนนเต็ม ๓๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๕ คะแนน  
  หัวข้อ ๓ การบริหารการเงินและบัญชี  
   ๓.๑ การบริหารรายจ่าย  คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๒๑ คะแนน 
   ๓.๒ การจัดท าบญัชีและรายงานการเงิน คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๒๖ 
คะแนน 
  หัวข้อ ๔ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๐ 
คะแนน 
  หัวข้อ ๕ การตรวจสอบภายใน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๐ คะแนน  
 ด้านที่ ๔ การบริการสาธารณะ   คะแนนเต็ม ๒๙๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๙๘ คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
๖๘.๒๘  
 หัวข้อประเมิน ประกอบด้วย 
  หัวข้อ ๑ ด้านถนน ทางเดิน และทางเท้า  คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๘ คะแนน 
  หัวข้อ ๒ ด้านไฟฟ้าสาธารณะ   คะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๘ คะแนน 
  หัวข้อ ๓ ด้านระบบระบายน้ า   คะแนนเต็ม   ๕ คะแนน คะแนนที่ได้   ๕ คะแนน 
  หัวข้อ ๔ ด้านน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้   ๕ คะแนน 
  หัวข้อ ๕ ด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน  คะแนนเต็ม ๑๕ คะแนน คะแนนที่ได้   ๘ คะแนน 
  หวัข้อ ๖ ด้านการส่งเสริมกีฬา   คะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน คะแนนที่ได้   ๑๔ คะแนน 
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๕๐ 

๑๐๐ 

๑๕๐ 

๒๐๐ 

๒๕๐ 

๓๐๐ 

คะแนนเต็ม 
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๑๗๐ 

๑๒๘ 

๑๘๐ 

๑๒๗ 

๑๖๕ 

๑๐๑ 

๒๙๐ 

๑๙๘ 

  หัวข้อ ๗ ด้านการส่งเสริมผู้สูงอายุ   คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้   ๑๐ คะแนน 
  หัวข้อ ๘ ด้านการส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส คะแนนเต็ม ๑๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๕ คะแนน 
 
 

- ๒๘ - 

  หัวข้อ ๙ ด้านงานสาธารณสุข   คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๒๔ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๐ ด้านการส่งเสริมการพัฒนาสตรี คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๘ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๑ ด้านการส่งเสริมอาชีพ   คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน คะแนนที่ได้   ๘ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๒ ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
       คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๒๘ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๓ ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น    
       คะแนนเต็ม ๑๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๙ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๔ ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว คะแนนเต็ม ๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๕ ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       คะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน คะแนนที่ได้ ๔ คะแนน 
  หัวข้อ ๑๖ ด้านการศึกษา   คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน คะแนนที่ได้  ๒๓ คะแนน 

 หัวข้อ ๑๗ ด้านการจัดการบริการสาธารณะของ อปท. ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและ 
กระทรวงมหาดไทย    คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน คะแนนที่ได้ ๑๐ คะแนน
   

 

แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี ๒๕๕๘ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะเต่า  
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