
 

 

               
 
 
 
 
 
 
 

ป ร ะ ก า ศ อ ง ค ก า ร บ ร ิห า ร ส ว น ต ํา บ ล เ ก า ะ เต า  
เ ร ื่อ ง  ย ก เ ล ิก ก า ร ใ ช ส ํา เน า บ ัต ร ป ร ะ จ ํา ต ัว ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ส ํา เ น า ท ะ เบ ีย น บ า น  เ พ ื่อ แ จ ง ก า ร ป ร ะ ก อ บ ก ิจ ก า ร น ้ํา ม ัน

เช ื้อ เพ ล ิง และอ่ืนๆท่ีเกี่ยวของ ในสํานักงานองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา                 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        

  ต า ม ข อ  1 7  ข อ ง ค ํา ส ั่ง ห ัว ห น า ค ณ ะ ร ัก ษ า ค ว า ม ส ง บ แ ห ง ช า ต ิ  ท ี่ 2 1 / 2 5 6 0  เ ร ื่อ ง  ก า ร แ ก ไ ข เ พ ิ่ม เ ต ิม
ก ฎ ห ม า ย เ พ ื่อ อ ํา น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ ธ ุร ก ิจ  ล ง ว ัน ท ี่ 4  เ ม ษ า ย น  2 5 6 0  แ ล ะ ต า ม ม ต ิค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ข ับ เ ค ล ื่อ น ก า ร ป ฏ ิร ูป เ พ ื่อ ร อ ง ร ับ ก า ร ป ร ับ เ ป ล ี่ย น ต า ม น โ ย บ า ย  Thailand 4 .0  ค ร ั้ง ท ี่ 1 / 2 5 6 1  เ ม ื่อ ว ัน ท ี่ 3 0  เ ม ษ า ย น  
2 5 6 1  โ ด ย ม ีน า ย ก ร ัฐ ม น ต ร ีเ ป น ป ร ะ ธ า น  ม ีม ต ิใ ห ย ก เ ล ิก ก า ร ใ ช ส ํา เ น า บ ัต ร ป ร ะ จ ํา ต ัว ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ส ํา เ น า ท ะ เ บ ีย น
บ า น เ พ ื่อ ร อ ง ร ับ ก า ร เ ป น ร ัฐ บ า ล ด ิจ ิท ัล  ป ร ะ ก อ บ ก ับ ใ น ก า ร ป ร ะ ช ุม ค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ี เ ม ื่อ ว ัน ท ี่ 2  ต ุล า ค ม  2 5 6 1  ม ีม ต ิ
เ ห ็น ช อ บ ม า ต ร ก า ร อ ํา น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ล ะ ล ด ภ า ร ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  ( ก า ร ไ ม เ ร ีย ก ส ํา เ น า เ อ ก ส า ร ท ี่ท า ง ร า ช ก า ร อ อ ก ใ ห 
จ า ก ป ร ะ ช า ช น )  ต า ม ท ี่ส ํา น ัก ง า น  ก .พ . ร .  เ ส น อ  น ั้น  
  เ พ ื่อ ใ ห ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร ต า ม พ ร ะ ร า ช บ ัญ ญ ัต ิค ว บ ค ุม น ้ํา ม ัน เ ช ื้อ เ พ ล ิง   พ . ศ . 2 5 4 2  ก ฎ ร ะ เ บ ีย บ  
ค ํา ส ั่ง อ ื่น ท ี่เ ก ี่ย ว ข อ ง  ท ี่อ ย ูใ น อ ํา น า จ ห น า ท ี่ข อ ง องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา เปนไปตามคําสั่งหัวหนาร ัก ษ า ค ว า ม
ส ง บ แ ห ง ช า ต ิ แ ล ะ ม า ต ร ก า ร ด ัง ก ล า ว อ ัน เ ป น ก า ร อ ํา น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก และลดภาระของประชาชน จึงใหยกเลิกการใช
ส ํา เ น า บ ัต ร ป ร ะ จ ํา ต ัว ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ส ํา เ น า ท ะ เ บ ีย น บ า น ท่ีทางราชการออกใหประชาชนซ่ึงนายกองคการบริหาร      
สวนตําบลเกาะเตา ไดมีคําสั่งใหพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาหรือพนักงานเจาหนาท่ีถือปฏิบัติโดย
เครงครัด ไปแลว ดังนี้ 
  1 . ห า ม พ นั ก ง า น อ ง ค ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ตํ า บล เ ก า ะ เ ต า ห รื อ พ นั ก ง า น เ จ า ห น า ท่ี เ รี ย ก                      
สําเนาบ ัต ร ป ร ะ จ ํา ต ัว ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ส ํา เ น า ท ะ เ บ ีย น บ า น   เ พ ื่อ แ จ ง ก า ร ป ร ะ ก อ บ ก ิจ ก า ร น ้ํา ม ัน เ ช ื้อ เ พ ล ิง และอ่ืนๆท่ี
เก่ียวของ  
  2.กรณีจําเปนตองใชเอกสารอ่ืนท่ีทางราชการออกใหในการสอบสวนและตรวจสอบ เพ่ือแจงการ
ประกอบกิจการน้ํามันเชื้อเพลิง และอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ ใหพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาหรือพนักงาน
เจาหนาท่ีมีหนาท่ีแจงหนวยงานราชการท่ีเปนผูออกเอกสารราชการดังกลาว เพ่ือใหจัดสงขอมูลหรือสําเนาเอกสารทาง
ราชการนั้น มาเพ่ือใชประกอบคําขอ เวนแต ผูขอมีความประสงคท่ีจะนําเอกสารราชการนั้นมาแสดงตอพนักงาน
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาหรือพนักงานเจาหนาท่ีเพ่ือประกอบคําขอดวยตนเอง 
  3.กรณีจําเปนตองคัดสําเนาเอกสารรายการทะเบียนบาน และบัตรประจําตัวประชาชนหรือเอกสาร
ราชการอ่ืน เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลเกาะเตาใหพนักงานองคการบริหารสวน
ตําบลเกาะเตาหรือพนักงานเจาหนาท่ี เปนผูจัดทําสําเนาเอกสารดังกลาวข้ึนเอง และหามมิใหเรียกเก็บคาใชจายท่ีเกิด
จากการทําสําเนาดังกลาวจากผูขออนุญาตป ร ะ ก อ บ ก ิจ ก า ร น ้ํา ม ัน เ ช ื้อ เ พ ล ิง และอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 
  4.กรณีมอบอํานาจใหบุคคลอ่ืนดําเนินการแทน ใหใชสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูมอบอํานาจ
พรอมลงนามรบัรองสําเนาถูกตอง                                 

 
ป ร ะ ก า ศ   ณ     ว ัน ท ี่  16   ก ัน ย า ย น    พ .ศ .  2 5 6 4  
 

 
 

(นายสุพจน   ดําแกว) 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลเกาะเตา 


